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CEFPAS
CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE
E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIQ

e egivme Mrerteerer O 8001

f ™
Protocollo nr. : 0007993
del 26/08/2015
Ente: CEFPAS ) ]
ADD: Alla Dott. Ilenia Parenti
e / SEDE

Le conferiamo, a seguito di valutazione comparativa e considerando la sua appartenenza alla faculty
interna del CEFPAS, I’incarico in qualita di docente per complessive n. 2 ore nel giorno 26 del
mese di agosto 2015, relativamente al Modulo “Interventi sociali rivolti all’infanzia e all’adolescenza —
partel” - Unita didattica D “Interventi sociosanitari per linfanzia e ['adolescenza” del Corso di
riqualificazione in operatore socio-sanitario (OSS) num. 3 (codice corso $6715), che ha luogo a Caltanissetla
presso la sede del Cefpas da aprile ad ottobre 2015.

Al sensi dell’art. 9 del Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione per docenza,
direzione e tutoraggio delle attivita formative del CEFPAS, il compenso per I’attivita di docenza €
fissato nella misura del 65% dell'importo riconosciuto ai docenti esterni, con riferimento alle tre
fasce di retribuzione previste dal regolamento stesso, qualora l'incarico stesso venga espletato al
di fuori dell'orario di servizio, come statuito con verbale di delegazione trattante tra la direzione
del Centro e le OO.SS. del 25 marzo 2015.

Cid premesso e sulla base di quanto da Lei dichiarato in sede di iscrizione all’Albo del CEFPAS, la
retribuzione & fissata in euro 65,00 (sessantacinque/00) per ogni ora effettiva di docenza, al lordo delle
ritenute di legge a Swvo carico.

La presente nota - sottoscritta per accettazione dell’incarico (vedi nota per accettazione) dovra
essere restituita brevi manu.

Cordiali Saluti

Il Dir

(Pigd Sgrgio Caltakiano)

Per accettazione dell’incarico previsto nella presente lettera di incarico per il periodo sopra indicato.
Il/1a sottoscritto/a dichiara che svolgera *attivita al di fuori dell'orario di lavoro

(data e firma)

www.cefpas.it
Cittadella Sant’Elia - via G. Mulé, 1 - 93100 CALTANISSETTA
tel. 0934 505215 — fax 0934 591266 — e-maik: cdf@cefpas.it
Sede operativa di Palermo c/o Asscssorato Regionale della Salute
via M. Vaccaro, 5 — 90145 Palermo
tel, 691 7079361 P. IVA 01427360852



FORMATO EUROPEOD
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONAL!

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date
« Nome e indirizzo del
datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore .

» Tipo di impiego

»  Principali
mansioni e
responsabilita

« Date

+ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipa di impiego
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PARENTI ILENIA

parenti@cefpas.it

Haliana

Da 1/2/2002 — ad oggi e continua

Cefpas (Centro per la Formazione Permanente e 'Aggiomamento del
personale del servizio Sanitario) — Via G. Mulé n.1 — 93100 Caltanissetta

Ente pubblico della Regione Siciliana istituito con la L.R. 3 novembre 1993, n.
30 -

Settore: Formazione per adulti in ambito socio-sanitario

Collaboratore di Formazione (cat.D -C.C.N.L. comparto sanitd) pedagogista,
con funzioni di progettazione, realizzazione ed organizzazione delle
attivita formative.

+ Area Formazione manageriale & formazione residenziale.

» Referente task force per lo sviluppo della ricerca e
dellinnovazione metodologica nelle materie delia formazione, della
educazione alla salute e della prevenzione. :

+ Componente team “Comunicazione” in staff alla direzione della

formazione.
Anno 2002 esperienza presso funita “FIH” (Formazione in House);

2005 - 2010

Tribunale di Sorveglianza di Caltanissetta
Giustizia

Collaborazione di esperto esterno




Date Docenze e tutorship
Nome e indirizzo del
datore di lavoro CEFPAS 17/6/2015 Docenza “Le modalita del piano di intervento sociale
nell'infanzia e nelladolescenza™
corso di rigualificazione in Operatore Socio Sanitario (O8S)

CEFPAS {2013)
Tutorship Progetto “Maltrattamenti e abusc a danno di minori: prevenzione,
tutela e cura”

CEFPAS (12/2011)
Docenza e tutorship “Progetto Felice” -
Prevenzione dell'cbesita infantile presso le scuole primarie

Docenze in progetti PON (Programma Operativo Nazionale, competenze per lo
sviluppo) e Post —qualifica presso Istituti professionali della provincia nissena,
per lo sviluppo competenze su: tecniche di comunicazione, abilita di
inserimento nella vita lavorativa, valorizzazione della diversita di genere (2002-
2004)

Relazioni, Poster Seminari e convegni

28-30 maggioc 2015 XI Congresso Nazionale "Psicologia della Salute e Salute
della Psicologia® — Societa [taliana di Psicologia della Salute {SIPSA)

Poster Sperimentazione di uno strumento di valutaziong per I'aumento d;
competenze progettuali - llenia Parenti*, Rita Longo™, Salvatore Requirez™",
Maura Cascio* ~CEFPAS ™ DORS Regione Piemonte™* Regione Sicifia, Assessoralo
Salute (DASQE)

26/6/2014 Ospedale “S. Elig®, Caltanissetta

PFA “li ruolo del SIAN nedla qualitd della ristorazione senza glutine”
Azienda Sanitaria Provinciale 2 - Caltanissetta

“AlC e limpegno per i celiaci”

20/1272011 IPSAR Caitanissetta

Convegno "Attivita di Protezione dei soggetti affetti da Celiachia”
Azienda Sanitaria Provinciale 2 - Caltanissetta

“Norme a tutela della persona cehiaca®

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a) 1995 - 2000

* Nome e tipo di isfituto di Universita degli studi di Palermo - Facolta di Scienze della formazione
istruzione o formazione .
+ Principali materle / abilita Pedagogfa e filosofia
professionali oggetto dello
studio
» Qualifica conseguita Laurea in Scienze del'Educazione

Pagina 2 - Curricufum vilag di
{ Parenti flenia }




* Livello nella classificazione
nazionale (se perinente}

+ Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita
« Livello nella classificazione
nazionale (e perfinente)

Date

+ Date

+ Nome e lipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
. studio

+ Qualifica conseguita

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abifita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

» Date {da - a)

» Nome e tipo di istitufo di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abiiita
professionali oggetto deflo
studio

» Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e fipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita
+Date (da-a)

Pagina 3 - Cuniculum vitae df
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Laurea, voto 110/110 con Lode.

2002

Cefpas di Caltanissetta: corso di formazione “La formazione dei formatori in campo socio —
sanitario” (100 ore)

Formazione adulfi

Attestato di frequenza

2000-2002, n.300 ore

frequenza Biennio “La consulenza ad orientamento geslaltico nella relazione educativa e di
aiuto”

2001-2003

CEFPAS {Centro per |a formazione permanente e I'aggiomamento del personale del Servizio
sanitario) Ente pubbiico delia Regione Siciliana istituito con fa L.R. 3 novembre 1993, n. 30

Lettura, scrittura ed espressione orale in Lingua Inglese.

Altestato di frequenza con profito

Cefpas di Caltanissetta: corso di formazione “Ruolo e compiti del responsabile di corso”

Ruclo e competenze di chi cura |a realizzazione dei corsi di formazione

Altestato di frequenza '

2003

Cefpas di Caltanissetta: corso di formazione “L"analisi dei bisogni formativi. Logiche e strumenti
per la formazione dei lavoratori”

Analisi dei bisogni di formazione

Attestato di frequenza

6-8 e 13-17 settembre 2004 :
Cefpas di Caltanissetta: corso di formazione “L'analisi dei bisogni formativi. Tecniche e
strumenti®

Tecniche e strumenti per effettuare I'analisl dei bisogni formativi.

Attestato di frequenza

2004




*

» Nome e tipo di istituto di istruzione Cefpas di Caltanissetia: corso di formazione a distanza “Interventi e stralegie di Educazione alla salute in
o formazione adolescenza’
* Principali materie / abilita Progetto di Educazione alla salute
professionali oggetto deflo studio
« Qualifica conseguita Attestato di frequenza

Pagine 4 - Curriculum vitae di
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+Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e fipo diistituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome ¢ tipo di islituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilith
professionali oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

*» Dale (da - a)

« Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professional aggetto dello studio

* Qualifica conseguita

" +Date (da-a)

= Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetio defio studio

« Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+Date {da-a)

* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica consequita
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30-31 otiobre 2007
Cefpas di Caltanissefta: Time management: gestione del tempo e delle prioritd

Attestato di frequenza

9-11 maggio 2006 A
Cefpas di Caltanissetta: L'ufilizzo avanzato di Word per gli operatori sanitari

Attestato di frequenza

2006-2008 (70 ore)

Cefpas di Caltanissetta: FAD ed E-learning: progetiazione, gestione della piattaforma open source Mood
e strumenti operativi

Fad; e-fearning; blended learning; componenti tipiche di un prodotio e di un ambiente fad; i casti della f
la selezione degli esperti; Progettazione e realizzazione degli Storyboard; |l processa di sviluppo della
gh strumenti di authoring; Il tutor nefle CPV e gli strument; per la valutazione in refe.

Altestato di frequenza

25-26 marzo 2008

Cefpas di Caltanissefta; Valutare i progetti in sanita; metodi e strumenti

Strumenti di supporio alla progettazione. program evaluation. Strumenfi di valutazione di un proget
Criticita del processo di revisione di un documento progettuale: analisi delle esperienze

Attestato di frequenza

22-23 aprile 2008
Cefpas di Caltanissetta - Fondo Sociale Europeo: programmazione 2007-2013 e accesso ai finanziamen

Aftestato di frequenza

Cftobre - dicembre 2009

Cefpas di Callanissefia: Percorso di project management (105 ore)

Cultura della gestione per progelti; la pianificazione delle attivita; la registra<ione dellavanzamento ¢
controllo del progetto; la gestione dei rischi di pregetto; il budget di progefto; fa comunicazione degli stafi
progetto; project game.

Attestato di frequenza -

17-18 novembre 2008
Cefpas di Caltanissetta: Ricerca Sociale e Analisi del'Opinione Pubblica

Introduzione alla ricerca sociale

Aftestato di partecipazione




Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionafi oggetto dello studio
Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
prefessianali oggefto delflo studio

Date

Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Date

Nome e tipo di istituto di islruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principall materie / abilita
professionali aggetio dello studio

Pagina 6 - Cumicutum vitae o
{ Parenti lfenia |

29 fuglio 2009

Cefpas di Caltanissetta: Ricerca Sociale e Analisi dell'Opinione Pubblica

La Legge Regionale n. 5/09: il riordino del Servizio sanitario regionale”

oftobre 2008 - novembre 2009 {105 ose)

Cefpas di Callanissetta; | 'organizzazione per progetti ed il Project management

Strumenti e modelli per la gestione dei progetti

10 novembre 2010

Seminario teorico — esperienziale “Edipo dopo Freud” — la sfida della co-genitorialita

Ottobre- dicembre 2010

Master24 Corso FAD Business writing: tecniche di scrittura efficaci

16-17 febbraio 2011

L’utilizzo di Excel — livello avanzato




Dale

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto deflo studio

Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principafi materie / abflita
professionali oggetto deflo studio

Date

. Nome e tipo di istituto di istruzions o
! formazione

» Principali materie / abilith
professionali oggetto delfo studio

Date

Noeme e tipo di istituto di iskruzione o
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Date

Nome e lipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura

Pagina 7 - Cumrfcuium vitaa di
{ Parenti flenia }

maggio 2011

Master24 _Corso FAD Business Personal
branding — comunicare il proprio valore

24 maggio 2011
Forum Mediterraneo in Sanita 2011

Innovazione in sanitd: pit qualiti e
sicurezza nelle cure

7-8 novembre 2011

Manitoraggio e Valutazione dei Progetti—
B. Labella, AGENAS

15-16 settembre 2011 e 29-30 settembre 2012

Cresce I'AIC, cresciamo noi
A cura di M, Catalano Consulente processo di
Empowerment e Bilancio Sociale

Formazione rivolta alla dirigenza
AIC_empowerment

28-30 maggio 2015 Universita degli Studi di
Catania - Dip. Scienze della Formazione

Xl Congresso nazionale SIPSa

Psicologia della salute e salute della psicologia

Psicologia della salute

{italiano

" [Francese]
(livetlo: buano]




r_-_'____

« Capacita di scrittura {livello: elementare. }

» Capacita di espressione orale [ liveflo: buono ]

ALTRE LINGUA
[inglese ]
* Capacita di leflura flivelto: buono]

+ Capacita di scrittura {livello: buono. |

+ Capacita di espressione orale { livelto: buono ]
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivare e lavorare con affre persong, in
ambiente mullicufiurale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cullura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazions Dal 2010 ad oggi e continua
di persone, progetti, bilanci; sul posfo d Associazione Italiana Celiachia onlus
lavoro, in affivitd o volontariato (ad es. Consigliere Regionale.

culfura e sport), a casa, ecc. A . . . e a e .
A & spott), & casa Delega comunicazione e redazione pagine regionali rivista "Celiachia notizie” —

organo di stampa ufficiale dellAIC
Attivita di volontariato

Dal 2011 ad oggi e continua .
Componente Comitato consultivo ASP Caltanissetta

CAPACITA E COMPETENZE OTTIMA CONOSCENZA SISTEMA OPERATIVO WINDOWS E DE! PRINCIPALI SOFTWARE APPLICATIVL,
TECNICHE OFFICE, INTERNET EXPLOORER E AUTLOOK EXPRESS, WIKI.

Cot comptrter, attrezzature specifiche,
macohinari, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrifiura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZION! - :
Consigliere Regionale Associazione italiana Cefiachia
Socio Societa Italiana psicologia della salute {SIPSa)

Paging 8 - Cumriculum vitae di
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Pubblicazioni

Falconeri MD, Indorato E, Parenti | °La formazione continua dei medici”,;
Falconeri Md, Parenti | “Area Emergenze”™: capitoli contenuti nel volume La
formazione continua nel SSN. fesperienza del CEFPAS nella Regione Siciliana
1996-2006 — Collana Medici e Gestione Manageriale — Centro Scientifico
Editore 2007

Pre-atti del XI Congresso Nazionale della S.1.P.Sa — Societa Italiana Psicologia
della Salute. Catania, 28-30 maggio 2015 “Psicologia della Salute e Salute
della Psicologia”

Sessione Poster Sperimentazione di uno strumento di valutazione per
F'aumento di competenze progettuali - llenia Parenti*, Rita Longo™*, Salvatore
Requirez***, Maura Cascio* * CEFPAS “* DORS Regione Piemonte™*
Regione Sicilia, Assessorato Salute (DASOE)

Altre pubblicazioni non scientifiche sul tema della celiachia prevalentemente
sulla rivista “Celiachia notizie”.

Autorizzo il trattamento dei dati in base al D. Lgs. 196/03
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