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Luigi Bonsignore

Dal 1 maggio 2005 ad oggi

Business Consultant S.r.l.
Via la Cittadella 102 G

93100 Caltanissetta

-Tipo di azienda o
settore

Societa di consulenza di direzione aziendale

Amministratore Delegato

-Tipo di impiego

In questa

posizione €& responsabile di P&L in

-Principali mansioni e particolare:

responsabilita
¥

Determina il budget

Definisce le linee guida del business
Determina le politiche commerciali
Cura i rapporti con i clienti

E’ responsabile del margine e della soddisfazione
del cliente

Ha seguito alcuni tra i principali clienti tra i quali:
Rage spa, Lukoil, Gruppo Averna, Gruppo
Zappala, Cantina Settesoli, Prolat, Gruppo
Next§, Condorelli, SORICAL, Rigoni di Asiago,
Sibat tomarchio, Sibeg Coca Cola, Sicilaque;

In questa posizione ha messo a punto insieme
ad un team di progetto la metodologia sulla
gestione del trade spending, sulla BI per la
direzione commerciale e il BPM per la direzione



commerciale.

Inoltre ha sviluppato la metodologia sulla tracciabilita
di filiera e l'ottimizzazione dei processi di logistica e
della supply chain.

Ha sviluppato la metodologia su Corporate Compliance
e ERM.

Ha definito e seguito lo start up delle aziende campi di
Sicilia e Caterservices Sud del Gruppo Zappala, in
particolare ha messo a punto il Business Plan, ha
seguito il piano di assunzione, ha messo a punto il
piano di internazionalizzazione, ha coordinato il vari
gruppi ,nell’ottica del TM, delle diverse arre aziendali.

Ha definito e seguito lo start up della ST by Toselli in
particolare ha messo a punto il Business Plan, ha
seguito il piano di assunzione, ha messo a punto il
piano di internazionalizzazione, ha coordinato il vari
gruppi ,nell’ottica del TM, delle diverse arre aziendali.

Ha sviluppato esperienza di Project management per la
implementazione di software gestionali ed in
particolare ha seguito:

Sorical Spa
Gruppo Zappala
Siciliacque Spa
Finsiel

Rage

lukoil

Ha sviluppato esperienza di gestione del cambiamento
e di reengenering di processo.

Anno 2007 -2013:

Attivita di formazione per responsabili del servizio di
prevenzione e protezione (RSPP) e per addetti al
servizio di prevenzione e protezione (ASPP) in qualita
di soggetto abilitato ad effettuarli secondo l'art. 32,
comma 4, del d.lgs. n. 81/2008 e punto 4 dell’Accordo
del 26 gennaio 2006 in sede di Conferenza
permanente per i rapporti tra Stato, Regioni e Province



autonome di Trento e Bolzano, e successive
modificazioni.

Aziende:

Ergomeccanica - Gela

RRS

Sibat Tomarchio Srl - Acireale
Cantine Viticultori Associati - Canicatti
Metallurgica di Gioia Srl - Canicatti
Cantina

La Vite - Riesi

Caseificio Valvo - Enna

Sibeg Coca Cola - Catania
Caltaqua

Sidercem

Averna

Pfizer

Formazione presso il Cefpas in alcuni corsi negli anni
2010 e 2011

Dal maggio 2008 a febbraio 2012
ECAP Caltanissetta
Ente di formazione professionale

Ruolo: Presidente

Da 1 novembre 2002 al 31 dicembre 2005

Mc Consulting S.p.a.
Via Olindo Guerrini,10
00137 Roma

Societa di consulenza di direzione aziendale

» Partner e consigliere delegato del Consiglio di
Amministrazione, con responsabilita della
divisione Consumer Goods & Retail.

» In questa posizione € responsabile di P&L in
particolare:

Determinazione del budget
Definizione delle linee guida del business

Determinazione delle politiche commerciali

Y V V V¥V

Cura dei rapporti con i clienti



> Responsabile del margine e della soddisfazione
del cliente

In questa posizione ha messo a punto insieme ad un
team di progetto la metodologia sulla gestione del
trade spending, sulla BI per la direzione commerciale e
il BPM per la direzione commerciale.

Inoltre ha sviluppato la metodologia sulla tracciabilita
di filiera e l'ottimizzazione dei processi di logistica e

o Dal 01 06 2000 al 31 12 2001

o MCBC Gruppo MC e membro del board del
gruppo MC

o Presidente del CDA
In questa posizione sono responsabile di:
» Product planning
» Sviluppo nuovi prodotti (VAS in Modalita ASP)
» Sviluppo nuovi mercati
> Gestione Marketing mix

» Definizione politiche di marketing operativo e
territoriale

o Dal 01 11 1999 al 30 05 2001
o L.T.S. Le Telecomunicazioni del Sud S.p.A

o Direttore commerciale Assunto fin dalla Sua
costituzione, in questa posizione ho avuto la

responsabilita di:

® Definire, per il mercato di riferimento la strategia
commerciale;

M Progettare, dimensionare e realizzare, per |l
mercato business (Soho e SME) e per il mercato
consumer, la rete commerciale;

B Programmare e definire la politica provvigionale
per la rete di vendita;

M Definire ed assegnare i budget;
B Gestire la forza vendita diretta e indiretta.

M I principali risultati raggiunti sono:



m mercato business: rete vendita indiretta gestita
da otto Business Partner con circa 200 venditori;

® mercato consumer: creazione di una rete
capillare ci circa 200 punti vendita specializzati e
circa 2000 punti vendita indifferenziati.

M Risultati commerciali raggiunti: Nel periodo
Marzo 2000 Maggio 2001 Circa 26.000 clienti
Business e circa 12000 clienti residenziali con un
ARPU pari a Lire 110.000 (+ 25% rispetto alla
media del settore) '

o Dal ottobre 1993 a ottobre 1999

o CROMA Centro Studi e Ricerche su
Organizzazione & Management Palermo

Consulente Partner

In questa posizione ho seguito i
seguenti progetti

» Comune di Caltabellotta
Consulente del Sindaco sui problemi organizzativi

Consulente del Sindaco presso il tavolo di Regia del
Patto Territoriale "Terre Sicane"

o Azienda Ospedaliera Garibaldi di Catania

Consulente per la realizzazione del sistema di controllo
direzionale.

o TIM Telecom Italia Mobile S.p.A.

TIM “Progetto Sicilia”: Capo Progetto nell'intervento di
consulenza per la ricerca di opportunita di
finanziamento attraverso la normativa nazionale e
regionale, assistenza per la realizzazione del Business
Plan da presentare per la richiesta di finanziamento
(L.488/92), realizzazione del piano industriale per le
telecomunicazioni nella Regione Sicilia.

Da Sett. 1991 a Sett. 1993

Ditta Pira Angelo, Licata

Ruolo Staff. In collaborazione con la proprieta ho
definito le strategie aziendali elaborando, dopo una
accurata analisi del settore edile a livello locale e



regionale, il piano di sviluppo aziendale e di

ristrutturazione organizzativa.

Sett. 1990 - Marzo 1991
Leasingroup Sicilia S.p.A.
Ruolo: Stage nell’area Marketing.

Febb.1989 — Ago.1990

M.B.C. S.r.l. Consulenti Aziendali
Ruolo Junior Area Marketing
Responsabile dei seguenti clienti:

v Adile Salotti S.p.A.

v Gran Prodotti Valdittaino s.c.a.r.l.
v Elettromeccanica S.p.A.

Istruzione e
Formazione

Capacita e
competenze
personali

Prima lingua

Altre lingue

Laurea in Scienze Statistiche ed Economiche:
Facoltd di Economia e Commercio Universita di
Palermo, discutendo una Tesi sperimentale in
Organizzazione Aziendale dal titolo: L'impresa
dinamica, evoluzione delle strategie organizzative
alla luce della globalizzazione dei mercati: Il caso
FIAT S.P.A. ( Relatore Prof. Marco Modica)

SDA Bocconi Milano: P.M.S. (Programma in
Marketing Strategico).

Corso base di Management e creazione
d’impresa (Spegea Bari e Missione di Sviluppo
Palermo)

Master in Finanziamenti agevolati alle imprese
— Tax Consulting Firm Roma

Italiano (madrelingua)

Inglese: buona conoscenza della lingua scritta,
parlata e orale.

Capacita e ; Partecipazione ai seguenti Corsi e Workshop:

competenze

organizzative o La tracciabilita di filiera - Business International

- Milano



R. Normann : rapporto tra Strategia e struttura
organizzativa

G. Piantoni: Il Cambiamento organizzativo

AicQci: Dalla certificazione alla qualita totale, il
sistema qualita nelle imprese.

Consulenze esterne svolte per conto di:
CNA

Ricerca ed elaborazione dei dati su: Imprese

artigiane, i sistemi di prevenzione

o Comune di Licata

Analisi socio economica e demografica sul centro

storico di Licata

a

Partecipazione a convegni in qualita di
relatore:

Valorizzazione del patrimonio liberty della
citta di Licata. Quali possibilita di recupero e
utilizzo ai fini di un rilancio turistico e
culturale? (Licata 25,26,27 ottobre 1996)

Patti territoriali e fondi comunitari:
opportunita di sviluppo per le aree depresse
del mezzogiorno. (Bivona 9 maggio 1997)

Vantaggio competitivo delle aziende. Nuovi
scenari strategici ed organizzativi per
competere nei mercati globali. (Agrigento 7
giugno 1997)

Dai fondi strutturali alla 488: opportunita di
sviluppo delle aree depresse. (Caltabellotta, 22
Novembre 1997)

Attivita formativa

Lezione di marketing al Workshop: dall’idea al
progetto come realizzare il Business Plan.
(Agrigento 14,15,16,17 giugno 1997)

Lezioni di marketing al corso per imprenditori
organizzato dall’ UNCI (Catania 4,5,6 settembre

1997)

Docente di Management e Gestione delle
Risorse umane al Corso NOW CREE Palermo
(Maggio 1999)



o Relatore al Carrier Day per le
telecomunicazioni presso [l'universita di
Catania (Aprile 2000)

Capacita e
competenze Utente esperto di: Word, Power Point, Excel, ARIS
tecniche Flow Charter.

Buona conoscenza di: 123 Lotus, ABC Flow Charter.
Abilitazione ad RSPP moduli A, B, C.

Altri incarichi
Da Giugno 2006 a Giugno 2012 Presidente FITA di

Confindustria Caltanissetta e membro del direttivo di
Confindustria Caltanissetta con il ruolo di Tesoriere

Il sottoscritto consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei
casi previsti dalla Legge, sono puniti dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in
materia (Artt. 75 e 76 del Testo Unico della documentazione amministrativa
D.P.R. 455/2000), dichiara che i contenuti del presente curriculum sono

verit/' ri. %

,/\_/\_/ \
Autorizzo il trattamento dei dati personali ai 573" del D. Igs. 196/03.

[ =X
BN

VASN

—

0 3- |2~ 201l CACT AF | S AL




