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MaurA . CASCIO

0934/591266

cascio@cefpas.it
Italiana

07/07/1973

Da Settembre 2000 a Marzo 2009, contratti di diritto privato a tempo determinato — Profilo D,
CCNL Comparto Sanita, 36 ore settimanali

Da Aprile 2009 ad oggi con contratto di diritto privato a tempo indeterminato — Profilo D, CCNL
Comparto Sanita, 36 ore settimanali

CEFPAS - Centro per la formazione permanente e I'aggiornamento del personale del servizio
sanitario, Cittadella Sant'Elia, Via G. Mulé 1 - 93100 Caltanissetta (CL)

Da Settembre 2000 ad Aprile 2003: Collaboratore psicologo di formazione presso la
Direzione della Formazione, Laboratorio Organizzazione e Metodo del CEFPAS. - Profilo D,
CCNL Comparto Sanita, 36 ore settimanali

Da Settembre 2001 a Ottobre 2002: Collaboratore del progetto di ricerca presso la Direzione
della Formazione, Laboratorio Organizzazione e Metodo del CEFPAS. - Profilo D, CCNL
Comparto Sanita, 36 ore settimanali

Da Aprile 2003 ad Aprile 2009: Responsabile dell’'Unita Operativa FAD (Formazione A
Distanza) presso la Direzione della Formazione, Laboratorio Organizzazione e Metodo del
CEFPAS. Dal 2005 al 2010 Responsabile del Progetto SETT, SErvizi di Telemedicina e
Teleformazione” — uno fra gli interventi di innovazione del Sistema Sanitario Regionale (SSR)
previsti dall'Accordo di Programma Quadro (APQ) del 7 marzo 2005 “Societa dellinformazione
nella Regione Siciliana”. Promosso dall'Assessorato regionale Bilancio e Tesoro e realizzato con
la supervisione dell’Assessorato regionale alla Salute.

Da Aprile 2009: Progettista Unita Operativa FAD (Formazione A Distanza) presso la Direzione
della Formazione, Laboratorio Organizzazione e Metodo del CEFPAS - Profilo D, CCNL
Comparto Sanita, 36 ore settimanali

Collocata in aspettativa per motivi di studio secondo quanto disciplinato dall’art. 52, comma 57
della L. 28 dicembre 2001 n. 448 che ha integrato I'art.2 della legge n. 476/1984

Responsabile dell’Unita Operativa FAD - Gestione, organizzazione e valutazione delle risorse
umane presenti nellUO FAD/E-Learning del Centro (6 persone). Supervisione alla
progettazione, realizzazione e valutazione dei corsi di formazione, utilizzando ambienti formativi
integrati in alternativa alla formazione tradizionale. Ruolo di interfaccia con la Direzione
aziendale verso lo sviluppo di soluzioni FAD rispondenti alle specifiche esigenze del Centro e
degli utenti (analisi dei bisogni formativi e marketing territoriale) attraverso le fasi della
progettazione formativa, della scelta dei contenuti, dellelaborazione dei percorsi didattici,
dell'individuazione delle strategie e metodologie di insegnamento, dell'identificazione della
piattaforma tecnologica o LMS.

Responsabile del Progetto SETT, Servizi di Telemedicina e Teleformazione

Per ulteriori informazioni:
cascio@cefpas.it



* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

2di8 Pagina - Curriculum vitae di
Maura I. Cascio

Referente del Comitato Tecnico di Coordinamento (CTC) per il Progetto SETT, Servizi di
Telemedicina e Teleformazione

Progettista Unita Operativa FAD progettazione, realizzazione e valutazione dei corsi di
formazione a distanza del Centro.

Collaboratore del progetto di ricerca “LE AZIENDE E IL CEFPAS: BISOGNI, VALUTAZIONI E
SUGGERIMENTI" condotto dal Dr. P. Warren per conto del CEFPAS nel corso dell'anno 2001,
al fine di rilevare sia i bisogni formativi del personale sanitario della regione che la qualita
percepita nei 5 anni di attivita del Centro. Organizzazione degli incontri su base provinciale,
realizzazione dei Focus Group e produzione del report finale.

Collaboratore psicologo di formazione - Progettazione, realizzazione, valutazione e
tutoraggio di corsi di formazione di tipo residenziale (area psicologico — sociale) ed “In House"
(corsi realizzati direttamente presso le Aziende committenti. Sono stati realizzati specifici
momenti di consulenza personalizzata per I'Azienda).

Anno Accademico 2008/2009

Universita degli Studi di Enna

Facolta di Scienze e Tecniche Psicologiche

Universita degli Studi di Enna, KORE

Professore a contratto

Insegnamento Il anno “Psicologia del’apprendimento” (complessive 18 h)
Progettazione e realizzazione dell'intervento formativo. Prove in itinere ed esami finali.

Anno Accademico 2008/2009

Universita degli Studi di Catania

Facolta di Scienze Politiche — Curriculum di base e Curriculum Pubblica Sicurezza
Universita degli Studi di Catania, sede di Caltanissetta

Professore a contratto

Insegnamento IIl anno “Psicologia del lavoro e delle organizzazioni” (1, 2, 3, 4, 5 e 6 modulo,
per complessive 48 h)

Progettazione e realizzazione dell'intervento formativo. Prove in itinere ed esami finali.

Anno Accademico 2007/2008 - Anno Accademico 2008/2009

Universita degli Studi di Catania, sede di Catania

Facolta di Scienze Politiche — Curriculum di base e Curriculum Pubblica Sicurezza
Universita degli Studi di Catania

Professore a contratto

Insegnamento IIl anno “Psicologia del lavoro e delle organizzazioni” (1, 2, 3, 4, 5 e 6 modulo,
per complessive 48 h)

Progettazione e realizzazione dell'intervento formativo. Prove in itinere ed esami finali. Tesi in
corso sui seguenti argomenti: Stalking, Workalcolic, Stress e Mobbing: un confronto tra mondo
militare e civile.

Anno Accademico 2006/2007

Universita degli Studi di Catania, sede di Catania

Facolta di Scienze Politiche — Curriculum di base e Curriculum Pubblica Sicurezza
Universita degli Studi di Catania, sede di Catania

Professore a contratto

Insegnamento Ill anno “Psicologia del lavoro e delle organizzazioni” (3, 4, 5 e 6 modulo, per
complessive 32 h)

Progettazione e realizzazione dell'intervento formativo. Prove in itinere ed esami finali

Per ulteriori informazioni:
cascio@cefpas.it



3di8

¢ Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Pagina - Curriculum vitae di
Maura I. Cascio

Anno Accademico 2007/2008

Universita degli Studi di Catania

SISSIS

Universita degli Studi di Catania, sede di Catania

Professore a contratto

Insegnamento |l anno “Tecnica dell'intervista e del questionario” (per complessive 20 h)
Progettazione e realizzazione dell'intervento formativo. Prove in itinere e valutazione finale

Anno Accademico 2005/2006 - Anno Accademico 2006/2007 - Anno Accademico 2007/2008
Universita degli Studi di Catania - Facolta di Scienze della formazione

Clo Consorzio Universitario Ennese

Corso di Laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche

Universita degli Studi di Catania

Esperto esterno

Laboratorio Il anno “Tecnica del colloquio” — (16 h)

Progettazione e realizzazione dell'intervento formativo. Prove in itinere ed esami finali

Anno Accademico 2002/2003 - Anno Accademico 2003/2004 - Anno Accademico 2004/2005
Universita degli Studi di Catania — Facolta di Scienze della formazione

Clo Consorzio Universitario Ennese

Corso di Laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche

Universita degli Studi di Catania

Professore a contratto

Laboratorio Il anno “Tecnica del colloquio in ambito familiare” — (16 h)

Progettazione e realizzazione dell'intervento formativo destinato al 3° anno del Corso di Laurea
in Scienze e Tecniche Psicologiche. Il contratto di collaborazione € stato rinnovato (I rinnovo,
2004; 1l rinnovo, 2005)

Da Febbraio a Settembre 2007
Asl 4 di Enna - V.le Diaz, 10
Progetto “Arcobaleno’

ASL 4 DI ENNA

Psicologo

Formazione e programmazione attivita per colloqui psicologici individualizzati e di gruppo ai
detenuti delle case circondariali di Enna, Piazza Armerina e Nicosia fra cui bilancio di
competenze, counseling e orientamento professionale.

Gennaio 1999/ Giugno 2000
Provincia Regionale di Enna

CESIS S.p.A — Ente pubblico, Provincia di Enna
Collaboratore psicologo

Agente di Sviluppo e Orientatore al Lavoro, allinterno del Progetto Comunitario Occupazione
INTEGRA “Dittaino”.

Strutturazione di questionari semi-strutturati per raccogliere dati sulle aziende del territorio della
Provincia di Enna.

Organizzazione e gestione di colloqui psicologici individualizzati ai disoccupati della
Provincia di Enna finalizzati all'inserimento nel mercato del lavoro: bilancio di competenze,
orientamento scolastico e orientamento professionale.

Per ulteriori informazioni:
cascio@cefpas.it
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> Docente in corsi di formazione organizzati dal CEFPAS (Master Formazione dei Formatori;
Master Management dei servizi Sanitari; Master di Promozione ed educazione alla salute) sul
tema “Formazione a distanza: strumenti e metodologie” - “Comunicazione efficace” e
“Leadership” anni 2003-2008; “Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro” sia in modalita
FAD/E-Learning che residenziali, anni 2013/2014

» Tutor FAD/E-Learning del CEFPAS nei percorsi formativi erogati dal 2003 ad oggi

> Docente e Tutor nei corsi di PNL in Sanita organizzati dal CEFPAS nel 2001, 2013, 2014

> Docente nei corsi di formazione per il personale infermieristico ed ausiliario dei reparti di
malattie infettive (L. n® 135/90), organizzati dal CEFPAS nel 2001, nel 2004/2005 e nel
2013/2014 sul tema “Comunicazione”

> Assistente alla didattica di PNL del corso organizzato a Palermo dalla societd di PNL
“Officina delle Idee srl” dal mese di Marzo 2004 al mese di Novembre 2004 (I livello,
Technician + Practitioner 300 h circa) e dal mese di Marzo 2005 al mese di Ottobre 2005 (I!
livello, Master in PNL, 150 h circa)

> Docente presso il | Circolo Didattico “E. De Amicis” di Enna, nell'ambito del Progetto PON,
mis. N.7, anno 2004

> Docente presso [lstituto Superiore Tecnico Commerciale “Duca D'Aosta” di Enna,
nell'ambito del Progetto FSE, mis. N.7 — azione 7.2, anno 2004

> Docente e tutor nel’ambito del corso IFTS “Operatore sociale per minori a rischio di
emarginazione” organizzato dal CEFPAS nel 2003

> Docente del “Corso di Alta Qualificazione per Insegnanti di Sostegno”, organizzato dal
Provveditorato degli Studi di Enna e dal’Ente Nazionale Sordomuti di Enna, Aprile/Maggio
2000

> Docente del Corso “Tecnico della gestione informatizzata del personale” organizzato
dall'lSAS di Palermo sul tema “Comunicazione”, Giugno/Luglio 2000

> Da Marzo a Settembre 2000 Responsabile del Dipartimento SEU (Scuola, Educazione ed
Universita) del’Ente Nazionale Sordomuti — Sez. Provinciale di Enna

> Docente dei “Corso Biennale di Specializzazione Polivalente” — organizzato dall’'Universita
degli Studi di Catania, dal Novembre 1999 a Settembre 2000

> Consulente esterno del Progetto FSE (Sottoprogramma 9) “Formazione contro la
Dispersione Scolastica’, rivolto ad insegnanti dell'lstituto Professionale di Stato (IPSIA) di
Enna — Novembre 1998/Giugno 1999

Dicembre 2009 a Dicembre 2012, titolo conseguito a febbraio 2013
Dottorato in Psicopedagogia dell'integrazione, Universita KORE di Enna

Ricerca scientifica

Dottorato o PhD in Psicopedagogia

La formazione a distanza nella Sanita Siciliana. Variabili psicologiche che incidono
nell’apprendimento on line

Tutor: Prof. S. Di Nuovo, Professore Ordinario di Psicologia presso I'Universita di Catania, dal
2001 Preside della Facolta di Scienze della Formazione e dal 2003 vice-presidente dell'IRRE
(Istituto Regionale di Ricerca Educativa) della Sicilia, dal 2014 Direttore di Dipartimento
dell'Universita di Catania

Da Settembre 2004 a Novembre 2011
PNL Meta — Milano

Supervisione ed addestramento alla gestione d'aula secondo la metodologia PNL

Trainer di PNL

Febbraio 2005 — Dicembre 2005

Per ulteriori informazioni:
cascio@cefpas.it
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ISPPAD - Istituto per lo Studio della Psichiatria e della Psicologia Applicate al Diritto

Corso di formazione all'attivita' peritale e di consulenza in campo giudiziario
(con esame finale)

Corso di perfezionamento in PSICOLOGIA GIURIDICA

Da Novembre 2003 a Settembre 2004
PNL Meta — Milano

Metodologia della formazione; didattica e progettazione; gestione dell'aula.

Master in Didattica di PNL (con esame finale)

Settembre 1998 a Giugno 2003

CTR - Catania (sede staccata Centro di Terapia Sistemico — Familiare, prof. L. Cancrini -
Roma)

Psicoterapia relazionale

Psicoterapia ad orientamento sistemico - relazionale (con esame finale)

Dal 06/02/2003 a Marzo 2004 (44 giorni di formazione)
ELEA — Gruppo De Agostini

Viale degli Ammiragli, 67

00136 Roma

Tecnologie per la formazione, Post-produzione audio-video, Introduzione alla logica di
programmazione e dei linguaggi, Web Editing e HTML, Linguaggio XML, Linguaggi di Scripting,
Metodologie di programmazione didattica e-learning, Web Usability, Elaborazione testi, Standard
per la formazione on line, Il team di sviluppo: professionalita, competenze e strumenti, Adobe

Photoshop, Macromedia Dreamweaver
Programmatori WBT (Web Based Training)

Da Marzo 2000 a novembre 2002
Feedback srl — Roma (I livello)
IIPNL - Istituto di Programmazione Neuro Linguistica, Bologna (Il livello, Master)

Abilita trasversali e transcontestuali. Ambiti: la relazione interpersonale; il cambiamento;

I'apprendimento.
Master in PNL (I e Il livello, per complessive 400 ore circa, con esame finale)

1996-1998
Ente Nazionale sordomuti (E.N.S.) - Enna

Corso L.I.S. - Lingua Italiana dei Segni

Conoscenza teorica e competenza pratica nella comunicazione con i sordi
(Complessive 300 ore circa, con esame finale)

1999-2000
C.O.F. (Centro di Orientamento e Formazione)
Universita degli Studi di Catania

Orientamento scolastico e professionale.
Lezioni teoriche & stage, con esame finale
Master in Metodologia dell’Orientamento

Per ulteriori informazioni:
cascio@cefpas.it
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Da Settembre 2000 ad oggi

CEFPAS

Via G. Mulg, 1

93100 Caltanissetta (CL)

e  Multimedialita ed educazione alla salute (32 h.)

e  Gestione efficace della comunicazione in campo sanitario (32 h)

e Laformazione in campo socio-sanitario (28h.)

e Tecniche e metodi di lavoro per I'esperto di formazione delle aziende sanitarie (50 h.)
e Inglese (Livello Pre — Intermediate)

e Lagestione dei dati nelle aziende sanitarie: Access (21 h.)

e Introduzione all'analisi dei dati con SPSS (25 h.)

e L'analisi dei bisogni formativi: logiche e strumenti per la formazione dei formatori (11 ore)
e  Tecniche e strumenti per I'analisi dei bisogni formativi (42 ore)

e Lagestione del tempo (24 ore)

e Lariunioni in Sanita: I'arte della conduzione e della presentazione dei dati (42 ore)

e  Master “E-Learning"- Formazione formatori FAD (100 ore ed esame finale)

e L'organizzazione per progetti ed il Project Management (105 ore ed esame finale)

e  Self empowerment multidimensionale (40 ore)

e  Training autogeno (14 ore)

e Corso di Dizione, Settembre-Ottobre 2014 (28 ore)

Da Novembre 1992 a Luglio 1997
Universita degli Studi di Palermo

Facolta di Psicologia

1101110

o ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI PSICOLOGO (ISCRIZIONE ALL’ORDINE DEGLI PSICOLOGI
SICILIANI — ISCRITTA AL N. 1731)

o  ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI PSICOTERAPEUTA AD ORIENTAMENTO SISTEMICO -
RELAZIONALE (CTR - CATANIA, SEZ. STACCATA ROMA, DIRETTORE: PROF. L. CANCRINI)

e  TRAINER DI PNL, IIPNL MiLANO
e soclo AIF
e CERTIFICAZIONE IELTS (GIUGNO 2012)

ITALIANO

INGLESE |

Buono
Buono
Buono

Capacita di lavorare in gruppo anche in ambienti multi-professionali. Doti comunicative e
capacita di mediazione.

Gestione ed organizzazione di una unita operativa. Gestione ed organizzazione di varie attivita
di formazione residenziale, In House ed on line. Contatti con Aziende USL ed Ospedaliere, enti
di ricerca e imprese.

Sistema Operativo: Windows

Pacchetto Microsoft Office

Internet e posta elettronica

Altri programmi: Suite di Office automation, Adobe Photoshop, Macromedia Dreamweaver

Per ulteriori informazioni:
cascio@cefpas.it
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1.

12.

13.

14.

“PERCORSI DI ORIENTAMENTO EDUCATIVQ”, S. DI NUOVO (A CURA DI) — M. CASCIO, S. DI
NUOVO - OASI EDITRICE, CAP.8

“DUE LINGUE SONO MEGLIO DI UNA”", M. CASCIO (A CURA DI) - HANDICAP RISPOSTE, RIVISTA
MENSILE DELL'IRCCS, OASI MARIA SS. DI TROINA

“THE MANAGEMENT OF THE CHANGES IN THE HEALTH SECTOR: CEFPAS’ EXPERIENCE" -
INTERNATIONAL CONFERENCE (AAVV) — ABSTRACT ATTI EHMA 25/27 GIUGNO 2003

“LA MIA FAMIGLIA IN UN DISEGNQ" M. CASCIO (A CURA DI} — HANDICAP E RISPOSTE, OASI
EDITRICE

“HANDICAP E MULTIMEDIALITA" M. CASCIO (A CURA DI) — HANDICAP E RISPOSTE, OASI
EDITRICE

“OCCUPAZIONE INTEGRA DITTAINO: ELABORAZIONE DI UN MODELLO NUOVO PER SERVIZI
OCCUPAZIONALI", CAP.4

“FORMAZIONE A DISTANZA (FAD)" — IL CEFPAS CINQUE ANNI DOPO, CENTRO SCIENTIFICO
EDITORE, 2006

“FORMAZIONE A DISTANZA (FAD)" — LA FORMAZIONE CONTINUA NEL SSN. L'ESPERIENZA DEL
CEFPAS NELLA REGIONE SICILIANA, 1996-2006, CENTRO SCIENTIFICO EDITORE, 2007

CEFPAS “LA FAD NELLA FORMAZIONE MANAGERIALE" — CENTRO SCIENTIFICO EDITORE, 2008

. THE ROLE OF SELF-EFFICACY AND LOCUS OF CONTROL IN LIFELONG LEARNING, PROCEDIA -

SOCIAL AND BEHAVIORAL SCIENCES, VOLUME 28, 2011, PAGES 705-717

CONDIZIONI PER LA SOSTENIBILITA DELL'E-LEARNING, ARCHINGEGNO (2012). IL GIORNALE
DELLA FACOLTA DI INGEGNERIA ED ARCHITETTURA DELL'UNIVERSITA DI ENNA “KORE", PHD
KORE REVIEW, ISSN 2039-5434

THE ROLE OF SELF EFFICACY AND INTERNAL LOCUS OF CONTROL IN ONLINE LEARNING -
JOURNAL OF E-LEARNING AND KNOWLEDGE SOCIETY, VOL. 9, N. 3, SEPTEMBER 2013 (95 -
106),  ISSN:  1826-6223 |  EISSN:  1971-8829,  http://www.je-
lks.org/ojs/index.php/Je-LKS_EN/article/view/789/842

THE RELATIONSHIP AMONG SELF-EFFICACY BELIEFS, EXTERNAL LOCUS OF CONTROL AND
WORK STRESS IN PUBLIC SETTING SCHOOLTEACHERS, OPEN JOURNAL OF SOCIAL
SCIENCES (JSS), VoL.2 No.11, Nov 2014, ISSN 1548-7660; CODEN JSSOBK

CAsClO, M. , MAGNANO, P. , ELASTICO, S. , COSTANTINO, V. , ZAPPARRATA, V. AND
BATTIATO, A. (2014) THE RELATIONSHIP AMONG SELF-EFFICACY BELIEFS, EXTERNAL
Locus oF CONTROL AND WORK STRESS IN PUBLIC SETTING SCHOOLTEACHERS. OPEN
JOURNAL OF SOCIAL SCIENCES, 2, 149-156. doi: 10.4236/jss.2014.211021.

IN QUALITA DI RELATORE

1. MEDITERRANEAN SCHOOL OF CRITICAL CARE MEDICINE, 2004 - RELAZIONE: DISTANCE
LEARNING: THE PROCESS OF LEARNING

2. MEDITERRANEAN SCHOOL OF CRITICAL CARE MEDICINE, 2005 - RELAZIONE: DISTANCE
LEARNING: A NEW PEDAGOGICAL APPROACH TO TRAINING

3. GIORNATA DI STUDI “LA SETTIMANA DELLA SALUTE, 2006" — AIES/CEFPAS

RELAZIONE: NUOVI MODELLI DI APPRENDIMENTO E DI PROMOZIONE DELL'EDUCAZIONE ALLA
SALUTE: LA FORMAZIONE A DISTANZA E L'E-LEARNING

4. MEDMATIC@2007, VICENZA - RELAZIONE: LA FAD AL CEFPAS: STATO ATTUALE E
PROSPETTIVE DI SVILUPPO IN SICILIA. E-LEARNING E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE
FORMATIVE

5. SALUS NET, RomA 2006 — RELAZIONE: PROGETTARE LA FAD: CRITICITA E RISORSE
NELL'ESPERIENZA DEL CENTRO

6. SALUS NET, RAGUSA 2007 - RELAZIONE: BEST PRACTICE

7. SALUS NET, RoMA 2006 — RELAZIONE: L'E-LEARNING NELLA SANITA SICILIANA

8. 1° CONFERENZA NAZIONALE SULLA FORMAZIONE CONTINUA IN MEDICINA,
CERNOBBIO 2009 - RELAZIONE: INNOVAZIONE E QUALITA: L'E-LEARNING NELL'ESPERIENZA
DEL CEFPAS

9. CONFERENZA INTERNAZIONALE CIPRO LuGLIo 2011 (WCETR 2011) - RELAZIONE
VIRTUALE SUL TEMA “THE ROLE OF SELF-EFFICACY AND LOCUS OF CONTROL IN LIFELONG
LEARNING"

10. CHALLENGES OF EDUCATION IN THE MEDITERRANEAN AREA: POLICIES, SYSTEMS,
ACTORS, BARI (OTTOBRE 2011) - RELAZIONE SUL TEMA “DISTANCE EDUCATION: THE

Per ulteriori REBmARBMIBETWEEN LOCUS OF CONTROL AND EXTERNAL MOTIVATION IN ADULT LEARNING'".
cascio@cefRag yEGNO INTERNAZIONALE AlS (SEZIONE EDICAZIONE)

11. ORGANIZZATORE E RELATORE DEL SEMINARIO: LA PNL E LE SUE APPLICAZIONI,
UNIVERSITA KORE (APRILE 2012)
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IN QUALITA DI PARTECIPANTE

CONVEGNO AlF, MILANO 2003

FORUM SANITA FUTURA, CERNOBBIO (2004 — 2005 - 2006 — 2007)
FORUM PA, ROMA (2005- 2006 — 2007)

CONGRESSO SIEL, ROMA 2006

IV SEMINARIO DELLA SIRD (SOCIETA ITALIANA DI RICERCA DIDATTICA), LINGUAGLOSSA
OTTOBRE 2010

GIORNATA DI STUDI SUL BENESSERE ORGANIZZATIVO UNIVERSITA KORE (MAGGIO 2012)
GIORNATA AIF (CATANIA) “IL BELL'ESSERE CONSAPEVOLE", 18 0TTOBRE 2014

lo sottoscritta MAURA |. CASCIO nata ad ENNA il 07/07/1973, consapevole
delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di informazione o
uso di atti falsi, richiamate dell’art. 2 della Legge 04/01/1968 n. 15, dell’art. 3
della Legge n. 127/97, dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e
successive modifiche ed integrazioni dichiaro che quanto sopra corrisponde a
verita.
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Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 dichiaro; altresi, di essere informato che i dati
personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici,
esclusivamente nellambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti
previsti dall’art. 13 della medesima legge”.
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Per ulteriori informazioni:
cascio@cefpas.it




