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LONGO ANNA MARIA

NELL’ANNO 1988 IN SERVIZIO PRESSO IL CENTRO DI RIABILITAZIONE “CASA FAMIGLIA ROSETTA” IN
CALTANISSETTA IN QUALITA DI TERAPISTA DELLA RIABILITAZIONE. IN DATA 08 NOVEMBRE 1988 NOMINA
IN SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO L'U.S.L. N 64 DI BRA (CUNEQ). DAL 1 SETTEMBRE 1990
A OGGI IN SERVIZIO PRESSO L'AZIENDA OSPEDALIERA S. ELIA DI CALTANISSETTA CON LA QUALIFICA
FUNZIONALE DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO FISIOTERAPISTA CON RAPPORTO DI
LAVORO A TEMPO INDETERMINATO.

Attivita didattiche a incarico presso la scuola per terapisti della riabilitazione per conto
dellAzienda Ospedaliera Regionale S.Elia per gli anni scolastici dal 1992 al 1997 Incarico per la
docenza al corso operatore socio sanitario rivolto al personale dipendente per I'anno formativo
2004/2005.

Casa Famiglia Rosetta Caltanissetta. A.S.P. Caltanissetta

Centro di Riabilitazione privato convenzionato. A.S.P. Caltanissetta
Fisioterapista
Terapista della Riabilitazione.

Maturita Classica conseguita presso Istituto R.Settimo Caltanissetta il 11.08.1982
Diploma di Fisioterapista della Riabilitazione conseguito nell'anno 1985 presso la
Scuola per Fisioterapisti Gravina e Santo Pietro di Caltagirone con votazione di 80/80

Corsi di aggiornamento
® Anno 1996 “Evocazione di componenti motorie assenti nelle lesioni del

Sistema Nervoso Centrale” Metodo Grimaldi.

= Anno 1997 I’Assistenza infermieristica nella gestione dell’ictus cerebrale,
in qualita di relatore.

= Anno 2002 corso interprofessionale per la formazione dei tutori clinici.
®=  Anno 2003 Riabilitazione e recupero funzionale nella malattia ad alta
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disabilita.

* Anno 2003 LC.F. e valutazione funzionale: Procedure per programmare
Pintervento riabilitativo.

® Anno 2004 “ Diffusione dei profili di cura e di assistenza per
applicazione nella pratica delle procedure efficaci ed appropriate” Prog.

Speciale ex art. 12 bis, comma 6 D. LGS 229/99.

®  Anno 2004 “Arresto cardiaco intraospedaliero . Addestramento Basic
Life Support/Basic Life Support-D.

® Anno 2004 “La dirigenza del ruolo infermieristico, tecnico e della
riabilitazione.

® Anno 2004 Ergonomia, prevenzione e proposte di trattamento delle
patologie vertebrali da cause professionali.

®  Anno 2005 “Bioetica in Ospedale: 'incontro con la diversita.
® Anno 2006 “Dall’osservazione alla progettazione dell’esercizio.

= Anno 2006 Recupero e riabilitazione funzionale alla persona con

handicap.
®  Anno 2006 Recupero e riabilitazione funzionale all’anziano.
®  Anno 2007 “Le malattie neuromuscolari: dalla diagnosi alla terapia.

* Anno 2007 Diagnosi differenziale in fisioterapia Screening delle
principali condizioni di salute per determinare Iidoneita del paziente al
trattamento.

® Anno 2009 “Spasticita e disturbi del movimento correlati in esito ad ictus
cerebrale”.

®= Anno 2009 Assistenza al malato inguaribile: dalla comunicazione delle
cattive notizie alla promozione della qualita di vita. Curare chi non puo
guarire.

"  Anno 2009 Cure domiciliari : nuovi LEA e transizioni
organizzativo/gestionale nell’equilibrio costi-qualita.

*  Anno 2009 Programmi di miglioramento delle cure domiciliari:
metodologia progettuale. Convegno Provinciale “Riabilitazione ed Ictus.

® Anno 2011 Malattia di Parkinson. Attualita e prospettive.

= Anno 2012 “ Tl paziente critico nell’area respiratoria”’Ruolo
dellinfermiere e del fisioterapista.

=  Anno 2012 La comunicazione e le dinamiche di gruppo in Sanita.

® Anno 2014 Corso di Taping Kinesiologico: fisioterapia generale post
chirurgica in ambito ortopedico-traumatologico. Patologie vertebrali, le

rachialgie e le posturologie.
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione e importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

3 Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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ITALIANA

Inglese

ITALIANA

eccellente,.
eccellente,
eccellente,

Guida B
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Presa in carico del paziente,con disabilita pit 0 meno gravi nella sfera neurologica
,ortopedica e pneumologia e cura delle disabilita inerenti.

ATTITUDINE ALLA COMUNICAZIONE CHIAREZZA NEL COMUNICARE SIA CON DISCENDI CHE CON ALLIEVI.

APPARECCHIATURE ELETTOMEDICALI, AUSILI RIABILITATIVI, COMPUTER.

Si assicurano referenze morali,professionali e familiari.
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