REGIONE SICILIANA

=::: CEFPAS

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE DEL CENTRO

N. 501

OGGETTO: Selezione interna per la progressione verticale riservata al personale dipendente
a tempo indeterminato indetta con delibera n. 1023 del 19.11.2021. Presa atto
verbali e graduatorie definitive.

PROVENIENZA PROPOSTA: DIREZIONE AMMINISTRATIVA SERVIZIO RISORSE UMANE

# Redattor f{ Dirigente
(Valentina Guzzo) {Plero Livelsi)

ViSTO CONTABILE

St attesa la copertura finanziaria del presente provvedimento
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Andi ardinari di bilancio = Fonal Progettugli 11 Non comporta spesq

Dirigente Amhinistrativo
{Piero Livolsi) |

PARERI ;
Si esprime parere favorevole j

il Direttore Amministrativo H Direttore della Formazione
{Giovanni Mauro) (Peer Sergio Caltabiano)
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Lerre duemilaventidu presss |z sece Cs
CEFPAS, sita in Cattanis

te DHREFTORE DEL CENTRO
Roberto Sanfilippe, nominatc con DF. n 2.676/5erv.1°/SG del 21 novembre 2018, procade
ail'adozicne detls seguente deliperazians
VISTA [z legges 22,1 SShoesmi;
VISTO i Decreto Legislativo 30.12.1992 . 302 e smmuii;
VISTA [a legge regionale 3.11.1993, £, 30 istitutiva del Centro;
YISTO o Statutc ¢ Il Regalamentc O-ganice dal Centro approvatl con it Decreto deli’Assessarz cz2iz
Selute n. 827 del 16.09.2020 = edottzr! con 'z deliperaziore del Centro n. 1069 del 13.10.202C:

VISTO i decreto legislativo 30 dicemira 1982 n. 502 e successive modifiche ed integraziari:
VISTG il Decreto legislativo 30 marze 2001, n. 155

VISTA ta LR 14 aprile 2006 n. 5 recarte "Narme per if riording de! Servizio Sanitaric Regicralz™
VISTC Vart 23 deila legge Regionale n. 9 del *5 maggio 2013;

VISTA [a Delibera de! Direttore del Centrc Rep. n., 1023 del 19.11.2021 "Awviso di Selezione interna
per la progressione verticale riservata ai persanate dipendente a tempo indeterminato” con la quale &
stata indetta: "una selezione interna per {g progressione verticate, per n. 3 Posti categoria "C* e n. 3
Posti categcria "D, nel rispetto del presupposti normativi stabilit! dali'ert. 22, comma 15 dei D.{gs n.
75 e ssmim.ii, per il trnennio 2020-2022. in canformita al Regalamenta relativo alle progressioni verticall
del CEFPAS approvato con delibera del 30 wuglio 2027 n. 662, per il conferimento deila pragressione
verticale anno 2021-2022, riservato al personale di ruclo”,

VISTA la ncta prot. di emergenza n. 26 del 30 novembre 2022: “Nomina commissione. Attuazione
della deliberazione n. 1023 det 19 Novemure 2021" del Direttore del Centro, con la quale vengono
individuati guali componenti il Dott. Daric Biondi, consulente del lavoro e collaboratore dei Centro,
la Dott.ssa Maria Daniela Falconer e ©Avv. Piero Livolsi, dirigensi del Centro

VISTA la nota prot. 4230 del 19 aprile 2022 “Trasmissione documentazione esiti selezione per {a

progressicne verticale riservate al personale dipenderte a tempo indeterminato, cat. B - C, giusta

deliberazionz n. 1022 gel 19 novembre 2021 cel Presidente dellz Commissione dott. Dario Biondi -
individuato neila riunione del 1° dicembre 2021 {Verbale .1 ai riunione della Commissione) - can fa
quale: "a conclusione del propri lavori, si trasmettono, per gli adempimenti consequenti, le graduatorte
formate daiia commussione, nonché tuttl { verbali, gli atti ed ogni aitra documentazione esitata dalla
cemmissions inzaricota”;

STABILTG &i grocedere ali'approvaziohye validazZgne de! versali & deg't allegati trasmessi dalla

commissiore, pendendo atto delle grafly

torie dei profili, di cui agli aliegati B1 — B2 - B3, parti
unione delia Commissione pubblicati sut sito
ministrazione Trasparente”, e allegati anche alia
presente Seberazicne per costituirne parte integiante.

istituzionzle del Cantro, nell’apposita sexgne ”
(7o)
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VISTA 15 nres

=,
VISTD gl gt mministrativa;
o s ufan PR
ACQLSITD vl

VERIFICATA ia

o

egolzrits 2 iz corrztiezza del procedimento de quo;

cvedimentd @ stato preaisposto nel rspetic
ro Azierdaie di prevenzione della coruzic

DELIBERA DI

PRENDERE ATTO dsi varza'i tazmess’ dalla commissione con nota prol 4236 det *
nrandere aitrest, atte def'e graduatcrie del profili di cul agh allegati B1 - BZ - E2, D: i
Verbaie n. 7 o rigrione dellz Commissione dei 30 marzo 2022, puboiicat syl sio
Centro, ref‘ wosits seziore "Bandi di Concorso Amministrazione Trasparente’, aliegati

&
B

per farne parte integran

STABILIRE che immissiore in rucic
e ]
>

delle risorse individuate, in posto utle r2he greduzionie del
profii di cui 2gél allegat BT - B2 - B3 alle

egail al'a presente avverra Con sSUCCessive siig;

TRASMETTERE copia delle presente deliberazione a' Servizio Risorse Umare e al Servizio
Econo'n co- Tlr&anzrarro de! C-ﬂr‘tro per quanto dr r:cpett;va competenza

TRASMETTERE coziz della presente deliberazions aif'Assessorate deila Salute e sl Coliegio del
Revisori

PUBBLICARE rieil’area "Amminisirazione Tra‘:parente“ del sito istiiuzionale dell'ente per le finaiita di
ui af Dlgvo . 3372013 e per ‘e finalitd di cul ell'art. 2 comma 6 Decrete Legge "6 fuglio 2020, 1. 76
wAisre urgentl per {3 sempiificazione e flip sge digitale convertito, con modificazioni,

]

aitz iegge 11 settembre 2020, n. 120,

o7

Si certifica che la presente deliberaziore & stata pubblicata nell'aibo di questo ente dal.__._.al ... checontro
¢i 2553 non song state prodotte opposizioni. La stessa € stata aftresi pubblicata sul sito istituzionaie www cefpas.it
{voce "Atti del Centro”)

Servizic Affari Generall
Mzriina Messana
giusiz delega prot . 3177 det
TR RE 2020

000090



SELEZIGNZ iNTERNA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE RISERVATA AL PERSONALE
DIFENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELIBERA N. 1023/2021
CEFPAS - 30 marzo 2022

Profilo Categoria D

3AITOOTT f SRATMA MARIA SANTINA 34 50 94,00

FREST! ; FABRIZIO “ 31,5 i 53 91,50
—--_-‘Auﬂi;’:&-—_& N SANDRD , 36,5 22 | 3050 T
vasta $INORS ELETTA PIA LUCIA | 35,25 2 . '9555” ]

Lubiia ENTONELLA ] 30,5 12 78,50

%z.;&-aqu : LUIGIA 28,25 51 79.25
—_ ! CIUSEPFINA 28,45 ) s
FALZONE TIZIANA ? 32,25 46 s

g e ) e E ot e )
Cauzigsede, 20 mazo 7622

La Commissione esaminainice. -2 ..
e "%-fgs*_ .

Daric Biondi TS

Pietro Livosi ‘ ‘. / SL

- L= . e r——
Daniela Faiconeri A\;‘M}u s kcen .




SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE RISERVATA AL PERSONALE
DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELIBERA N. 1023/2021
CEFPAS - 30 marzo 2022

Profilo Categoria C

e INTECG =5 3
e | e [ PEsa e
TROVATD CARMELD 25,5 =8 3350
PALERMITY SIOVANNIC.M 34 48 a0
MIRISOLL ANTONEZiLA 22,2 5: 7320
PORCZU FAARIA LUISA 23,25 &8 72,25
TORTORED ESNESTO RENATOQ 31,75 35 70,75 h
Caiznissefte 50 imeme 2025
La Cemmissicne esaminztrice . - E‘ -
Daric Biond! e
Pigtrs Livosi A
Danigla Falconeri _,__iﬁh ‘t_‘:g__(u:_{ C_CARK &
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SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE RISERVATA AL PERSONALE
D{PENDENTE A TEMPO INDETERIVIINATO DELIBERA N. 1023/2021
CEFPAS - 30 marzo 2022

Profilc Geometra

e e — — —
COGNOME 3 HOME PLNTEGGIC | PUNTEGGIO | PUNTEGGDO TOTALE
b e ' TITOL COLLOQUIO ASSEGNATC
PALTRMTI Z:OVANM DOMENICC MARIA 34,15 50 34,25
TORTORICH ERNESTO RENATO 21,75 55 76,15

Cadzrissente, 30 marg 2632

La Cemmissicne IsEMinpttce T,
Dario Biondt LS
Pietro Livosi e { \ N

- T a2 -
Daniels Faiconer: i{’-\’],;'wb_{.:-igt.t; B =
: U :



