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AVVISO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L'ASSEGNAZIONE DI
INCARICO PER IL PROFILO DI ESPERTO DI GESTIONE E IMPLEMENTAZIONE DEL

SISTEMA CARONTE, PER LA RENDICONTAZIONE ED IL MONITORAGGIO DEI
PROGETTI FINANZIATI AL CEFPAS

(Delibera CEFPAS n. 344/2021)

VERBALE l

L'anrìo duemilaventuno il giorno 22 del mese di luglio alle ore 17.00, presso la sede del CEFPAS,
in Via G. Mulè n. 1, Caltarìissetta, si è riunita la Commissione formata da:

Dott. Giovanni Mauro, Direttore Amministrativo CEFPAS
Avv. Pietro Livolsi, Dirigente Amministrativo CEFPAS
Dott. Fabio Placido Sole, Dirigente Amministrativo CEFPAS

La suddetta Commissione, nominata con ,nota prot. n. 0004835 del 16/06/2021 dal Direttore del Centro
Ing. Roberto Sanfilippo, si è riunita in data 22 luglio 2021 alle ore 17.00, al fine di procedere alla
valutazione delle istanze pervenute a seguito dell'avviso di selezione, per titoli e colloquio, per
l'assegnazione a tempo determinato di incarico per il profilo di "Esperto di gestione e implementazione
del Sistema CARONTE", per la rendicontazione e il monitoraggio dei progetti finanziati al CEFPAS,
indetta con deliberazione del Direttore del Centro n. 344 del 29 aprile 2021.

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante la Sig.ra Simonetta Distefano, assistente amministrativo
dipendente del Centro, in servizio presso la Direzione Amministrativa del CEFPAS.
La Commissione all'unanimità decide che svolgerà il ruolo di Presidente il Dott. Giovanni Mauro.

Preliminarmente la Commissione acquisisce le istanze pervenute ed introitate tramite sistema
informatizzato del protocollo CEFPAS. Si allega elenco delle domande pervenute - come
comunicato con nota prot. 0005516 del 05/07/2021 dal referente del protocollo (Allegato l) - pari a
n. 2 (due).
Successivamente tutti i componenti della Commissione, nel prendere conoscenza dei nominativi,
dichiarano l'inesistenza di cause di incompatibilità per parentela o affinità con i soggetti che harìíìo
presentato la propria candidatura.
La Commissione prende atto che il suindicato avviso è stato pubblicato sul sito del Cefpas
www.cef as.it sezione bandi in data 29/04/2021 alle ore 11.10, con termine per la presentazione
delle domande fissato er le ore 23.59 del 15 ma io 2021, come indicato nell'avviso di selezione
pubblicato con la delibera 344/202 1.
Si decide, quindi, di esaminare le istanze secondo l'ordine di arrivo e di protocollo, verificando che
le stesse siano state spedite entro il termine stabilito dall'avviso, fissato per le ore 23.59 del 15
maggio 2021 .
A seguito del suddetto accertarrìento, si prende atto che le istanze pervenute entro i termini sono
complessivamente n. 2 (due).

Si riportano di seguito gli estremi delle domande pervenute:
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La Commissione procede, quindi, alla verifica del possesso dei requisiti di partecipazione, generali especifici, richiesti dal suindicato avviso al fine di determinare l'ammissione delle candidature per lavalutazione dei titoli prodotti.

Si dà quindi inizio all'esame delle domande secondo l'ordine alfabetico, come da elenco di seguitorìportato:

1. Crocifissa Contino CF: CNTCCF72T68B429F
Istanza introitata al n. 0003837 del 13/05/2021 08:54 del protocollo del Centro, contiene:

istanza resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 riguardante il possesso dei requisiti di cuiall'avviso datata, sottoscritta e contenente l'autorizzazione al trattamento dei dati personali;curriculum vitae datato e firmato;
copia del documento di riconoscimento in corso di validità;

- elenco dei documenti e titoli prodotti.
Dall'esame dell'istanza, la Commissione rileva che, sebbene la candidata nulla dichiari al puntorelativo al requisito specifico di ammissione riguardante "Esperienza specifica documentata,almeno annuale, nel settore della rendicontazione dei progetti con finanziamento della RegioneSicilia, della Repubblica Italiana o finanziati dall'Unione Europea (FSE, FERS etc.)", al puntoprecedente "Conoscenza certificata da esperienze professionali documentate, inerenti la gestionedel Sistema Informativo Caronte" la candidata dichiara"dipendente Associazione ECAPCaltanissetta 'Ente di formazione" dal 14/09/2009 al 31/12/2015, con la qualifica dicollaboratore amministrativo - settore rendicontazione Progetti FSE Regione Sicilia su SistemaCaronte".

Ritenendo che la candidata abbia di fatto inserito, per mero errore materiale, in un SOIO punto ladichiarazione del possesso di entrambi i requisiti, la Commissione ritiene che la stessa - sulla scortadelle dichiarazioni rese in via autocertificativa e nello specifico nel curriculum vitae - sia inpossesso di tutti i requisiti, generali e specifici, richiesti dall'avviso.
La Commissione determina l'ammissione della candidatura per la valutazione dei titoli prodotti.
2. Passarello Antonio CF: PSSNTN86S22G273M

Istanza introitata al n. 0003786 del 1 1/05/2021 10:40 del protocollo del Centro, contiene:
istanza resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 riguardante il possesso dei requisiti di cuiall'avviso datata, sottoscritta e contenente l'autorizzazione al trattamento dei dati personali;curriculum vitae datato e firmatoª
copia del documento di riconoscimento in corso di validità;

- elenco dei documenti e titoli prodotti.
Dall'esame dell'istanza, la Commissione ritiene che lo stesso - sulla scoìta delle dichiarazioni resein via autocertificativa - sia in possesso di tutti i requisiti, generali e specifici, richiesti dall'avviso.La Commissione determina l'ammissione della candidatura per la valutazione dei titoli prodotti.
A questo punto la Commissione procede ad effettuare la valutazione dei titoli prodotti e la relativaassegnazione dei punteggi per ciascun carìdidato ammesso, dotandosi di una"Scheda titoli delcandidato ", che riporta la griglia di valutazione dei titoli previsti dall'avviso. La copia master dellasummenzionata scheda viene approvata ed allegata al presente verbale, (Allegato 2), costituendoneparte ìntegrante.

La valutazione dei titoli avviene in conformità ai criteri previsti dall'avviso di selezione, di cui alladeliberazione n. 344 del 29 aprile 2021, sezione relativa a "Criteri di valutazione dei titoli", che diseguito si elencano:
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A. Titolo di studio specifico (Max punti 25)
Laurea triennale (Punti per titolo 15)
Laurea magistrale o specialistica (Punti per titolo 25)
B. Altri titoli professionali (Max punti 10)
Certificazione informatica (Punti per titolo 5)
Iscrizione all'albo professionale (Punti per titolo 5)
C. Esperienze lavorative e/o professionali congruenti (Max punti 65)

* Esperienza di espeìto/formatore attinente della durata non inferiore a 20 ore in progetti
analoghi, esclusivamente inerenti la figura professionale richiesta in relazione alle attività da
effettuare (Punti5 a progetto - Max punti3 5)

* Esperienza di attività di addetto alla rendicontazione sul sistema Caronte o in progetti
analoghi, esclusivamente inerenti la figura professionale richiesta ed in relazione alle attività
da effettuare. (Punti3 per progetto - Max punti 30)

Si passa, quindi, all'esame delle singole istanze e alla valutazione dei titoli prodotti dai candidati
ammessi, secondo l'ordine alfabetico, compilando per ciascun candidato la Scheda titoli (2. l e 2.2),
sottoscritta e allegata al presente verbale.

A conclusione della valutazione dei titoli prodotti o dichiarati in autocertificazione dai candidati
ammessi e della relativa assegnazione dei punteggi previsti dall'avviso di selezione, la Commissione
redige un e}enco"Riepilogo Valutazione Titoli"- con indicazione del punteggio totale titoli per
singolo candidato - che viene allegato al presente verbale, costituendone parte integrante (Allegato 3).
Terminato l'esame dei titoli valutabili ai sensi del suddetto avviso di selezione e della relativa
assegnazione dei punteggi previsti, la Commissione stabilisce che la prova colloquio si svolgerà in
data 27 luglio 2021 ore g.oo.

La Commissione procede, quindi, a fissare i criteri e le modalità di svolgimento della prova
colloquio, stabilendo che a ciascun carìdidato verrarìrìo sottoposte n. 3 domarìde, predisposte dalla
Commissione imrrìediatamente prima dell'inizio dei colloqui, sulle seguenti tematiche:

1) Approfondimento delle esperienze professionali maturate, delle competenze in relazione
all'incarico e dell'attitudine e della motivazione;

2) Il Sistema Caronte per il monitoraggio dei progetti;
3) La Rendicontazione dei progetti FSE, FESR, etc.

Con riferimento al punto n. 1 ) la Commissione inviterà ciascun candidato ad una breve esposizione
riguardante le tematiche sopraindicate, assegnando un punteggio fino a 10 punti.
Con riferimento alle tematiche di cui ai punti 2) e 3) la Commissione predisporrà preventivamente
un nurnero di domande pari al doppio dei candidati da esaminare, assegnando a ciascuna delle 2
domande un punteggio fino a 20 punti.
I punteggi sopraindicati verrarìno attribuiti sulla base dei seguenti criteri:

* Livello di conoscenza degli argomenti trattati;
* Capacità di operare collegamenti tra gli argomenti trattati ed altresì con riferimento alle

dinamiche operative relative all'incarico da conferire;
* Capacità di rielaborare i contenuti e di esprimere valutazioni personali;
* Chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio.

La Commissione stabilisce di procedere immediatamente alla convocazione dei candidati a mezzo
pec, comunicando contestualmente i criteri di svolgimento e gli items della prova colloquio.
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La Commissione evidenzia che per l'espletarnento delle prove dovrarìno essere applicate le vigenti
misure in materia di prevenzione, contrasto e contenimento della diffusione del virus COVID-19
nello svolgimento dei concorsi pubblici.

La seduta viene chiusa alle ore 18.00 dopo lettura, approvazione e sottoscrizione del presente
verbale che si compone di n. 4 (quattro) pagine e n. 3 (tre) allegati.

La Commissione si aggiorna per l'espletamento dei colloqui alla data di martedì 27 luglio 2021 ore
9.00.

Tutti i docììmenti vengono presi in custodia dal Segretario verbalizzante e riposti in apposito
armadio con serratura.

Dott. Giovanni Mauro

Dott. Fabio Placido Sole

Avv. Piero Livolsi

Sig.ra Simonetta Distefano
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ALLEGATO 3 AL VERBALE DEL 22 LUGLIO 2021

Dio Pl0ido Sèlec ,i-I. I[
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