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AVVISO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSEGNAZIONE DI
INCARICO PER IL PROFILO DI ESPERTO DI GESTIONE E IMPLEMENTAZIONE DEL
SISTEMA CARONTE, PER LA RENDICONTAZIONE ED IL MONITORAGGIO DEI
PROGETTI FINANZIATI AL CEFPAS
(Delibera CEFPAS n. 344/2021)

VERBALE 2

Sessione Esami

L’anno duemilaventuno il giorno 27 del mese di luglio alle ore 9.00, presso la sede del CEFPAS, in
Via G. Mulé n. 1, Caltanissetta, si € riunita la Commissione formata da:

- Dott. Giovanni Mauro, Direttore Amministrativo CEFPAS, Presidente
- Avv. Pietro Livolsi, Dirigente Amministrativo CEFPAS, componente
- Dott. Fabio Placido Sole, Dirigente Amministrativo CEFPAS, componente

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante la Sig.rra Simonetta Distefano, assistente
amministrativo dipendente del Centro, in servizio presso la Direzione Amministrativa del CEFPAS.

La suddetta Commissione, nominata con nota prot. n. 0004835 del 16/06/2021 e convocata giusto
verbale n. 1 del 22/07/2021, incaricata della valutazione delle istanze pervenute a seguito
dell’avviso di selezione, per titoli e colloquio, per 1’assegnazione a tempo determinato di incarico
per il profilo di “Esperto di gestione e implementazione del Sistema CARONTE”, per la
rendicontazione e il monitoraggio dei progetti finanziati al CEFPAS, indetta con deliberazione del
Direttore del Centro n. 344 del 29 aprile 2021, procede all’espletamento della prova colloquio, di
cui al suddetto avviso di selezione.

Preliminarmente la Commissione rileva che gli items, i criteri e le modalita di svolgimento dei
colloqui sono stati definiti in occasione della seduta di insediamento del 22/07/2021, come di
seguito specificato:

“A ciascun candidato verranno sottoposte n. 3 domande sulle seguenti tematiche:
1) Approfondimento delle esperienze professionali maturate, delle competenze in relazione
all’incarico e dell attitudine e della motivazione;
2) 1l Sistema Caronte per il monitoraggio dei progetti;
3) La Rendicontazione dei progetti FSE, FESR, etc.

Con riferimento al punto n. 1) la Commissione invitera ciascun candidato ad una breve esposizione
riguardante le tematiche sopraindicate, assegnando un punteggio fino a 10 punti.
Con riferimento alle tematiche di cui ai punti 2) e 3) la Commissione predisporra preventivamente
un numero di domande pari al doppio dei candidati da esaminare, assegnando a ciascuna delle 2
domande un punteggio fino a 20 punti.
I punteggi sopraindicati verranno attribuiti sulla base dei seguenti criteri:

e Livello di conoscenza degli argomenti trattati;

e Capacita di operare collegamenti tra gli argomenti trattati ed altresi con riferimento alle

dinamiche operative relative all’incarico da conferire,;
e Capacita di rielaborare i contenuti e di esprimere valutazioni personali;
e Chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio.”
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Preliminarmente la Commissione stabilisce di dotarsi di una “Scheda Valutazione Colloquio”,
contenente la griglia degli items su cui vertera la prova colloquio, che verra compilata per ciascun
candidato riportando i punteggi assegnati per singola voce. La copia master di tale scheda (Allegato
1) viene approvata ed allegata al presente verbale, costituendone parte integrante.

Prima dell’inizio dei colloqui, la Commissione procede quindi a definire i quesiti relativi alle
tematiche 2) e 3) da sottoporre ai candidati ammessi al colloquio, suddividendole in 2 gruppi di 4
domande (pari al doppio del numero di candidati convocati) numerate progressivamente: primo
gruppo “Domande su 1/ Sistema Caronte per il monitoraggio dei progetti” (dan. 1 an. 4) e secondo
gruppo “Domande su La Rendicontazione dei progetti FSE, FESR, etc.” (da n. 1 a n. 4). I due
elenchi di domande numerate progressivamente, approvati e siglati dai componenti, vengono
allegati al presente verbale, costituendone parte integrante (Allegati 2 e 3).

I candidati ammessi al colloquio in data odierna sono stati convocati con nota Prot. n. 0006159 del
22/07/2021, trasmessa a mezzo pec in pari data, comunicando contestualmente i criteri di
svolgimento della prova colloquio di cui al verbale del 22/07/2021.

Il Presidente da atto che il colloquio viene svolto nel rispetto della normativa Anti COVID-19
vigente, come da indicazioni della Commissione.

I candidati compilano e consegnano il modulo “Auto dichiarazione Anti COVID-19, che viene
allegato agli atti della selezione. Terminate le procedure di identificazione dei candidati con
consegna di un valido documento di riconoscimento (fotocopiato e allegato alla documentazione
della selezione) e sottoscrizione del “Foglio presenze” (Allegato 4), il Presidente illustra ai
candidati le modalita operative di svolgimento della prova, dando lettura delle decisioni assunte
dalla Commissione nella seduta del 22/07/2021. Il Presidente comunica altresi che sono stati
predisposti due elenchi di domande numerate progressivamente riguardanti il “Sistema Caronte per
il monitoraggio dei progetti” (da n. 1 a n. 4) e la “Rendicontazione dei progetti FSE, FESR, etc.”
(dan.1an.4).

Vengono quindi predisposti due contenitori nei quali inserire appositi foglietti, in numero pari a
quello delle domande per ciascuna tematica, debitamente numerati e ripiegati, alla presenza dei
candidati. Ciascun candidato estrarra un foglietto numerato da ciascuno dei due contenitori e
svolgera, quindi, il colloquio sulle domande, presenti negli elenchi numerati di cui sopra,
corrispondenti ai numeri indicati nei foglietti estratti. I foglietti contenenti i numeri estratti non
verranno reinseriti nei contenitori.

Alle ore 10,15, preso atto che il candidato Passarello Antonio non si ¢ presentato e che la mancata
presentazione equivale a rinuncia, la Commissione da inizio all’esame dell’unica candidata
presente:

1. Crocifissa Contino CF: (

La candidata viene invitata ad un breve presentazione delle esperienze professionali maturate, delle
competenze in relazione all’incarico, dell’attitudine e della motivazione.

La candidata procede quindi ad estrarre un foglietto numerato da ciascuno dei due contenitori
predisposti e risponde, pertanto, alle domande - indicate negli elenchi numerati di cui sopra -
corrispondenti ai numeri estratti:

¢ Domanda su il Sistema Caronte per il monitoraggio dei progetti n. 4 “Cosa sono gli
Interventi a titolarita nel sistema CARONTE”;
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e Domanda su la Rendicontazione dei progetti FSE, FESR, etc. n. 2 “Quali sono i documenti
di spesa necessari per rendicontare il personale esterno”.

Terminati i colloqui dei candidati convocati, la Commissione stabilisce di proseguire i lavori in
seduta riservata e procede alla valutazione della candidata esaminata compilando la sopra descritta
Scheda individuale di valutazione (n. 1.1), che viene sottoscritta ed allegata al presente verbale.

Gli esiti della sopraindicata valutazione vengono di seguito riportati:

Approfondllmer?to delle esperienze Il Sistema CARONTE ‘ ! 4 :
Corhion N professionali maturate, delle o AT e La Rendicontazione dei Valutazione
g 2 ome competenze in relazione all'incarico e P 7 ettigg progetti FSE, FESR, etc. Colloquio
dellattitudine e della motivazione R
Punti max 10 Punti max 20 Punti max 20 Tot.
Contino Crocifissa 10 18 18 46

A conclusione dei lavori la Commissione, sulla scorta dei punteggi attribuiti alla candidata per i
titoli e per il colloquio, redige la graduatoria finale del profilo, che viene allegata al presente verbale

costituendone parte integrante (Allegato 5). La predetta graduatoria finale viene altresi di seguito

riprodotta:
Valutazione Valutazione :
Cognome Nome Colloquio Titoli Punteggio Totale
Tot. Tot. Tot.
1 | Contino Crocifissa 46 10 56

A conclusione dei lavori, la Commissione delega il Presidente a procedere, con apposita nota, alla
trasmissione degli atti della presente selezione al Direttore del CEFPAS.

La seduta viene chiusa alle ore 11.30, dopo lettura, approvazione e sottoscrizione del presente
verbale, che si compone di n. 4 pagine e di n. 5 allegati.

Dott. Giovanni Mauro

Dott. Fabio Placido Sole

Avv. Piero Livolsi

Sig.ra Simonetta Distefano
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ALEGATO 2 AL VERBALE BEL Z¥ lugLo 2ol
AVVISO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSEGNAZIONE DI
INCARICO PER IL PROFILO DI ESPERTO DI GESTIONE E IMPLEMENTAZIONE DEL
SISTEMA CARONTE, PER LA RENDICONTAZIONE ED IL MONITORAGGIO DEI
PROGETTI FINANZIATI AL CEFPAS

(DELIBERA CEFPAS N. 344/2021)

Domande su il Sistema Caronte per il monitoraggio dei progetti

Colloqui del 27 luglio 2021

1) Chi ¢ il REO, compiti e funzioni
2) Cosa definisce un impegno giuridicamente vincolante nel CARONTE?
3) Cosa definisce un “Giustificativo di spesa” nel sistema Caronte

4) Cosa sono gli “Interventi a titolarita” nel sistema CARONTE
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ALLE GATo 3 AL Nep garL® DEL  2¥ LGLio 2024
AVVISO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSEGNAZIONE DI
INCARICO PER IL PROFILO DI ESPERTO DI GESTIONE E IMPLEMENTAZIONE DEL
SISTEMA CARONTE, PER LA RENDICONTAZIONE ED IL MONITORAGGIO DEI
PROGETTI FINANZIATI AL CEFPAS

(DELIBERA CEFPAS N. 344/2021)

Domande su la Rendicontazione dei progetti FSE, FESR, etc.

Colloqui del 27 luglio 2021

1) Quali sono i documenti di spesa necessari per rendicontare il personale interno?
2) Quali sono i documenti di spesa necessari per rendicontare il personale esterno
3) L’IVA ¢ un costo ammissibile nei progetti

4) Cosa vuol dire Unita di costo Standard?



ALLEGATO _J; AL VERBALE DEL 27 LUGLIO 2021

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per I'assegnazione di incarico per il profilo di
Esperto di gestione ed implementazione del Sistema Caronte, per la rendicontazione e il monitoraggio
dei progetti finanziati al CEFPAS
ai sensi della Delibera n. 344 del 29 aprile 2021

COLLOQUI 27 LUGLIO 2021

FOGLIO PRESENZE CANDIDATI

Documento di :
Cognome Nome i E Firma
riconoscimento

Contino Crocifissa ~ 1 (

Passarello Antonio o A)_’jf: NTE

La Commissione valutatrice

%t\.'Giovanni Mafiro > I?btt. Fabio TkafcidoécZg
- - ?}\'\ J/;\JC 74

Il Segretario Verbalizzante




ALLE GATO 5 AL JERBALE DEL 2t

LOGLIO 2024

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per I'assegnazione di incarico per il profilo di
Esperto di gestione ed implementazione del Sistema Caronte, per la rendicontazione e il

monitoraggio
dei progetti finanziati al CEFPAS
ai sensi della Delibera n. 344 del 29 aprile 2021

GRADUATORIA FINALE
Valutazione Valutazione i
Cognome Nome : iy Punteggio Totale
Colloquio Titoli
Tot. Tot. Tot.
1 [Contino Crocifissa 46 10 56

La Commijssione valutatrice
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l?ét.\(iiovannim &\/ Dott. Fabio 7Ecidotoli Avv. Piero Livolsi
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