
REGIONE SICILIANA

§==§CEFPAS

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE DEL CENTRO

N. '~>^^ del 16 giugno 2021

OGGETTO: Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo determinato di
personale tecnico in possesso di pluriennale esperienza nel settore preventivazione,
misura e contabilità dei lavori, nonché di personale tecnico Ingegneri industriali (L09)
per la Struttura di Progettazione e Direzione Lavori per la realizzazione delle iniziative
del CEFPAS finanziate con risorse extra ordinarie.

PROVENIENZA PROPOSTA: DIREZIONE AMMINISTRATIVA - SERVIZIO RISORSE UMANE

^L^^^M'Ù^-^-
// Redattore

(dottsa Nancy Mlstretta)

J--
// Responsabile del p^cedì(rìento

(dott.sa Valentìna GtK^o)
// Diriggfììe Amministrativo

(Avv. Piero Livolsi)

VISTO CONTABILE

Si attesa la copertura finanziaria del presente provvedimento

D Fondi ordinari di bilanci.0 a Fondi Progettuali D Non comporta spesa

ILDfRIGE^TE
-——"Aw:;Pierò^(voisr""

// Dirigente Anyrtìrn^trativo
(Doti Ricc^vdo Giamman^c

PARERI
Si esprime parere favorevole'J?

// Direttore Amministrativo
(Giovanni Mauro)

// Direttore della Formazione

(Pier Sergio Caltabiano)
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IL DIRETTORE DEL CENTRO

L'anno duemilaventuno il giorno 16 del mese di giugno presso la sede del CEFPAS in Caltanissetta, Via Mule

n° 1, l'Ing. Roberto Sanfilippo, nominato con D.P. n. n.678/Serv.1°/SG del 21 novembre 2018, procede

all'adozione della seguente deliberazione:

VISTA la legge 23.12.1978, n. 833, istitutiva del S.S.N.;

VISTO il Decreto Legislativo 30.12.1992 n. 502 e s.m.i.;

VISTA la Legge Regionale 3.1 1.93, n. 30;

VISTO lo Statuto e il Regolamento Organico del Centro approvati con il Decreto dell'Assessore

della Salute n. 827 del 16.09.2020 e adottati con la deliberazione del Centro n. 1069 del

13/10/2020;

VISTA la legge regionale n. 5/2009 di riordino del S.S.R.;

VISTO l'art. 29 della legge Regionale n. 9 del 15 maggio 201 3;

VISTO l'Art. 32 comma 3 della L. R. 5/2009 che in tema di assunzioni di nuovo personale sia a

tempo indeterminato che a tempo determinato equipara il CEFPAS alle aziende unità

sanitarie locali e alle aziende ospedaliere;

VISTO l'Art. 1 comma 10 L. R. 25/2008 il quale prevede che alle aziende unità sanitarie locali e alle

aziende ospedaliere e agli enti del settore (CEFPAS) si applicano le vigenti norme nazionali

relativamente ad assunzioni di nuovo personale sia a tempo indeterminato che a tempo

determinate;

VISTO l'Art. 25 comma 17 L. R. 19/2005 il quale prevede che la dotazione organica del CEFPAS è

strutturata in profili e figure professionali caratterizzati, in tutte le loro articolazioni, da una

professionalità acquisita all'interno dell'Ente o che comunque tenga conto della peculiarità

dell'attività svolta dallo stesso Centro;

VISTO la Delibera di Giunta Regionale n. 349 del 13.08.2020 che assegna al CEFPAS le risorse per

effettuare la "manutenzione straordinaria, rifunzionalizzazione e adeguamento dell'ex Gres

di Monreale" e la ristrutturazione, riconversione e rifunzionalizzazione, realizzazione di un

nuovo ingresso e la vi^tóTlit^tffRTr^ della sede CEFPAS", attività aggiuntive e straordinarie

rispetto all'ordinaria ^ttivi(à dell'ente;^

VISTO il DECRETO-LEGGE 9 giugno 21D21,yi. 80 recante Misure urgenti per il rafforzamento della

capacita' amministrativa deTT?pub61iche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR);

DATO ATTO che le suddette iniziative, non sono sostitutive dell'attività ordinaria e sono state finanziate

con risorse aggiuntive al finanziamento ordinario di cui al Capitolo 413324 del bilancio

della Regione Siciliana;

VISTO l'art. 15 ocries del Digs n.502/1992;
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VISTA

VISTO

RITENUTO

RITENUTO

RITENUTO

VISTO

VISTO

RITENUTO

VISTO

la Deliberazione n. 1395 del 18 dicembre 2020 con cui è stata istituita la Struttura di

progettazione e Direzione dei lavori;

l'organigramma vigente, che prevede:

a) che i progetti finanziati da risorse extra ordinarie siano gestiti dal "Servizio progetti

speciali finalizzati PSN" - Area funzionale 3 di competenza del Direttore del Centro; ^

b) che la redazione di bandi, capitolati e disciplinari di gara di lavori pubblici e relativa -^ '

progettazione afferisce alla competenza dell'Area Funzionale 4 Amministrativo
Patrimoniale della Dirczione Amministrativa;

opportune prevedere di realizzare i progetti finanziati con risorse umane ed economiche
extra ordinarie adottando le medesime procedure adottate dall'Ente per l'attività ordinaria;

di prevedere che la struttura di progettazione e dirczione dei lavori ex deliberazione del
direttore del Centro n1395 del 2020, istituita fuori organico in termini di risorse

economiche e umane, analogamente al servizio "Patrimonio, cerimoniale, decoro, Ufficio

tecnico, residenziale e manutenzione" afferisce alla competenza dell'Area Funzionale 4
Amministrativo Patrimoniale della Dirczione Amministrativa;

di condividere la proposta del dirigente della Struttura e del Direttore Amministrativo di

assumere, presso la Struttura di Progettazione e Dirczione Lavori, personale tecnico

geometri o periti edili con esperienza qualificata, nonché di personale Ingegneri industriali

(L 09) formulata con e-mail del 6 aprile 2021 e validata dal Direttore del Centro, che con

visto in calce ha dato impulso a procedere agli atti consequenziali ai fini dell'avvio della
procedura di selezione;

l'Avviso di Selezione, per titoli e colloquio, per ['assunzione a tempo determinato di

personale tecnico in possesso di pluriennale esperienza, qualificato, in grado di redigere
utilizzando software tecnico, ovvero predisponendo attraverso spreadsheet, i documenti di
cui agli articoli 22, 32,41, 42 del D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207 e articoli 14, 15 e 25 del D.M.
Infrastrutture 7 marzo 2018 , n. 49 per la realizzazione delle iniziative del CEFPAS finanziate
con risorse extra ordinarie;

l'Avviso di Selezione, per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo determinato personale
tecnico Ingegneri industriali (L09) qualificato in grado di:

di conferire con separato provvedimento, ad esito della procedura selettiva, gli incarichi

mediante sottoscrizione di contratti di diritto privato a tempo pieno e determinato;

il decreto legge numero 6 del 23 febbraio 2020, riguardante la diffusione del COVID-19 che
con alcune misure specifiche ha stabilito che i^JflVOTCT's^ile "è applicabile in via automatica
ad ogni rapporto di lavoro subordinato nel)é^tuazioni di emergenza nazionale o locale nel

rispetto dei principi dettati dalle menzionate disp^sizionj/è anche in assenza degli accordi
individuali ivi previsti";
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RAVVISATA l'urgenza a provvedere;

VERIFICATA la regolarità e la correttezza del procedimento de quo ad opera del funzionario istruttore;

VISTI gli atti d'ufficio e la documentazione amministrativa;

RITENUTO di condividere il contenuto di quanto sopra;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore della Formazione;

ACQUISITO il visto contabile/amministrativo;

DELIBERA DI

1.

2.

3.

4.

5.

6.

APPROVARE gli Avvisi pubblici allegati al presente atto per le procedure selettive di:

a) personale tecnico in possesso di pluriennale esperienza, qualificato, in grado di redigere

utilizzando software tecnico, ovvero predisponendo attraverso spreadsheet, i documenti di cui

agli articoli 22, 32,41, 42 del D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207 e articoli 14, 15 e 25 del D.M.

Infrastrutture 7 marzo 2018 , n. 49 per la realizzazione delle iniziative del CEFPAS finanziate con

risorse extra ordinarie;

b) personale tecnico Ingegneri industriali (L09) qualificato;

STABILIRE di dare mandato alla Dirczione Amministrativa Area Risorse Umane di procedere agli atti

consequenziali;

STABILIRE che le spese per i profili oggi oggetto di selezione e pertanto per il personale, come sopra

identificato afferente alla Struttura di progettazione dirczione dei lavori, non gravino sul

finanziamento ordinario dell'Ente in quanto oggi funzionali all'attuazione della Deliberazione n. 349 del

13.08.2020 ferma restando la facoltà dell'Amministrazione di avvalersene, ove destinataria di

finanziamenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), ai sensi e nel rispetto

del DI. 9 giugno 2021, n.80;

PREVEDERE che II presente atto è immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 53 comma 7 della Legge

Regionale 30/93;

TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio dei Revisori;

TRASMETTERE copia del presente atto all'Ufficio Supporto Responsabile Anticorruzione e Trasparenza

del CEFPAS per la pubblicazione nell'area "Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale dell'ente

per le finalità di cui al D. Lgs n. 33/2013.

IL DIR^TORE DEL CENTRO
(Ing.^ob^yto Sanfilip^o)

ANNOTATA AL N.
Si certifica che la presente deliberazione è stata pubblicata nell'albo di questo ente dal. _aL e che contro di essa

non sono state prodotte opposizioni. La stessa è stata altresì pubblicata sul sito istituzionale www.cefpas.it (Voce "Atti del Centro").

Servizio Affari Generali
Dott.ssa Martina Messana

giusta delega prot. n.3177 del 16/04/2021
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