Distribuzione dei premi

Punteggio N° dipendenti % dipendenti Compenso complessivo
100% 33 31% 42.682,87
99% 40 37% 48.085,92
98% 10 9% 12.630,32
97% 5 5% 6.212,83
96% 2 2% 2.046,94
95% 2 2% 2.837,27
94% 2 2% 1.271,98
93% 1 1% 1.365,78
92% 2 2% 2.549,08
91% 1 1% 1.122,50
90% 2 2% 2.645,97
80% 1 1% 1.169,87
76% 1 1% 1.067,61
52% 1 1% 236,74
60% 2 2% 1.733,00
39% 1 1% 480,35
22% 1 1% 258,70

107 100% 128.397,73




