REGIONE SICILIANA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO AFFAR!I GENERALI E LEGALI
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OGGETTO: presa d’atto della Convenzione di tirocinio per il corso di riqualificazione in
Operatore Socio Sanitario (OSS) sottoscritta tra il CEFP8Se la societd cooperativa sociale
AIFFAS, Rep. n. 2206/2023.
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Il Funzionario Istruttore it Dirigente Amministrative
(Marting Messana) (Avv. Piero Livolsi)

VISTO CONTABILE

St attesa la copertura finanziaria del presente provvedimento
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Dirigente Amministrativo
(Avv. Piero Livolsi)
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L'anno duemilaventitré il giorno i .2oi- del mese di Sl presso la sede del CEFPAS, in

Caltanissetta, Via Mule n® 1,

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGAL!

L'Avv. Piero Livolsi, nominato dirigente giusta delibera del Direttore del Centro n. 131 del 19/02/2021 procede
all'adozione della seguente determina:

VISTA la legge 23/12/1978, n. 833, istitutiva del SS.N;

VISTO il Decreto Legislativo 30/12/1992 n. 502 e ss.mm.ii;

VISTA la legge regionale 3.11.93, n. 30 e ssmmiii

VISTO lo Statuto del CEFPAS, adottato con deliberazione del Centro n. 1069 del 13 ottobre 2020;
VISTA la legge regionale n.5/2009 e ss.mmu.ii. di riordino del SSR;

VISTA la deliberazione del Centro n. 320 del 17 marzo 2020;

VISTA la deliberazione del Centro n. 350 del 26 marzo 2020;

VISTA |a deliberazione del Centro n. 56 dell"11 gennaio 2023 di adozione del Regolamento degli atti deliberativi

e delle determine del CEFPAS Rev. 1;

VISTO V'Accordo di appalto di servizi di cui in oggetto;

PREMESSO che if CEFPAS, Ente con personalita giuridica di Diritto Pubblico, all'art. 2 del proprio Statuto,
annovera tra | propri fini istituzionali la formazione permanente e l'aggiornamento professionale degli
operatori socio-sanitari; la realizzazione di una Scuola Superiore di Sanita; la Ricerca nel campo delle Scienze
Sanitarie, della Formazione, della Educazione e Prevenzione alla salute; le attivita di Promozione ed Educazione
alla salute, la Medicina preventiva e la Sicurezza ambientale; la collaborazione con le Universita per le rispettive
esigenze didattiche e scientifiche; la realizzazione di studi, pubblicazioni, convegni, seminari ed incontri di
studio; il coordinamento e la realizzazione di progetti, azioni trasversali e di innovazione tecnologica e digitale;
la valutazione comparativa dei servizi resi ai cittadini nonché il supporto tecnico operativo all'organizzazione
dei servizi e delle prestazioni assistenziali e la gestione amministrativa del programma di Formazione continua

in medicina (ECM);

PREMESSO che il CEFPAS e stato autorizzato dalla Regione Siciliana, con D.D.G. n. 1081 del 10.12.2020, ad
erogare il corso di riqualificazione in Operatore Socio Sanitario (OSS) — cod. id n. OSS STD 17 20 ai sensi del
D.A. 736 dei 12.08.2021;

PREMESSO che la societa cooperativa sociale AIFFAS, per la realizzazione del suddetto corso, si impegna ad
attuare i servizi specificati nella Convenzione di cui in oggetto;

RITENUTOQ, quindi, di prendere atto della Convenzione di tirocinio per il corso di riqualificazione in Operatore
Socio Sanitario (OSS) sottoscritta tra le parti indicate in oggetto;

VERIFICATA la regolarita e la correttezza di tutto il procedimento de guo, sulla scorta della documentazione

sopra citata;
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ATTESTATO che il presente provvedimento e stato predisposto nel rispetto della legge n. 190/2012 e
nell'osservanza del vigente Piano Aziendale di prevenzione della corruzione e della trasparenza;

Tutto ¢io premesso e considerato, per i motivi sopraesposti e che qui si intendono richiamati per formarne
parte integrante e sostanziale:

DETERMINA D}

1 PRENDERE ATTO della Convenzione di tirocinio per il corso di riqualificazione in Operatore Socio
Sanitario (OSS) sottoscritta tra il CEFPS e la societa cooperativa sociale AIFFAS, Rep. n. 2206/2023;

2 PUBBLICARE nell'area "Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell’ente per le finalita di
cui al D.igvo n. 33/2013 e per le finalita di cui all'art. 2 comma 6 Decreto Legge 16 luglio 2020, n. 76

Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitale convertito, con modificazioni, dalla ::
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ANNOTATA AL N.

Si certifica che la presente determina e stata pubblicata nell'albo di questo ente dal.......... al che contro di essa non sono state
prodotte opposizioni. La stessa e stata altresi pubblicata sul sito istituzionale www .cefpas.it (Voce "Atti del Centro™).

Servizio Affari Generali
Martina Messana
giusta delega prot. n. 3177 del 16.04.2021
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CONVENZIONE DI TIROCINIO

Corsao di rigualificazione in Operatore Socio Sanitario {OSS) ai sensi del Decreto Assessorato regionale della
Salute n. 736 del 12/08/2020

tra

L'Ente Ospitante Societa Cooperativa Sociale AIFFAS con sede legale in Via E. Mattel 11 Vittoria e sede
operativa in Via Roma 88 Vittoria Partita IVA 01701480889, rappresentata legalmente da Henia Occhipint
C.F. CCHLNIBOLEBMO8BY

L'Ente Organizzatore, il Centro per la formazione professionale e {'aggiornamento del personale del
Servizio sanitario - CEFPAS, con sede a Caltanissetta, via Mulé n. 1 ~ 93100 {CL) — P. IVA 01427360552,
rappresentato dalla Dott.ssa Giovanna Segreto, nella qualita di Commissario straordinario

PREMESSO

che UEnte Organizzatore, & autorizzato dalla Regione siciliana con D.0.G n. 1081 del 10/12/2020 ad erogare
il corso di riqualificazione in OS5 - codice id n. 0SS STD 17 20 ai sensidel DA n. 736 del 12/08/2021

S CONVIENE QUANTO SEGUE
Art. 1

UEnte Ospitante si impegna ad accogliere pressc la propria struttura n. 1 tirocinante su proposta dell’Ente
organizzatore.

it signor Giovanni Cirnigliaro C.F. CRNGNN74L21C9274 & regolarmente iscritto al corso denominato “Corso
di qualifica in Operatore socio Sanitario” codice {D STD 17 20

i signor Giovanni Cirnigliaro dovra espletare un tirocinio di n. 225 ore che dovra svoligersi, compatibiimente
con le esigenze dell’Ente ospitante, a decorrere dalla data di stipula della convenzione per un massimo di 7
are al giorno e di 36 ore settimanali, esclusivamente nelle ore diurne.

Art.2

U'ente ospitante individua un tutor di tirocinio con qualifica di infermiere e/o di Operatore socio-sanitario
ogni cingue tirocinanti. I tutor di tirocinio seguira Vattivita formativa di ogni tirocinante assegnato e
annotera orari, contenuti e Ia valutazione complessiva nell’apposito libretto di tirocinio.

Art.3

L'Ente organizzatore garantisce che i tirocinanti sonoc coperti con assicurazione contro gli infortuni che
dovessero verificarsi durante lo svolgimento del tirocinio, nonché con assicurazione per responsabilita civile
per i danni che dovessere involontariamente causare a terzi {persone e/o cose} durante V'effettuazione
delle predette attivita.

in caso di incidente durante lo svolgimento dell’attivita di tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a
segnalare Vevento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi facendo
riferimento al numero della polizza sottoscritta dall’Ente Organizzatore.
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Art.4

L'Ente ospitante, a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445,
dichiara, sotto la propria responsabilita, che la sede di svolgimento del tirocinio & conforme alle previsioni
in materia di sicurezza ed igiene degli ambienti di lavoro in conformita alle previsioni al-D.Lgs. 9 aprile 2008,

n.81 e s.m.i

Art.5

Le parti convengono che il tirocinio non costituisce rapporto di favero.

Art.6

L'Ente organizzatore garantisce che durante lo svolgimento delle attivita il tirocinante & tenuto a:
» svolgere le attivita previste dalle “Linee guida per I'organizzazione e la realizzazione del percorso
formative in Operatore Socio Sanitario (1000 ore) - anni 2020-2022" Allegato 1 al DA n. 736 del
12 agosto 2020.
= rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e saluie nei luoghi di lavoro;
e mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze
acquisite in relazione al lavoro svolto durante il tirocinio.

L'Ente Qspitante e tenuto a:
e monitorare l'allievo durante I'attivita di tirocinio;
s garantire che il tutor di tirocinio svoiga it compito di orientare e supervisionare il tirocinante
nelle attivita. Per ciascun allievo in base alla presente Convenzione, il tutor di firocinio dovra
registrare giornalmente sul libretto di tirocinio:
* e ore svolte;
«  Vorario diingresso e di uscita;
# e attivita svolte;
¢ & tenuto altresi ad esprimente una valutazione sintetica sullandamento delle

attivita svolte dal tirocinante.

Art. 7

Nessun compensc e dovuto alla struttura ospitante né da parte dell'Ente organizzatore né da parte del

discente.
Art. B

La convenzione decorre dalia data di sottoscrizione e terminerd quando i tirocinanti avranno completato le
ore di tirocinio previste dal corso.
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