REGIONE SICILIANA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI

N._kﬁ 0L

OGGETTO: Polizza assicurativa RC Patrimoniale dirigenti e dipendenti tecnici n. BEOO0060340-LB, periodo
31/05/2024 — 31/05/2025 — Liquidazione Compagnia Assicurativa Lloyd's Insurance Company S.A. (CIG
ZA13693153), tra cui per il Progetto “Lavori di riqualificazione funzionale, energetica, architettonica,
paesaggistica, ambientale e adeguamento alla normativa vigente degli immobili e delle aree di proprieta e/o
assegnate e/o in uso al Cefpas — CUP G38121000310009), e pagamento premio tramite il Broker Marsh S.p.A.

(CIG Z263451897).
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Il Funziongio Istruttore Il DixigenteAmministrativo
(Dott. Giovanbattista Limuti) (Avv. Piero Livolsi)

VISTO CONTABILE

Si attesa la copertura finanziaria del presente provvedimento

o Fondi ordinari di bilancio o Non comporta spesa

(Avv. Piero Livolst)




REGIONE SICILIANA

L'anno duemilaventiquattro il giorno ____Z_&_____ del mese di Y{p\ 6-(AO , presso la sede del CEFPAS,
in Caltanissetta, Via-Mulé n° 1,

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI

L'Avv. Piero Livolsi, nominato dirigente come da delibera del Direttore del Centro n. 131 del 19/02/2021
procede all'adozione della sequente determina:

VISTA la legge 23/12/1978, n. 833, istitutiva del S.S.N.;

VISTO il Decreto Legislativo 30/12/1992 n. 502 e ss.mm.ii.

VISTA la legge regionale 3.11.93, n. 30 e ssmm.ii.;

VISTO lo Statuto del CEFPAS, adottato con deliberazione del Centro n. 1069 del 13 ottobre 2020;
VISTA la legge regionale n.5/2009 e ss.mm.ii. di riordino del S.S.R;

VISTA la deliberazione del Centro n. 320 del 17 marzo 2020;

VISTA la deliberazione del Centro n. 350 del 26 marzo 2020;

VISTA la deliberazione del Centro n. 56 dell'11 gennaio 2023 di adozione del Regolamento degli atti deliberativi
e delle determine del CEFPAS Rev. 1;

VISTA la deliberazione del Centro 24 gennaio 2022 n. 47, con la quale questo Centro ha aggiudicato la gara
per l'affidamento del servizio di brokeraggio (intermediazione e consulenza assicurativa), per la copertura
assicurativa dei dipendenti del Cefpas (personale tecnico e dirigenti) - CIG 7263451897 in favore della societa
Marsh S.p.A., per una prowvigione del 2,4% sul valore dei premi assicurativi per i rischi da assicurare, ed @ stata
autorizzata la sottoscrizione immediata del contratto tramite piattaforma Netdmarket ai sensi delt'art. 32 del
D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii;
DATO ATTO che con deliberazione del Centro 23 febbraio 2022 N. 241, & stato approvato il capitolato speciale
di gara predisposto daf Broker Marsh S.p.A., in cui sono descritte le condizioni di polizza, la tipologia e la durata
di 3 anni, e con la quale é stato autorizzato I'awio di indagine di mercato con alcune ditte individuate dal
Broker;
CONSIDERATO, che a seguito della predetta indagine la migliore quotazione pervenuta é quella proposta da:
e Lloyd's Insurance company S.A. per RC Patrimoniale, per un premio lordo di € 13.249,60 (n. 13 dirigenti e
n. 13 dipendenti tecnici), per la durata di anni 3, per un totale complessivo di € 39.748,80;
¢ Roland Rechtsschutz-Versicherungs-AG, per un premio lordo di € 3.186,24 (n. 13 dirigenti), per la durata
di anni 3, per un totale complessivo di € 9.558,72;
VISTA la nota n. 5579 del 2022 con la quale il RUP ha proposto di procedere all'affidamento dei contratti alle
compagnie assicurative sopra elencate, ai sensi dell'art. 2 c. 2 lett. a) della L. n. 120/2020 come modificato
dall'art. 51, comma 1, lett. a) sub. 2.1 della L. n. 108/2021, sulla quale il Direttore del Centro ha apposto il
proprio visto e I'annotazione “si autorizza a procedere”:
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VISTA la deliberazione del Centro n. 725 del 31/05/2022, con la quale, per le motivazioni nella stessa indicate,
& stata autorizzata la sottoscrizione del contratto di polizza ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs. n. 50/2016, attraverso
la piattaforma di E-Procurement della societa Netdmarket, con la societa Lloyd's Insurance Company S.A. con
sede a Milano in Corso Garibaldi n. 86, Milano, per I'affidamento dei servizi di copertura assicurativa per la
Responsabilita Patrimoniale di n. 13 dirigenti e n. 13 dipendenti tecnici, con decorrenza dalle ore 24.00 del
31/05/2022, per la durata di 3 anni, per cui & stata autorizzata la spesa complessiva di € 39.748,80, che sara
imputata anche sul conto 50310703 “Assicurazioni responsabilita civile” del bilancio del Centro, da imputare al
CDC 010104 (Consulenze supporto assistenza tecnica attrezzature) di cui al progetto con Cup
G38121000310009 in oggetto, con conseguente pagamento del premio annuo di € 13.249,60;

VISTO il contratto di polizza di Assicurazione RC Patrimoniale Dirigenti e dipendenti tecnici, stipulato dal Cefpas
con la societa Lloyd's Insurance Company S.A. Rep. del Centro N. 2128/2022;

CONSIDERATO che il servizio di brokeraggio non comporta alcun onere finanziario diretto a carico del Centro,
presente e futuro, in quanto verra remunerato dalla compagnia di assicurazione Lloyd's Insurance Company
S.A. (prowvigione del 2,4%), e che il pagamento dei premi sara effettuato al Broker Marsh S.p.A. e si considera
come effettuato direttamente a Lloyd's Insurance Company S.A. con effetto liberatorio nei confronti del Centro,
in quanto il pagamento effettuato al Broker si considera effettuato direttamente alla compagnia di
assicurazione (come da Art. 15 - Clausola Broker del contratto di polizza);

VISTA la nota Prot. n. 7295 del 04/07/2022 con la quale il RUP ha chiesto ai dirigenti del Centro arch. M. Li
Castri e Avv. P. Livolsi, di comunicare I'elenco con i nominativi di dirigenti e dipendenti tecnici beneficiari delle
polizze RC Patrimoniale e Patrocinio Legale, cui trasmettere le copie delle polizze;

VISTE le note Prot. n. 7360 e n. 7405 del 06/07/2022, con le quali in riscontro alla richiesta del RUP, i suddetti
dirigenti hanno comunicato i nominativi di 12 dirigenti del Centro (in guanto un dirigente si e dimesso a
procedimento in itinere), fruitori delle suddette coperture assicurative (di cui n. 3 con contratto ordinario e n.
9 con contratto Art. 15 Octies del D.Lgs 502/92) e di n. 16 dipendenti tecnici (cui va tolto il dirigente tecnico di
cui al punto 1 gia inserito tra i 12 dirigenti (di cui alla nota n. 7405/2022), con I'aggiunta ulteriore dei due
dipendenti tecnici di cui ai punti 14 e 15 (di cui alla nota n. 7360/2022) ad integrazione (restando fuori il
dipendente di cui al punto 16), per un totale di 26 persone assicurate;

VISTE le note Prot. n. 7360 e n. 7405 del 06/07/2022, con le quali in riscontro alla richiesta del RUP, i suddetti
dirigenti hanno comunicato i nominativi di 12 dirigenti del Centro (in quanto un dirigente si @ dimesso a
procedimento in itinere), fruitori delle suddette coperture assicurative (di cui n. 3 con contratto ordinario e n.
9 con contratto Art. 15 Octies del D.Lgs 502/92) e di n. 16 dipendenti tecnici (cui va tolto il dirigente tecnico di
cui al punto 1 gia inserito tra i 12 dirigenti (di cui alla nota n. 7405/2022), con l'aggiunta ulteriore dei due
dipendenti tecnici di cui ai punti 14 e 15 (di cui alla nota n. 7360/2022) ad integrazione (restando fuori il
dipendente di cui al punto 16), per un totale di 26 persone assicurate;

VISTA la deliberazione del Centro n. 996 del 19/07/2022, con la quale, per le motivazioni nella stessa indicate,
& stata autorizzata la liquidazione del premio annuo di € 13.249,60 per il periodo 31/05/2022-31/05/2023, a
favore della compagnia assicurativa Lloyd's Insurance Company S.A. (a titolo di pagamento del premio
assicurativo polizza Assicurazione RC Patrimoniale dirigenti e dipendenti tecnici (CIG ZA13693153), N.
BEOO0060340LB), con quietanza del Broker Marsh S.p.A;

VISTA la nota del Centro n. 3141 del 06/04/2023 con la quale & stato chiesto a Marsh s.p.a. I'adeguamento dei
premi assicurativi, con la rimodulazione al ribasso del premio della polizza RC Patrimoniale a seguito della
cessazione contrattuale di n. 10 dipendenti tecnici a t. d., tenuto conto che il numero dei dipendenti tecnici
rimanenti & pari a 4, che si aggiungono ai 12 dirigenti, per complessivi 16 soggetti assicurati;

VISTA la nota tramite e-mail del Prot. n. 3578 del 19/04/2023, con la quale in riscontro alla suddetta richiesta
& stato comunicato che il nuovo importo del premio annuo & pari ad € 8.663,60 tenuto conto di quanto sopra
comunicato;
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VISTA I'appendice al contratto di polizza originario, dal quale si evince che il premio complessivo annuo per il
periodo 31/05/2022-31/05/2025 ¢ pari ad € 8.663,20, firmata dalla Lloyd's Insurance Company e per
accettazione dal direttore del Centro (prot. n. 4406 del 11/05/2023), allegata alla polizza Rep. n. 2128/2022;
VISTA la deliberazione del Centro n. 798 del 17/05/2023, con la quale, per le motivazioni nella stessa indicate,
€ stata autorizzata la liquidazione del premio annuo di € 8.663,20, per il periodo 31/05/2024-31/05/2025, a
favore della compagnia assicurativa Lloyd's Insurance Company S.A, relativa alla polizza n. BEOO0060340-LB,
avente effetto dal 31/05/2022, con quietanza del Broker Marsh SpA,

VISTA la nota Prot. del Centro n. 5056 del 17/05/2024, con la quale la societa di brokeraggio Marsh S.p.A, ha
prodotto il Carico contabile N. 5484132, per il pagamento del premio annuo della polizza RC Patrimoniale di
€ 8.089,90 per il periodo 31/05/2024 - 31/05/2025, in quanto rideterminato a seguito della riduzione del
numero degli assicurati a n. 11 dirigenti e n. 4 dipendenti tecnici (inclusi i subentrati RPCT e RLS e soggetti a
supporto assistenza tecnica), relativo all'appendice alla polizza n. BEO00060340-LB, firmata per accettazione
ed inoltrata alla societa con nota prot. n. 5251 del 23/05/2024, ivi allegata;

CONSIDERATO che in data 22/05/2024 é stato emesso il DURC ON LINE (Prot. n. 5174 del 2024), della Lloyd's
Insurance Company S.A, che risulta regolare;

CONSIDERATO che in data 22/05/2024 & stato emesso il DURC ON LINE (Prot. n. 5173 del 2024), della Marsh
S.p.A, relativo alla ditta sopracitata, che risulta regolare;

RITENUTO quindi, di autorizzare la liquidazione e il pagamento del premio annuo di € 8.089,90 (per il periodo
31/05/2024 — 31/05/2025), a favore della compagnia assicurativa Lloyd's Insurance Company S.A, con
quietanza della societa di brokeraggio Marsh Sp.A, che rimetterad detto premio a favore della predetta
compagnia assicurativa, il cui costo & imputato per € 1.719,90 (per n. 3 dirigenti titolari di contratto ordinario
assicurati) al CDC 019999 e per € 6.370,00 (per n. 12 titolari (n. 8 dirigenti Octies e n. 4 dipendenti tecnici
assicurati) al CDC 010104 (Consulenze supporto assistenza tecnica attrezzature) di cui al progetto “Lavori di
riqualificazione funzionale, energetica, architettonica, paesaggistica, ambientale e adeguamento alla normativa
vigente degli immobili e delle aree di proprieta e/o assegnate e/o in uso al Cefpas — CUP G38121000310009),
e grava sul conto 50310703 (Assicurazione responsabilita civile) del bilancio di esercizio del Centro, cosi come
autorizzato con Deliberazione n. 725 del 2022;

VERIFICATA la regolarita e la correttezza di tutto il procedimento de quo, sulla scorta della documentazione
sopra citata;

ATTESTATO che il presente provvedimento & stato predisposto nel rispetto della legge n. 190/2012 e
nell'osservanza del vigente Piano Aziendale di prevenzione della corruzione e della trasparenza;

Tutto cio premesso e considerato, per i motivi sopraesposti e che qui si intendono richiamati per formarne
parte integrante e sostanziale:

DETERMINA DI

1. AUTORIZZARE la liquidazione del premio annuo di € 8.089,90 per il periodo 31/05/2024-31/05/2025, a
favore della compagnia assicurativa Lloyd's Insurance Company S.A. (a titolo di pagamento del premio
assicurativo polizza Assicurazione RC Patrimoniale dirigenti e dipendenti tecnici (CIG ZA13693153), N.
BEOOO060340LB), con quietanza del Broker Marsh S.p.A. con sede legale presso Bodio Center, Viale Bodio
n. 33, Milano (di cui al carico contabile prodotto dalla stessa N. 5484132 del 2024 citato in premessa) .
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AUTORIZZARE, il suddetto pagamento, il cui costo & imputato per € 1.719,90 (per n. 3 dirigenti titolari di
contratto ordinario assicurati) al CDC 019999 e per € 6.370,00 (per n. 12 titolari (n. 8 dirigenti Octies e n. 4
dipendenti tecnici assicurati) al CDC 010104 (Consulenze supporto assistenza tecnica attrezzature) di cui
al progetto "Lavori di riqualificazione funzionale, energetica, architettonica, paesaggistica, ambientale e
adeguamento alla normativa vigente degli immobili e delle aree di proprietd e/o assegnate e/o in uso al
Cefpas — CUP G38121000310009), e grava sul conto 50310703 (Assicurazione responsabilita civile) del
bilancio di esercizio del Centro, cosi come autorizzato con Deliberazione n. 725 del 2022.

Al pagamento della somma complessiva di € 8.089,90 si provvedera tramite bonifico bancario, intestato a
Marsh S.p.A., presso la Citibank N.A, Codice IBAN “RGems B4 S B (conto dedicato di cui
alla dichiarazione di tracciability dei flussi finanziari), Causale bonifico: CC-5484132 - CIG ZA13693153,
subordinando il pagamento al riscontro della regolarita dei versamenti contributivi del Broker e della
compagnia assicurativa Lloyd's Insurance Company S.A, e fiscali della compagnia assicurativa Lioyd's
Insurance Company S.A, (ai sensi dell'art. 48 bis del D.P.R. 29/09/1973 n. 602 e s.m.i.), da parte dell'A. F.
Economico Finanziaria del Centro.

DARE ATTO pertanto, che la societd di Broker Marsh S.p.A. rimettera detto premio in favore della
compagnia assicurativa Lioyd's Insurance Company S.A,, e che dovra produrre la relativa documentazione
a riprova dell'avvenuta quietanza.

5 PUBBLICARE nell'area “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell'ente per le finalita di cui al
D.Igvo n. 33/2013 e per le finalita di cui all'art. 20 del D.Igs.vo n. 36/2023.
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ANNOTATA AL N. @(%Q( \w 7
Si certifica che la presente deliberazione @ stata pubblicata nell'albo di questo ente dali al

che contro di essa non sono state prodotte opposizioni. La stessa € stata altresi pubblicata

sul sito istituzionale www.cefpas.it (Voce "Atti del Centro”).

Servizio Affari Generali
Valentina A. S. Di Pasquale
giusta delega prot. n. 9566 del 09.10.2023






