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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI

N.

OGGETTO: Liquidazione e pagamento fattura n. 19 del 02/05/2024 emessa dal Doti Ciro Di
Vuolo in qualità di componente del Collegio Sindacale ordinario del Cefpas (compenso mese di
maggio 2024).

DIREZIONE AMMINISTRATIVA: SERVIZIO AFFARI G^ÈRA
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// Funzionàrio IWuttore

(Dott. Giovanbattista Limuti)
// Dirigente Amministrativo

(/\w. Piero Livolsl)

VISTO CONTABILE

S( attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

•^TFondi ordinari di bilancio D Fondi /(•rogett D Non comporta spesa

Dirigente Amministrativo
(ftw. Piero Livolsi)
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L'anno duemilaventiquattro il giorno 7/ì- del mese di Ftflfr-É-tO , presso la sede del CEFPAS, in
Caltanissetta, Via Mule n° 1,

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI

L'Aw. Piero Livolsi, nominato dirigente come da delibera del Direttore del Centro n. 131 del 19/02/2021 procede
all'adozione della seguente determina:

VISTA la legge 23/12/1978, n. 833, istitutiva del S.S.N.;

VISTO il Decreto Legislativo 30/12/1992 n. 502 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale 3.11.93, n. 30 e ss.mm.ii.;

VISTO lo Statuto del CEFPAS, adottato con deliberazione del Centro n. 1069 del 13 ottobre 2020;

VISTA la legge regionale n.5/2009 e ss.mm.ii. di riordino del S.S.R.;

VISTA la deliberazione del Centro n. 320 del 17 marzo 2020;

VISTA la deliberazione del Centro n. 350 del 26 marzo 2020;

VISTA la deliberazione del Centro n. 56 dell'11 gennaio 2023 di adozione del Regolamento degli atti deliberativi
e delle determine del CEFPAS Rev.1;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Sicilia n. 613/Serv.1°/S.G. del 26 Ottobre 2021, pubblicato sulla
G.U.R.S. n.51 - parte l - del 19 novembre 2021 con il quale è stato rinnovato, per la durata di-anni tré il Collegio
Sindacale del Centro per la Formazione permanente e del Personale del Servizio Sanitario (C.E.F.P.A.S.), come
previsto dall'art. 3-ter del Digs. del 30 dicembre 1992, n. 502, modificato dall'art.1, comma 574, della Legge 23
dicembre 2014 n.190;

PRESO ATTO che il verbale n. 1 del 06 dicembre 2021 redatto presso gli uffici amministrativi del CEFPAS, in
Caltanissetta, via Giuseppe Mule n. 1, ed inviato con nota prot. n. 0010977 del 09/12/2021 all'Assessorato della
Salute, organo deputato alla vigilanza sul Centro, formalizza l'insediamento del Collegio Sindacale ordinario,
nella sua composizione come di seguito indicato: Dott. Francesco Pampinella, in qualità di Presidente in
rappresentanza del MEF; Dott. Ciro Di Vuolo, in qualità di componente effettivo in rappresentanza del Presidente
della Giunta Regionale; Dott. Stefano Del Giudice, in qualità di Componente effettivo in rappresentanza del
Ministero della Salute;

PRESO ATTO che ciascun componente ha reso la dichiarazione di accettazione dell'incarico e che, in base alle
dichiarazioni rese, per ciascuno di essi, sono presenti i requisiti per poter svolgere l'incarico affidatogli e non
ricorre alcuna delle cause di ineleggibilità e incompatibilità previste dalla normativa vigente;

CONSIDERATO che l'art. 3, comma 13, del D.lgs n. 502/1992 recita: "L'indennità annua lorda, spettante ai
componenti del Collegio dei. Revisori è fissata in misura pari ai 10% degli emolumenti del Direttore Generale
dell'Unità Sanitaria Locale, al Presidente del Collegio compete una maggiorazione pari al 20% dell'indennltà fissata
per gli altri componenti" - e che il Direttore del Centro, ai sensi della Legge Regionale n. 30 del 03/11/1993, è
equiparato al Direttore Generale ULS/ASP ex D.lgs n. 502/1992;

CONSIDERATO che l'attività dei Componenti del Collegio Sindacale Ordinario si configura quale prestazione
professionale e comunque nel rispetto di quanto indicato dall'art. 3, comma 13, del D.lgs n. 502/1992, il
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compenso lordo di ogni Componente ammonta ad € 1.205,07 mensili ed il compenso del Presidente, per effetto
della maggiorazione del 20% rispetto gli altri componenti, è pari ad € 1.446,08 mensili.

CONSIDERATO che l'ultima seduta del Collegio Sindacale del mese di maggio è stata fissata per il giorno 22;

VISTA la fattura n. 19 del 02/05/2024, dell'importo complessivo di € 1.653,05 IVA (22%) compresa pari ad €
298,09 - al lordo delta ritenuta d'acconto (20 %) di € 260,57 - di cui € 1.205,07 quale compenso perla prestazione
professionale svolta dal Dott. Di Vuolo nel mese di maggio 2024; € 97,78 a titolo di rimborso delle spese
sostenute in occasione della riunione del Collegio Sindacale ordinario del 17.04.2024 (giusta nota prot. n. 4322
del 23/04/2024) ed ulteriori € 52,11 a titolo di contributo previdenziale (Cassa Prev. Dott. Commercialisti 4%), il
cui costo è imputato al Centro di Costo n. 010301 (organi statutari) che grava sul Conto n. 50310810 (compenso
Collegia Sindacale);

RITENUTO di autorizzare la spesa complessiva di € 1.392,48 riferita alla fattura sopra descritta, il cui costo è
imputato al Centro di Costo n. 010301 (organi statutari) che grava sul Conto n. 50310810 (compenso collegio
sindacale);

VERIFICATA la regolarità e la correttezza di tutto il procedimento de quo, sulla scorta della documentazione
sopra citata;

ATTESTATO che il presente provvedimento è stato predisposto nel rispetto della legge n. 190/2012 e
nell'osservanza del vigente Piano Aziendale di prevenzione della corruzione e della trasparenza;

DETERMINA DI

1. AUTORIZZARE la liquidazione e il pagamento della somma complessiva di € 1.392,48 IVA (22%)
compresa pari ad € 298,09 - al netto della ritenuta d'acconto (20 %) di € 260,57 - di cui € 1.205,07 quale
compenso per la prestazione professionale svolta dal Dott. Di Vuolo nel mese di maggio 2024; € 97,78
17.04.2024 (giusta nota prot. n. 4322 del 23/04/2024) a titolo di rimborso delle spese sostenute in
occasione della riunione del Collegio Sindacale ordinario ed ulteriori € 52,11 a titolo di contributo
previdenziale (Cassa Prev. Dott. Commercialisti 4%), a saldo della fattura N. 19 del 02/05/2024 il cui
costo è imputato al Centro di Costo 010301 (organi statutari) e grava sul Conto 50310810 (compenso
collegio sindacale) del Bilancio di Esercizio del Centro;

2. PROVVEDERE al pagamento della somma di € 1.392,48 IVA inclusa, a mezzo bonifico - Codice l BAN:
l su c. c. intestato al predetto Dott. Di Vuolo presso l'istituto bancario

"Credit Agricole Italia";

3. PUBBLICARE nell'area "Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale dell'ente per le finalità di cui
al D.lgvo n. 33/2013 e per tè finalità di cui all'art. 20 del D.lgs.vo n. 36/2023.

ANNOTATA AL N. ...T.'?.:!;..fe,U/Lo'^, .Pie Li si)
t.

Diriàentfe AmiMinistrativo

Si certifica che la presente determina è stata pubblicata nell'albo di questo ente dal.............................al ............................. che contro di
essa non sono state prodotte opposizioni. La stessa è stata altresì pubblicata sul sito istituzionale www.cefpas.it (Voce "Atti del Centro").

Servizio Affari Generali
Valentina A. S. Di Pasquale

giusta delega prot. n. 9566 del 09.10.2023
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