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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO AFFAR] GENERALI E LEGALY

OGGETTO: Pagamento tompenso in favore del Sig. Fabiano Lomonaco per la collaborazione
coordinata e continuativa ress - nell’ambito dei prog. FORMAN 2023 ed MMG - nel
mese di aprile 2023

DIREZIONE AMMINISTRATIVA: SERVIZIO AFFAR] GENS@AL&‘E&?GAH»
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i Dmgaé@ AmminisirGtivo
(Avv. Plerp Livolsi)

VISTO CONTABILE

St attesa o copertura finanziarig del bresente provvedimento

0 Fondi ordinari di bilancio 2 Non comporta spesa

f“‘waen?e Ammm (strativo
,, (Awv. Piero Livolsi)



REGIONE SICILIANA

Piern Livolsh, Aominalo

TA 12 legge regionale 31193, n. 30 e ss.mi;

VISTO lo Statuto dal CEFPAS, adottato con deliberazione del Centro 0. 1069 del 13 ottobre 2020

VISTA 1a legge regionale 1.5/2009 e ss.mmil. di rior dino del SSK
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VISTA la deliberazione del Centro .

NI

&

del Centro n, 350 del

VISTA la deliberazione del Centro n. 56 dell'11 | gennaio 2023 di adozione dal Regolamento degli atti deliberativi e delie

determine del CEFPAS Rev. 1)

materia di sanitd
ministrativi delle Azien

ollambito del Progettl F{BQ%AM?@ZE
Uo’esaﬂzrma per D Dir i Generall,
ed MIMG “Scuola di M

el :wag Fabiano Lomonaco, guale,
avata con nota prot 1. 1. 8398 del

f
gosto 2023, per un massimo di n. 10
compenso orario parl
ioparia € 15,00, al lordo delle ! ‘
assimo pari 5 £.1.700,00. al lordo delle ritenute dilegge

VIsTA la dich%a?azéone dal 071/09/2022, resa in L utocertificazione del Sig. Fabiano Lomonaco al sens del DPR n. 44572000
con cui lo stesso dichiara sotto la propria persona ale responsabilita di non essere dipendente di Ente Pubblico

VISTA la relazione sull'attivita svolta nel mese di aprile 2023, acauisita al protocollo del Centro n. 4014 del 04/05/2023,
nella quale it Sig. 1 amonaca dichiara ¢ di aver espletato n. 100 ore di attivita lavorativa;

PRESA ATTO che Dirigente d'Area, ha apposto il propfio visto sulla prefata relazion2 mansiie, attestandone 1a regolarita
e autorizzando 1a <O77 esponsiona dei compensi previsti;

che, in f@nfo‘fmi‘ri alla retribuzione oraria prevista dall’ incarico in premessa, il COMPENso mensiie per
s din. 100 ore G  attivita professionale viene qua atificato in €.1.700,00, al lor do dalle ritenute di legge;

'espletamento

RITENUTO pertanto di autorizzare, sulia scora delia cumw razione soprarichiamala, il pagamento deltimporto di &,
1,700,060, &l lordo o delle ritenute di legge. olire oneri r‘ﬂ i e IRAP a carico del Centro, per ia collaborazione coordinata e
continuativa res3 dal $ig. Lomonaco, aell'ambito dei Pro gmt' EORMANZD23 ed MMG, nel mese Jl agm% 2023, it cul
costo & imputato sl €.4.C. 03010702 “Cormazione a ricniesta resl idenziale” e grava sul conto n. 5 pADS "Prestazioni

coordinate e con fnuative" del Bilanc io di esercizio det Cantro;



REGIONE SICILIANA

VIST ghi atti d'ufficio e la documentazione armministrativa:
=)

ACQUISITO it visto contabile/amministrativo;

ATTESTATO che if presente provvedimento & stato pradisposto nal rispetto defia legge n. 190/2012 & nell'osservanza del
vigente Piano Aziendale di prevenzione della corruzione e della trasparenza
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ANNOTATA AL N.

DETERMINA DI

PRENDERE ATTO che il Sig. Fabiano Lomonaco ha dichiarato di avere prestato, nel mese di aprile 202
di attivita nell’ambito dei Progetti FORMANZ023 ed MMG, come previsto dallincarico professionale richiamato in

gremassa;

e T)

QUANTIFICARE il compenso spettante al suddetto collaboratore, come previsto dalla lettera di incarico acquisita al

Prot. del Centro al n. 89988/2022, l'mporto di € 1.700,00, al lordo delle ritenute di legge, oitre eventuali oneri accessori
a carico del Centro;

AUTORIZZARE, sulla scorta della documentazione che attesta la regolarith e conformita della orestazione
contrattuale resa, il pagamento della sorma di €. 1.700,00 al lordo delle ritenute di legge, oltre oneri riflessi e [RAP
a carico del Centro, in favore del Sig. Fablano Lomonaco per la collaborazione coordinata e continuativa resa nel
mese di aprile 2023,

to FORMANZO23 e nel restante 50% al
va sul conto n. 50310406 "Prestazicni

DARE ATTO che la suddetta spesa & imputata nella misura del 50% al pr
progetto MMG, C.d.C. 83010702 "Formazione a richiesta residenzial
coordinate e continuative" del Bilancio di esercizic del Centro anno;

get
e gra

DARE MANDATO al Servizio Risorse Umane del Centro di provvedere ali'emissione del cedolino paga per la
corresponsione delia retribuzione spettante al Sig. Fabiano Lomonaco per la prestazione professionale resa nel mese

di aprile 2023,

PUBBLICARE nell'area "Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell'ente per
33/2013 e per le finalita di cul allart. 2 comma 6 Decreto Legge 16 luglio 2020, n.

semplificazione 2 l'innovazione digitale convertito, con modificazioni, dalla lecge 17 satter

Si certifica che la presente determina & stata pubblicata nell'albo di questo ente dal.....oooi, al e che contro di
essa non sono state prodotte opposizioni. La stessa & stata altresi pubblicata sul sito istituzionale www cefpas.it (Voce "Atti del Centro”)

Servizio Affari Generali
Carmelo Trovato
giusta delega prot. n. 3437 del 17.04.202

Lu






