REGIONE SICILIANA

OGGETTO: Pagamento compenso in favore del Sig. Fabiano Lomonaco per la coliaborazione
coordinata e continuativa resa - nell’ambito dei prog. FORMAN 2023 ed MMG - nel
mese di maggio 2023

DIREZIONE AMMINISTRATIVA: SERVIZIO AFFAR! GENERALIELEGALL

VISTO CONTABILE

Stattesg la copertura finanziaria del presente provvedimento
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Dirigente Aiministrativo

{Avv. Pieroc Livolsi)
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LUannc duemilaventitre il giom

Caltanissatta, Via Mulé n® 1,

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO AFFAR]I GENERALI E LEGALI

L'Avy. Plers Livolsi, nominato dirigente come da delibera del Direttore del Centro n. 137
orocede all'adozione della seguente determina:

va del S.S.N;

VISTA la legge regionale 3.11.93, n. 30 e ss.mm.il;

VISTO o Statuto del CEFPAS, adottato con deliberazione del Centro n. 1069 del 13 ottobre 2020;
VISTA la legge regionale n.5/2009 e ss.mm. it di riordino del SSR.;

VISTA fa deliberazione del Centro n. 320 del 17 marzo 2020;

VISTA la deliberazione del Centro n. 350 del 26 marzo 2020;

golamento degli atti deliberativi
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PREMESSO che nall’ambito dei Progetti FORMANZ023 "Formazione Manageriale in materia di sanita pubblica,
di organizzazione e gestione sanitaria per Direttori Generall, Direttori Sanitari. e Direttort Amministrativi delle
Aziende Sanitarie e glirt Enti del 558° ed MIMG “Scuolo di Medicing Generale”, il CEFPAS s e del
collaborazione - in gualita di perso amministrativo — del 8ig. Fabiano Lomonaco, al quale, ¢ ta

Direttor i Centro or . 426 del 18.01.2022 {coliaborazione rinnovata con nota prot.

31/08/2 ico dal 1° settembre 2022 al 31 agosto 2023, per un massimo

mensi golamento summenzionato viene riconosciuto un compenso orario parl
a € ge, per le prime 20 ore di attivita e un compenso orario pari a € 15,00
al lo wsanent' ore di ciascun mese, per un importo lordo mensile massima
nar di legge

VISTA la dichiarazione del 01/09/2022, resa in auto certiﬂcazi@ne del Sig. Fablano Lomonaco ai sensi del DPR
n. 44572000, di ncn essere dipendente di Ente Pubblico;

VISTA la relazione suliattivitd svolta nel mese di maggio 2023, acquisita al protoc 1 fo del Centro n, 5532 de
01/06/2023, nella guale i Sig. Lomonace dichiara di aver es mm aton 100 cre dia a2 lavorative;

i i { ] h
PRESA ATTO che il Dirigente d'Area, ha apposto il proprio visto sulla relazione mensile summenzionata,
attestando la regolarita e mnfo:miié delle prestazioni contrattuale resa e autorizzando la corresponsione dei

CONSIDE! ‘TO che, in conformita alla retribuzione craria orevista dallincarico in premessa, il compenso
mensile per I'espletamento di n. 100 ore di attivita professionale viene ';uammmo in €.1.704,00, al lordo delle
75 em_,‘*e ’1’; iggg

RITENUTO di autorizzare, sulla scorta della documentazione soprarichiamata, il pagamento dell'importo di £,
1.700,00, al lordo delle ritenute di legge, oltre oneri riflessi e IRAP a carico del Centro, per la collaborazione
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REGIONE SICILIANA

coordinata e continuativa resa dal Sig. Lomenace, nell'ambito dei Progetti FORMAN2023 ed MMG, nel mese
di maggio 2023, il cul costo e imputato al C.d.C. 03010702 "Formazione a richiesta residenziale” e grava sul
conto n. 50310406 "Prestazioni coordinate 2 continuative" del Bilancio di esercizio del Centro:

VISTI gl atti d'ufficio e la documentazione amministrativa;

ACGUISITO i visto contabile/amministrativo;
VERIFICATA la regolarita e la correttezza del procedimento de quo;

STATO che i presente g:srowedﬁ ento e stato pradisposto nel rispetto della legge n. 190/2012 e

i

’osze*vamxa del vigente Piano Aziendale di prevenzione della corruzione e della trasparenza;

DETERMINA D!

i, PRENDERE ATTO che il Sig. Fabiano Lomonaco ha dichiarato di avere prestato, nel mese di maggio
2023, n. 100 ore di attivita neli'ambito dei Progetti FORMAN2022 ed MMG, come previsto dall'incarico
professionale richiamato in premessa;

2. QUANTIFICARE il compenso p tante al suddetto collaboratore, come pravisto dalla lettera di incarico
acquisita al Prot. del Centro al n. 98]2{’32 Vimporto di € 1.700,00, a! lordo delle ritenute di legge, oltre
eventuali onerj accessori a carico del Centro;

3.

AUTORIZZARE, sulla scorta della documentazione che attesta la regolarita e conformita della prestazione
contrattuale resa, ii pa_;ament@ della somma di €. 1.700,00 al lordo delle ritenute di legge, olire oneri

riflessi e IRAP a carico del Cantro, in favore del Sig. Fabiano Lomonaco per |a collaborazione coordinata
2 continuativa resa mei mese di maggio 2023;

{

4. DARE ATTO che la suddetta spesa & imputata nella misura del 50% al progetto FORMAN2023 e nel
restante 50% al pmget‘to MMG, Cd.C. 830710702 ””mmaﬂo% a richiesta residenziale” e grava sul conto
50310406 "Prestazioni coordinate e continuative” del Bilancio di esercizio del Centro anno;

>, DARE MANDATO al Servizio Risorse Umane del Centre di provvedere all'emissione del cedoline paga
per la CO(;’ESpO"SiOﬂ@ ﬂeila refribuzim»ﬁ spettante al 5ig. Fabiano Lomonaco per la prestazione

h

PUBBLICARE nell'area "Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell'ente per le finalita di cui al
Dlgvo n. 33/2013 e per le finalita di cui all’art. 2 comma 6 Decreto Legge 16 luglio 2020, n.26 Misure
urgenti per la x@mpi ficazione e linnovazione digitale convertito, con modificazioni,. alla i
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Servizio Affari Generali
Carmeio Trovato
giusts delega prot. n. 3437 del 17042023
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