REGIONE SICILIANA
CEFPAS
CENTRO PER 1.A FORMAZIONE PERMANENTE
E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO
CALTANISSETTA

N. 64

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE DEL CENTRO

OGGLETTO: Ricognizione posti disponibili nella dotazione organica det Centro rimodulata con le
deliberazioni n. 744/2010 ¢ n. 749/2010.

L."anno duemilaquattordici, it giorno 5 del mese di _ AV P bty presso la sede
del CEFPAS, in Caltanissctta, Via Mulé a® 1,

1L DIRETTORE DEL CENTRO

Dott. Angelo Lomaglio. nominato con D.P.reg. 5 maggio 2014, n. 138, procede alla adozione detla
presente deliberazione:

VISTA la legge 23.12.1978, n. 833, istitutiva del S.S.N. ¢ successive modifiche ¢ integrazioni;

VISTA la legge regionale 3.11.1993, n. 30, istitutiva del Centro;

VISTO lo Stawto del Centro adottato con deliberazione consiliare n. | del 20 scttembre 1997,

modificato con deliberazione del C.d.A. 12 luglio 2000, n. 20, ¢ approvaio con Decreto Assessore

per la Sanita 14/03/2001, n. 34145, in fasc di revisione ed integrazione a seguito delle modifiche

introdotte dalla L.R. 15 maggio 2013, n. 9;

VISTE le deliberazioni del Direttore generale pro-tempore 4 agosto 2010, n. 744, e 24 agosto 2010,

n. 749, con le quali. per le motivazioni in esse indicate ed alic quali si fa espresso rinvio, ¢ stata

disposta la rimodulazione della dotazione organica del CEFPAS, come risultante dai prospetti

allegati e parti integranti delle medesime delibere;

VISTA la nota 13 ottobre 2010, n. 37297, con la quale I’ Assessorato regionale della Salulte,

prendendo atto delle succitate deliberazioni n. 744/2010 e n. 749/2010, ha comunicate che le stesse

possono considerarsi esecutive:

CONSIDERATO che all’interno della dotazione organica del Centro si sono verificati alcuni

cambiamenti ed, in particolare, si sono resi vacanti n. 3 posti inizialmente ricoperti a tempo

indeterminato:

- N. I dirigenie medico, a seguito delle dimissioni da perte di un soggetto per Passunzione di un
diverso incarico presso altra pubblica amministrazione

= N. 2 collaboratori amministrativi - cat. D, a seguito delle dimissioni da parte di un soggelio per
I’assunzione di diverso incarico presso altra amministrazionc e del passaggio per mobilita di un
altro soggeito presso altra pubblica amministrazione operante nelb’ambito del S.S.R.;

RAVVISATA Popportunitd, alla luce dei cambiamenti intervenuti all’interno della dotazione

organica del Centro, di procedere ad una ricognizione dei posti disponibili, come risultantc

dall’allegato prospetto nel quale. per ciascun profilo professionale, sono riportati:

* il numero dei posti previsti nella dotazione organica rimodulata con Ic delibere n. 744/2010 e n.
749/2010 /

* il numero di posti attualmente ricoperti, con la distinzione tra tempo determinato ¢ jte po
indelerminato

* il numero di posti disponibili;

Il funzionario istruttore. visti gli atti di cui sopra, propone il presente provvedimento deliberatfyo
SENTITO il parere favorevole del dircttore amministrativo e del direttore della formazione;




per le motivazioni di cui in premessa,
DELIBERA
Procedere, alla luce dei cambiamenti intervenuti all’interno della dotazione organica del Centro. alla

ricognizione dei posti disponibili, come risultante dal praspetio “Affegato A™. che costituisce parte
integranic ¢ soslanziale del presente atto e nel quale, per ciascun profilo professionale. sono

riportati:
* il numero dei posti previsti nella dotazione organica rimodulala con Ie delibere n. 744/2010 ¢ n.

7492010
* il numero di posti attualmente ricoperti, con la distinzione tra tempo determinato ¢ tempo

indelerminato
e il numero di posti disponibili.
IL Dl : CENTRO
c:llo oi o)
PARERIL: DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
FAVOREVOLT ]

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Dott. Alessagfito Mazzara)

i
PARERE DEL DIRETTORE DELLA FORMAZIONE
i

FAVOREVOLE

IL DIRETTORE DELLA FORMAZIONE (Dott. Pie gio Caltabiano)

1l fuuzu:? rio istruttore
Doitt.ssa Si Lamnmarata

Si certifica che lu presente deliberazione n, del ¢ stata pubblicata nell'alho di
questo ente dal al e chie contro di essa non sono st

prodotic opposizioni

Cultanissetta, i IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO



Allepater A alla delibera

ol

Devizivne avgamiea romvdnlote
cent delihere n, 74402000 ¢ n Pusti provisti Posti ricopertd Postl
T49220081 nelln dotazione " "“,,‘m Nulv
organiea . U
Profili professionali Tempa AL
detrminato | indeterminate
[hrigent medici 24 0 I !
Dirigenti nnministrativi 2 1] L] 2
Dirigente esperto in
. | ] 0 I
progeitazione i saliste pubblica
Collaboratori  ammimstrativi D
Super  esperte i sisteon di ! 4 ! 0
[3ci n. 19 posti ricoperti 2 tempo indetenminato)
n. | & coperto da una lavoratrice in comande i
Ll M H aTe
Collaboratori amnministrativi 25 2 19 3 a1 S."m.wh“. .I‘mn al  3Wz2014,
Dei n. & postt dispenibili n. 2 sono sttunlmenie
ricoperti da lavoratort a tetpo determinato i coi
conlratta scade il 31 dicembre 2014
Collabomtari professionali Cat L'unico posto disponibile ¢ atualmente ricoperto
b ‘;dn ';' risti p ’ ) 4} | 5 | da una lavoratorice a tempo determinatoe il cui
LS conlratio scade il 31 dicombre 2004
C ull:!huml(l!rl professionali Cat, " 0 8 B
D psicologi
Coltahoratori professionali Cat.
R I 0 3 0
D biologi
Collubomtori professionali Cat,
: R i 0 0 I
1 informatici
Assistonti anuministrativi Dei n. 7 posti disponibili 1. 2 sono attualmenic:
Seprctari ¢ Ficnicr Cat. € ’ 28 2 2 7 ricoperti da leveratori a lempo determinato il ¢ui
ee E o comratte scade il 31 dicembre 20114
Cicometri 1 4] il 1
Dei n. 2 posti disponibili n. 1 & atwalmente
Periti Informatici 5 1 3 2 ricoperto da una lavoratrice o temipo determinato
il cui contratto seade il 31 dicembre 2014
Coathutori amministrativi Cut. B 7 0 7 [
Commessi Cat. A 4 [§] 4 )]
Ausiliatio opermio manutentore I 0 | 0
TOTALL LAl 6 n 22




