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2L'anno duemilaventi il giorno
CEFPAS, in Caltanissetta, Via Mule n0 l

del mese di %^p
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, presso la sede del

IL DIRETTORE DEL CENTRO
L'Ing. Roberto Sanfilippo, nominato con D.P. n. n.678/Serv.l°/SG del 21 novembre 2018, procede
all'adozione della seguente deliberazione:
VISTA la legge 23.12.1978, n. 833, istitutiva del S.S.N. e s.m.i.;
VISTA la legge regionale 3.11.1993, n. 30 istitutiva del Centro;
VISTO lo Statuto del Centro adottato con deliberazione consiliare n. l del 20 settembre 1997, modificato
con deliberazione del C.d.A. 12 luglio 2000, n. 20, e approvato con Decreto Assessore per la Sanità
14/03/2001, n. 34145;
VISTO il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n.502 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
VISTA la L.R. 14 aprile 2009 n. 5 recante "Norme per il riordino del Servizio Sanitario Regionale";
VISTO l'art. 29 della legge Regionale n. 9 del 15 maggio 2013;
VISTA la deliberazione 31 gennaio 2020, n.134, con la quale il direttore del Centro ha adottato il Piano
triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza per il triennio 2020-2022;
VISTA la deliberazione n. 763 del 12/06/2020 con cui la Dott.ssa Mariassunta Saia è stata nominata
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT);

l



PRESO ATTO che la rotazione di alcuni dipendenti del Cefpas ha determinato la necessità di aggiornare
l'allegato 2 al succitato PTPCT 2020-2022 nella parte in cui individua i soggetti cui spetta la
pubblicazione su Amministrazione Trasparente;
PRESO ATTO, altresì, che in sede di attestazione OIV 2020 sulla trasparenza è emersa la necessità di
esplicitare le misure organizzative che assicurino il regolare funzionamento dei flussi informativi per la
pubblicazione dei dati nella sezione "Amministrazione Trasparente" del sito Cefpas;
RITENUTO, pertanto, di:

aggiornare l'allegato 2 al PTPCT 2020-2022 al fine di individuare i soggetti cui spetta la
pubblicazione su Amministrazione Trasparente, alla luce del l'intervenuta rotazione di personale;
precisare, nel medesimo Allegato 2, i Responsabili della pubblicazione di dati, informazioni e
documenti, del tempestivo e regolare flusso delle informazioni da pubblicare ai fini del rispetto
dei termini stabiliti dalla legge, nell'ambito delle materie di propria competenza;
stabilire che l'Area Risorse Umane attiverà per i dipendenti - individuati dall'allegato 2 del
PTPCT - eventuali percorsi specifici di formazione su come procedere operativamente alla
pubblicazione dei dati;

DELIBERA

VISTA la presente proposta di deliberazione del Servizio Supporto Organi di controllo e garanzia e RPCT
della Dirczione del Centro;
VISTE le premesse che qui si richiamano e si intendono integralmente riportate e trascritte;
RITENUTO di condividerne il contenuto;
VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore della formazione;
ACQUISITO il visto contabile/amministrativo,

Approvare ['allegato 2 al PTPCT 2020-2022 - sezione "amministrazione trasparente" - elenco
degli obblighi di pubblicazione, nel testo allegato, che costituisce parte integrante del Piano
Triennale e del presente atto deliberativo.
Stabilire che l'Area Risorse Umane attiverà per i dipendenti - individuati dall'allegato 2 del
PTPCT - eventuali percorsi specifici di formazione su come procedere operativamente alla
pubblicazione dei dati.
Disporre la pubblicazione dell'Allegato 2 al Piano triennale di prevenzione della corruzione e
della trasparenza 2020-2022, sul sito istituzionale del CEFPAS, nella sezione "Amministrazione
trasparente" sottosezione "Altri contenuti - corruzione".
Trasmettere copia del presente atto all'Area F. Risorse Umane
Trasmettere copia del presente atto ai dipendenti individuati come soggetti cui spetta la
pubblicazione su Amministrazione Trasparente
Trasmettere copia del presente atto all'UfiRcio Supporto Responsabile Anticorruzione e
Trasparenza del CEFPAS per la pubblicazione nell'area "Amministrazione Trasparente" del sito
istituzionale dell'ente per le finalità di cui al D.lgvo n. 33/2013.
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