REGIONE SICILIANA
CEFPAS
CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE
E L’AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO
CALTANISSETTA
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE DEL CENTRO

N._A2

OGGETTO: Adozione del piano triennale di prevenzione della corruzione e della
trasparenza 2018-2020.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 3’( del mese di _RMALoAO presso la
sede del CEFPAS, in Caltanissetta, Via Mulé n® 1, U

IL DIRETTORE DEL CENTRO

Dott. Lomaglio Angelo, nominato con D.P. n. 336/serv.1°/SG del 5 luglio 2017, procede
all'adozione della seguente deliberazione:

VISTA la legge 23.12.1978, n. 833, istitutiva del S.S.N. e successive modifiche e
integrazioni;

VISTA la legge regionale 3.11.1993, n. 30, istitutiva del Centro;

VISTO lo Statuto del Centro adottato con deliberazione consiliare n. 1 del 20 settembre 1997,
modificato con deliberazione del C.d.A. 12 luglio 2000, n. 20, e approvato con Decreto
Assessore per la Sanita 14/03/2001, n. 34145;

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche ed integrazioni.
VISTO il D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196 recante “Codice in materia di protezione dei dati”
(Codice Privacy);

VISTO il D.Lgs 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell'amministrazione digitale” ¢ ss.mm.ii.;
VISTO il D.Lgs 27 ottobre 2009 n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

VISTA la legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO il D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33 di “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il D.Lgs 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i. recante “Codice dei Contratti Pubblici’’;

VISTO il D.Lgs 25 maggio 2016, n. 97 di revisione e semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicitd e trasparenza, correttivo della L. 6
novembre 2012, n. 190 ¢ del D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33 ai sensi dell'art. 7 della L. 7 agosto
20135, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche;

VISTA la delibera ANAC n. 831 del 3 agosto 2016 di approvazione definitiva del Pj
nazionale anticorruzione (PNA) 2016;




VISTA la delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 con cui si approvano in via
definitiva le prime linee guida recanti indicazioni sull'attuazione degli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel D.Lgs 33/2013 come modificato dal
D.Lgs 97/2016;
VISTA la determinazione ANAC n. 1134 del 8/11/2017 contenente le “Nuove linee guida
per Iattuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da
parte delle societd e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche
amministrazioni e degli enti pubblici economici”;
VISTA la Legge 30/11/2017, n. 179 in materia di whistleblowing, recante “Disposizioni per la
tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolaritd di cui siano venuti a conoscenza
nell'ambito di un rapporto di lavoro pubblico o privato.”;
VISTA la disciplina generale richiamata dalla deliberazione ANAC n. 1208 del 22 novembre
2017 “Approvazione definitiva dell’Aggiornamento 2017 al Piano Nazionale
Anticorruzione”,
ATTESO che le amministrazioni pubbliche sono tenute ad aggiomnare ed adottare, entro il 31
gennaio di ogni anno, il piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza, da
pubblicare sul sito web istituzionale;
VISTA la deliberazione 3! gennaio 2017, n. 40, con la quale il Centro ha adottato il Piano
triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza per il triennio 2017-2019;
RITENUTO di dover procedere all'aggiornamento del citato Piano triennale di prevenzione
della corruzione e della trasparenza, entro il 31 gennaio 2018, previo avvio della procedura
aperta di consultazione di stakeholder (portatori di interesse) invitati a presentare entro e non
oltre il 22 gennaio 2018, contributi propositivi finalizzati ad una migliore individuazione delle
misure da adottare per prevenire e contrastare la corruzione,
PRESO ATTO che entro il suindicato termine stabilito dall’avviso di consultazione prot. N.
329 del 12/01/2018 non & pervenuta alcuna osservazione o proposta;
VISTA la relazione annuale del Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza, doit. Calogero Muscarnera, prot. N. 886 del 30/01/2018. pubblicata sul sito
istituzionale dell'Ente neila sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Altri
contenuti — Corruzione™;
VISTO il piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza 2018-2020
predisposto dal responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, dott.
Calogero Muscarnera che si allega al presente atto;
RITENUTO di approvare !'aggiornamento del richiamato piano triennale di prevenzione della
corruzione € della trasparenza 2018-2020, tenuto conto delle rilevanti modifiche legislative
intervenute recentemente e alle nuove discipline adottate dall’ ANAC in materia;
Il funzionario istruttore che sulla scorta della documentazione amministrativa in suo possesso
propone |’adozione della presente delibera;
SENTITO al riguardo il parere favorevole del direttore amministrativo e del direttore della
formazione,
DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente tragcritte
— Approvare il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della frasparenza 2018-

2020.



- Disporre la pubblicazione del Piano triennale di prevenzione della corruzione e della
trasparenza 2018-2020, sul sito istituzionale del CEFPAS, nella sezione “Amministrazione
trasparente” sottosezione “Altri contenuti — corruzione”.

— Dichiarare il presente atto immediatarnente esecutivo.

IL DIRETT LIGENTRO
(Dott. An onfaglio)

PARERE DEL DIRETTORE AMI\@STRATIVO

FAVOREVOLE /

NON FAVOREVOLE [ ]

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Dott. Calogero Muscarperf)A /) "

(v 'IL’/V’

PARERE DEL DIRETTORE DELLA FORMAZ_E)NE
FAVOREVOLE
NON FAVOREVOLE

IL DIRETTORE DELLA FORMAZIONE (Dott. Pier Sergio Caltabiano)*
*Firma apposta digitalmente ex art. 24 D.Lgs 82/2005

IL FUNZIONARIO ISTRUTTORE DELL’ATTO

ANNOTATA AL N.
Si certifica che [a presente deliberazione & stata pubblicata nell'albo di quesio ente dal al e che contro di
essa nen sono state prodotte opposizioni,

Area Funzionale Affar Generali
Dott.ssn Mariassunta Saia
giusta delega prot. n. 7296 del 17 luglio 2015
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