LEP. N 1720/2d5

“CONVENZIONE PER ATTIVITA DI STAGE”

PREMESSO CHE

Il CILAP.IL di Priolo & ente strumentale con natura giuridica di organismo ad operare in House
providing di cui si avvale I’Assessorato Regionale per la famiglia, le politiche sociali e il lavoro e
I’ Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione, per I’erogazione dei servizi inerenti gli
interventi di politica attiva del lavoro e servizi formativi (Delibera della Giunta Regionale n. 328 del

26 settembre 2013 e delibera della Giunta Regionale n. 374 del 18/1 1/2013);
TRA

IL C.LA.P.L, Centro interaziendale per 1’Addestramento Professionale nell’industria in Priolo
Gargallo (SR), via Ex S.S. 114, n. 51, in persona del Prof. Egidio Ortisi, nella qualita di Legale
rappresentante, nato a Floridia (SR) il 06/04/1949

E

CEFPAS - CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE E L’AGGIORNAMENTO DEL
PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO - REGIONE SICILIA Via Giuseppe Mulg, 1
Caltanissetta, P. IVA n. 01427360852 rappresentata in atto dal Dott. Angelo Lomaglio nella qualita
di Direttore, nato a Caltanissetta il giorno 01.04.1956, denominato d’ora in poi “Soggetto

Ospitante”
Si conviene quanto segue:

1. II soggetto ospitante si impegna ad ospitare gratuitamente presso la propria struttura n.9 allievi
riferiti all’azione formativa “GESTORE INFORMATICO D’AZIENDA” ID 229 prevista
nell’ambito del Piano straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani — “Progetto
Prometeo” D.D.G. n. 3131 del 24/06/2014 CIP 20128IXXXPAC007100017PG750037FG7460
- CUP n .G68F14000080003 al fine di far loro effettuare un periodo di stage pari a 162 ore.

2. Durante lo svolgimento dello stage Iattivita & seguita e verificata da un tutor designato dal
soggetto promotore, in veste di responsabile didattico-organizzativo e da un tutor aziendale

indicato dal soggetto ospitante. Il soggetto promotore assicura gli allievi contro gli infortuni sul
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lavoro presso I'INAIL, nonché per la responsabilita civile presso compagnie assicurative
operanti nel settore. In caso di infortunio durante lo svolgimento dello stage, il soggetto
ospitante si impegna a segnalare 1’evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente agli

istituti assicurativi in riferimento al numero di polizza del soggetto promotore.

3. 1l soggetto ospitante si impegna a garantire I’assistenza e la formazione necessaria al buon esito

dello stage.

4. L’attivita di stage presso la struttura del soggetto ospitante si svolgera secondo il seguente

calendario settimanale:
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6. 1l soggetto Ospitante si impegna a rilasciare certificazione con I’indicazione dell’inizio e
termine dell’attivita, durata complessiva, elenco degli allievi ospitanti, nominativo del tutor

aziendale, oggetto dell attivita svolta, obiettivi raggiunti.

7. La presente convenzione entra in vigore il 06 ’ 93’ l 5 e si concludera il ©& /)051 b‘e

comungque all’espletamento delle ore previste.
Priolo Gargallo

Letto, approvato e sottoscritto
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