REGIONE SICILIANA
CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE

¢ Aggiornamento del Personale del Servizie Sanitario
CALTANISSETTA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE DEL CENTRO

OGGETTO: Convenzione sottoseritta con SUDSANITA® SAS, Rep.n. 1721/2015. Presa d’atto.

del mese di ./é/‘i"%«ﬁu g . presso la

L’anno duemilaquindici il giomo o
sede del CEFPAS, in Caltanissetta, Via Mulé n® |

IL DIRETTORE DEL CENTRO
Dott. .f%ngﬁ:‘a Lomaglio, nominato con D.P.reg. 5§ maggio 2014, n. 138 procede alla adozione della
presente deliberazione:
VISTA lalegge 23121978, n. 833, istitativa del 8.5 N
VISTA la legge regionale 3.11.1993, n° 3
VISTA Ia legge regionale 18 aprile 1981, n‘” 69;
VISTO lo Swatuto del CEFPAS, adottato con deliberavione consiliare n. 1 del 20 settembre 1997,
modificato con deliberazione del C.d.A. 172 luglio 2000, n. 20 ed approvato con Decreto Assessore
per fa sanitd 14.03.2001 n. 34145;
VISTA la convenzione sotioscritta dal CEFPAS, in data 02 marzo 201 5, con SUDSANITA® SAS
(editore delle testate SudSanita, Rivista della Sanita meridionale, uzmmma}«? ed oSanit@, mem
del Managemert deil’e e-Healthcare, bimesirale e dei relitivi sifi  weh: WWW, .&WL&&@I}AL&IK e
WwWw.esanitanews.it) - Rep. n. 1721/2015:
VISTA la premessa dell’accordo de quo, parte integrante dell”accordo medesimo, secondo Ia guale:

- SUDSANITA SAS ha come ragione sociale quella di dare vita ad attivita editoriale e di
informazione sui temi avanzati della sanita, anche attraverso attivita di natura pig specificatamente
formativa, e che & editare delic testate SudSa anita, Rivista della Sanita meridionale, trimestrale, ed e-
Sanit@, Rivista del Management dell'e-Healtheare, bimestrale, ¢ dei relativi siti  web:
www.sudsanita.it e www.esanitanews.it;

- che tali testate si rivolgono ad un pubblico nazionale e che SI IDSANITA SAS, per rafforzare
Fattivita di informazione sui temi pit avanzati della Sanita promuove incontri ¢ workshop nelle
diverse regioni  italiane, cui partecipano esponenti a diversi livelli delle sanita nazionale e
regionale;

- che SUDSANITA SAS ha proposto al CEFPAS un Accordo quadro di collaborazione, e di
condivisione di attivita di meeting forum e di formazione in tema di e- Health,

RILEVATO che ia convenzione consta di 8 {otto) articoli;
Art. 1

Premesse
Le premesse farmo parte integrante della presente Convenzione;




e

Art2
Ineontro Nazionale " Disabil@bile2015 7

il CEFPAS assicura la concessione dei locali convegnistici e/o alberghieri per I'lncontro Nazionale
“Disabil@bile 2015 7, dedicato all'1CT per la disabilita, promosso da SUDSANITA SAS . da tencrsi
nel mese di giugno 2015 presso la sede CEFPAS di Caltanissetta

Per tale concessione SudSanita corrispondera al CEFPAS le quote previste relative alla concessione
dei locali e della sistemazione alberghiera.

[l CEFPAS sara partner di progetto e acereditera g eventi previsti nell’ambito della manifestazione
come provider ECM, per la concessione dei crediti formativi, ove necessario, ai partecipanti
dellincontro “Disabil@bile 20157, quale partner scientifico dell’iniziativa.

Per tale collaborazione SUDSANITA SAS corrispondera al CEFPAS le quote previste per la
certificazione ECM,;

Art.3

Disponibilith e condivisioni
1 CEFPAS manifesta:
- la disponibilitd nella condivisione del pane! dei relatori, nell'orientamento scientifico e nel
sostegno dell'incontro “Disabil@bile2015” attraverso il coinvolgimento delle proprie mailing list e
dei propri canali di comunicazione;
- la disponibilita a collaborare attraverso l'uso di locali {convegnistici efo alberghieri), e di
procedure di accreditamento ECM in attivita di formazione promosse da SUDSANITA SAS,
dedicate a temi della Sanita digitale e a nuovi modelli organizzativi di governance sanitaria a
carattere residenziale;
Per tale collaborazione SUDSANITA SAS corrispondera al CEFPAS le quote previste per la
certificazione ECM e quelle quote previste relative alla con -essione dei locali ¢ della sistemazions
alberghiera;
- la disponibilita a consentire a SU DSANITA SAS lorganizzazione di un incontro sulle-Health,
anche in modalita condivisa con il CEFPAS all'interno del Salus Festival, che si terra nell'autunno
2015 presso la sede del CEFPAS di Caltanissetta, nelle modalith che saranno successivamente
concordate;
Per tale concessione SUDSANITA SAS corrispondera al CEFPAS le quote previste dalle
condizioni contrattuali, che saranmo discusse a valle del presente Accordo Ouadro;
- la disponibilita del Centro alla partecipare alla co-progettazionc, e realizzazione come provider
ECM per gli incontri sull'innovazione in Sanita che SUDSANITA SAS organizzera nel corso del
2015 nelic diverse regioni italiane ¢ in ambito nazionale, nel rispetto dei tempi necessari per la
concessione dei crediti ECM;
Per tale concessione SUDSANITA SAS corrispondera al CEFPAS le quote previste dalls
condizioni contrattuali, che saranno stabilite per le singole iniziative/eventi ¢ spectficaments
regolamentati e condivise tra le parti.

SUDSANITA SAS garantisce al CEFPAS

- {a possibilita di utilizzare liberamente & gratuitamente a scopi promozionali le testate e i siti di
riferimento di SudSanita sas per tutta la durata della presente convenzione, nonché di distribuire
materiale promozionale e partecipare, nelle forme che via via saranno concordate, in occasione di
ogni attivitd su scala nazionale e regionale promosse da SudSanita;

- la possibilitd di intervenire gratuitamente con propri relatori o apporti seientifict agli incontri su
scala nazionale e regionale promossi da SUDSANITA SAS. e di proporre contributi redazionali
soerenti con le iniziative editoriali e redazionall delle testate di SudSanita Bas.
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Art. 5
Comitate teenico sclentifico
Per la composizione del Comitato scientifico dell'incontro Disabili@bile 2015 si provvedera con la
designazione di un comitato paritetico individuato concordemente dai rappresenti legali firmatari
del presente accordo.

Art. 6
Gestione Anmministrativa ¢ Contabile
La gestione amminisirativa sard nel rispetto delle reciproche competenze sara conforme alle
procedure qualita in atto uiilizzate dal CEFPAS, secondo principi di trasparenza ¢ legalita adottat
dell’Ente che attua in tutte le attivith proposte ¢ programmate dall’Centro. Eventuali specifiche
attivita nel rispetto dei principi sopra enunciati saranno concordate daile parti per singolo evento.

Art. 7
~ Controversie
In caso di controversia nell’interpretazione o esccuzione della presente convenzione, la questione
verra in prima istanza definita in via amichevole. Qualora non fosse possibile sara definita da un
collegio arbitrale composto da 3 arbitri, designati uno per ciascun pariner ed il terzo, che assurmera
la funzione di Presidente del collegio arbitrale, che verra nominato dagli arbitri designati.

Art. 8
Oneri Fiscali
It presente atto, redatio in quatiro copie, & soggetto a registrazione in caso d’uso ai sensi degli artt.
5, 6,39, 40 del D.P.R. 131 del 26 aprile 1986. Le spese di bollo sono a carico in parti delle parti,
ognune per le rispettive competenze.

RITENUTO, pertanto, i prendere atto della convenzione in oggetto;

il funzionario istruttore, sulla scorta della documeniazione sopra citata, propone il provvedimento
deliberativo;

SENTITO il parere del Direttore della formazione;

per e motivazioni di cui in premessa,

DELIBERA

o1 Prendere atto della convenzione sottoscritta, in data 02 marzo 2015, con SUDSANITA™ SAS
(editore delle testate SudSanita, Rivista della Sanitd meridionale, irimestrale, ed eSanitia),
Rivista del Management dell’e-Healtheare, bimestrale e dei relitivi siti web: wiww,sudsanita.it e

www esanitanews.it) - Rep. n. 1721/2015, secondo quanto stabilito nel disciplinare testualmenie
citato.
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1 ﬁtnziog:@ri@ istruttore
4 Harig Cortese)

FAVOREVOLE L ]

IL DIRETTORE DELLA FORMAZIONE (Dott. gfi{?r Sergio Caltabiano)
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ANNOTATAALN
Si certifiva che by presevie deliberazions & stata pubblicata nell'atbo oi gue.
L DIRETTORE DEL CENTRO

CES HOR Ko Slae {?7‘062’0(;‘{", OPPOSITHINE.
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