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Lramo duemalavenn, il glorne 3 del mese di Febbrato
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1 g, Roberto Santilippo, - Lo interviene nella gquaditd di Dircllore ¢

Legale rappresentante «del Centro per la 1"(1!'111;171'\311(' Permuaiente o MAppioroomento del Pesonale
del Servivio Samtario - CEFPAS, partita IVA 014273608

o — in qualitd di Amminstratove

Sigs Andrea Poce, i _ : :
Unico, Legale Rappresentante ¢ Socio L nico della Societd l L l"lf ne Ristorazione & Servizl stl, con
sede legale in via Sun Francesco 1. 45, 91027 Paceco (11) - PLIVA 0156468081

REMESSA

- Con deliberazione n. [578 deli™1 1 dicembre 2019 ¢ stata indetta una procedura di gard aperta
per Daffidamento in concessione del servizio di ristoruzione e bar det Cefpas (CIG
8133934LAA),

- con deliberazione n. 139 de! 31 gennaio 2020 ¢ slata disposta Uagpiudicazione delinitive del
presenie contratle in argomento per i 2 anni o favore della socicta Le Palme Ristorazione &
Servizistl P IVA 01504680815

— Con la medesima deliberazione n. n. 139 del 31 gennaio 2020 & slata autorizzata, aelle more
della verifica dei presorittt requisiti di partecipazmnc alla gara, in capo alla societi LE PALME
RISTORAZIONE & SERVIZL S.R.L. di Paceco (TP) Pimimediata sottoscrizione de! contratio,
ai senst dell’art, 32 commna 10 lettera D) del D.Lgs. 50/2016 ¢ sand. nonché U unmediala
esecuzione del conlratto stesso;

— Dato atto, putanlo che il servizio ha decorrenza 3 fehbraio 2020 1;(:1 n. 2 anni, ossia fino al 2
febbraio 2022, fatta salva fa possibilita di rinnovo per un ulteriore anno, ai sensi dell’art. 106
del D.Lgs. 50/2016 e s.m.1., a insindacabile giudizio della Direzione del Cefpas;

— Dato atto che il presente contratlo & sottoposio alla condizione sospensiva dell'esito posilivo dei
controlli, ex art. 32 del D.Lgs. 5072016 e sum.i, avviatli dalla Stazione Appaltanle presso i
competenti uffici circa il posscsso del prescritti requisiti di partecipazione alla gara, dichiarati
al sensi di legge dal Rappresentante legale della societd in sede di parlecipazione alla gara;

— Dato atto, perlanto, che il CEFPAS, in caso di esito negativo dei suindicatl controlli, procedera

alla risoluzione del presente contratto, con conseguente incameram ento della cauzione pmqrat

¢ fatto salvo obbligo di risarcimento del maggior danno subito;

Aatto |

~ Data atto, infine, che costituiscono presupposto e parte mtegrrantc del prcstntc cont

seguenti atti;
- Capitolato Speciale n. 112360 dell’ 11/12/2019;
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- Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Toterferenza (DUVI) n, 9547 del
29700/2019 contenenle dettagliate nformaziont sui riscli specifict esistenti nel logo i
lvero e xulle misure di prevenzione da adottare per climinare le interlerenze, ai sensi
dell’art. 26 deb D.lgs. $1/2008 ¢ s

- POfferts Teenica della socicta Le Paline Ristorazione & Servizi srl;

= POfferta Economica della societd Le Palme Ristornzione & Servizi srl.

Fatto cio premesso, tra le parli si conviene si conviene ¢ stipula guanto sepue,

1. Oggetto del servizio

Costituisce vgpette del presente contratto l'affidamente in concessione dei servizt di ristorazione
(bar/ristorante), da effeltuarsi pressa il CEFPAS secondo le modalita di seguito detlagliate:
1.1) Nell'ambito del SERVIZIO BAR rientra la somministrazione dei seguenti prodotti:
- caffetleria, comprendente bevande analcoliche calde e fredde;
- gastronomia, comprendente tramezzini, teast, pizzette, panini, croissant, lorte
rustiche, primi e secondi piatti, yopurt, formaggi, salumi, insalatone, frutta, etc..;
- pasticceria, comprendente brioches, croissant, biscotti, torte, gelati, etc....

1.2) Nell'ambito del SERVIZIO RISTORANTE riertra la realizzazione di pranzi e cene di regela con
modalita buifet o in self service da realizzarsi presso la hall o [a sala mensa dell’hotel o presso altri
locali del Centro {quali servire un coffee break presse una sala didattica, etc...). Su richiesta della
clientela dovra essere effettuato il servizio al tavolo, con pagamento di un supplemento da
calcotare in percentuale all'importo dello scontrino, a carico degli utenti.

Il numero di utenti giornalieri pud variare in relazione alla presenza effettiva in aula di corsisti e di

docenti.

Per la definizione de! bacina di utenza potenziale si rappresenta che il servizio @ riservato al
personale che si trova al CEFPAS per ragioni di lavoro. Al riguardo, si specifica che sono in servizio
circa n. 70 dipendenti e transitzno, in ragione della partecipazione all’attivita convegnistico—
formativa dell'Ente, un numero assolutamente variabile e non preventivabile o pricri di corsistl e
docenti.

Si precisa che Putilizzo del bar e degli_altri servizi della Societa, & assolutamente facoltative e,
pertanto, si ribadisce che non_potrd essere avanzata alcuna richiesta o pretesa al riguardo né
potranng essere richieste modifiche al presente cantratto per la eventuale mancata utilizzazione

del servizio da parte dell’utehza.

2. Durata del contratto

Il contralte ha durata di n. 2 anni, con decorrenzz 3 febbraio 2020 fino al 2 febbraio 2022.
L*Amministrazione si riserva la possibilita di rinnovo del contratto per un ulteriore anno, ai, sensi
dell’art. 106 del D.Lgs. 50/2016, a insindacabile giudizio della Direzione del Cefpas.
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3. Valore stimato della concessione

il valore della concessione © stato stimato, ai senst delfart, 167 del D.igs. 50/20106, sulfa base del fatturato
realizzato dal Concessionarin uscenle, pari a circa € 184.400,00 snnui, corrispondenti ad un valore
complessivo presunto di circa € 368.800,00 per 2 anni.

Tale stima ha caratterc puramente indicalivo, nan impegna in alcun modo il Celpas ¢ non costituisce alcuna
garanzia i corrispondenti introiti per la Societi, che assume interamente a proprio carico il rischio
d’'impresa inerente la gestione del servizio di ristorazione.

Gli oneri per la sicurezza da interferenze, non scgpetti a ribasse d'asta, sono slati stimati pari a € 324,72
annui. £ssi sena ripartati ne! Documente Unico di Valutazione dei Rischi da nterferenze (DUVRI).

Si ribadisce che la Socictd non gode di un diritto di esclusiva, restande i CEFPAS libero di richiedere
prestazioni attinenti 'oggetto del contratto ad altri fornitori.

Si ribadisce, infine, che presso i padiplioni sono presenti distributori automaticl di acqua, bevande € snacks

che coesisteranno con il servizio richiasto,

4. Canone di concessione e spese utenze

Per il servizio oggetto della concessione & prevista da parte della Socizta fa corresponsione in favore del
Cefpas di un canona mensite fisso di importo pari a € 1.600,00 IVA esclusa, comprensivi del consumo di
acqua, di cui € 200,00 per I'utilizzo dei locali situati presse il pad. 13 e € 1.400,03 per V'utilizzo dei locali
situati presso ["hotel.

Il canone di concessione potrd essere aggiornato, ai sensi delart, 106 comma 1 del D.Lgs. 50/2016, a
partire dal secondo anno di vigenza contrattuale, in confermita alle variazioni delf'indice ISTAT dei prezzi al
consumo per le famiglie di operai ed implegati. La Societd ¢ tenuta al rimborso delle spese relative
all’energia elettrica ed alf gas, calcolate sulla base dei consumi rilevati attraverso appositi contatori installati
presso i locali assegnati. Sono, inoltre, a carico della Societd tutte le spese inerenti la manutenzione
ordinaria e quelle relative al mantenimento del buono stato dei locali e delle attrezzature utilizzate.

Sano, infine, a carico del Concessionario oneri vari collegati ali’attivita espletata, se dovuti.

Gh utensili da cucina, gid in dotazione del CEFPAS, verranna consegnati in comodato d’'use e la Societa si
impegna a garantirne [a restituzione, in buone condizioni, alla scadenza contrattuale,

i servizio va espletato esclusivamente in favore dei dipendenti, dei docenti, del carsisti del CEFPAS e degli
ospiti segnalati daila Direzione del Centro.

L'utilizzo delle cucine 2 consentito soltanto per I'effettuazione del servizio in favore del CEFPAS. E fatto

divieto alla Societd di utilizzare i locali e le attrezzature per fini diversi da quelli ogpetto del Capitolato

speciale o per la preparazione di past] o per la conservazione di prodotti § cul destinatari non siang guell]

individuati nel presente Capitolato.

5. Luoghi di svolgimento del servizio

It Cefpas mette a disposizione della Societd per lo svolgimento del servizio di ristorazione, T locali di seguito
indicati presso i quali dovrd essere garantito e prestato contemporaneamente, in via continuativa e senza

interruzione alcuna.
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prepararzione di cibi caldi, ¢ibi freddi o per riscaldare cibi peecotti e di spazi destinati al pubblico,
un'ampia sala mescita e unlacale pit riservato per la consumazione al tavolo. La cucing & articolata
ineun locale destinalo alla preparaziose depli alimenti ¢ in uno spazio dispensa.
* Locali situatl presso 1a struttura residenziale del Cefpas (HOTEL), che comprendono:
o un locale cucing, con annessi servizi igienic e spogpliatal;
© una attigua sala mensa, con capienza di circa 400 posti a sedore;
o un locale bar, con un'area di deposito situata sul retro, una piccola zona riservata per la
consumazione.
St avverte che durante I'esecuziong del contratto, saranne svolti presso il Pad. 13 lavori di natura edile ¢

impiantistica. In tale intervallo temporale, il servizio dovrd essere svolto esclusivamente presso i locall

dell’hotel. Pertanto, durante it periode di chiusura del pad. 13, non sarh dovuto il canone di concessione

previsto per Putilizze del padigiione in argomento, poarl a € 200,00, come {ndicato nel precedente articolo.

6. Modificazioni del servizio

H CEFPAS, net limiti di legge, si riserva la facolld di modificare F'ogpetio del presente contratto, qualora, per
sopravvenute esigenze o in relazione ad eventi istituzionali, si verifichi (a necessita di:

a) estendere gquantitativamente o prolungare la durata del servizio;

b) variare la destinazione d'uso dei locali, con conseguente variazione della tipologia;

c}variare la frequenza delle prestazioni e/o delie tipologie di attivita;

d) stabilire che il pranzo e la cena avvengano in modalith self service o con servizio al tavolo presso la

sala ubicata al pad. 13 o presso la sala mensa dell’hotel.
Tutte te variazioni aventi carattere definitivo formeranno oggetto di atto aggiuntivo al presente contratto e
non costituiranno motivo di riscluziane anticipata per la Societa.
Il CEFPAS si riserva, inoltre, di richiedere che specifici servizi siano svolti presso la hall dell’hatel o presso
altri locali del Centro per occasioni determinate (quali servire un coffee break presso un‘aula didattica,
etc...). In tati casi le operazioni di pulizia e riordino di tafi locali saranno 2 carico della ditta aggiudicataria.

7. Frequenza del servizio

La Societa & tenuta ad effettuare le seguenti prestazioni, con le caratteristiche = le modalita di saguito
indicate:
* aprire il bar, dal lunedi al venerdi dalle 7.30 alle 17.30, al fine di consentire all’'utenza di usufruire
dei servizi a proprie spese;
e seyvire colazioni giormaliere, dal Iunéd‘: af venerd), per corsisti, docenti e dipendenti dalfe are 7.30;
* servire i pranzi a partire dalle ore 13.00 sia presso il [ocale del pad. 13 sia presso la sala mensa
deli’hotel; .
« servire fa cena a partire dalie ore 20.00 presso il locale del pad. 13 o presso la sala mensa dall’hotel;
= fornire le prestazioni aggiuntive indicate succassivamente nel presente contrattc.
Song, di regola, escluse le festivita infrasettimanali e te aperture pomeridiane nelle giornate di venerdi, La
Societa sara, pertanto, tenuia a garantire il servizio con la frequanza minima stabilita sopra ipdicata, cltre
che negli orari richiesti per specifiche esigenze.

RISTCRAL
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8. Prestazioni

La Socictd dovrd sempre esporre In modo ben visibile il listino prezzi. Rimane diritto deil’Amministrazione
valutare la congruita dei prezzi dei prodotti efferti, verilicando che ghi stessi siano quantoniena inlinca con
quelli medi di mercatg. .. . ,

Glornalmente dovrd, Inoltre, esporre il mend previsto con | relativi prezzi, Per | prodotti semministrati
nell’ambito del servizio ristorazione, ta Societd dovrd mettere a disposizione della dientela due appositi ¢
distinti elenchi: i primo elenco dovrd indicare le caratteristiche di ogni singolo predotta; Hl secondo elenco,
al fine di consentire scelte adeguate in caso di intalleranze ed allergie alimentari, conformemente ai criteri
stabiliti dalla normativa vigente (DIgs8 febbralo 2006, n. 114 in materia di etichettatura degli “allergeni
alimentari” € Regolamento UE n. 1165/2011 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 25 ottobre 2011),
dovra indicare, per ciascun singolo allergenc (cfr. Allegato I del citato Regolamento UE n.1169/2011), il
prodotto che lo contiene.

A parte la colazione e i pasti richiesti da questo Ente, il servizio viene erogato direttamente agli utenti,

che sono, quindi, gli esclusivi responsabili del pagamento.

9. Colazione a prezzo fisso

Per colazione a prezzo fisso st intende I'efferta - per persena - di tutto quanto segue:

1} una tra le seguenti opzioni: t&, cappuccino, latte macchiate o caffé espresso

unitamenie a

2} una tra le seguenti cpzioni (prodotti freschi): brioche, treccina vuota, cornetto {vuota o ripieno).
Net caso di utente {carsista o docente) che usufruisca del servizio di pernottamento presso I'hotel o il
residence del CEFPAS, il corrispettivo dovuio per la colazione a prezzo fisso sara pagato alla Societa dal
CEFPAS in via posticipata {dietro presentazione di buoni consumo, accompagnati da fatrtura).
A parte la colazione degli ospiti della struttura ricettiva, i cui nominativi vengone di volta in vaolta
comunicati da questo Ente, it servizio viene erogato direttamente agli utenti, che sono, quindi, gli esclusivi

responsabili del pagamento.

1C.Pranzo e cena a prezzo fisso

Per pranzo e cena completi‘a prezzo fisso siintende i'offerta - per persona - di.

r primo, secondo, contorng, panino, frutta, acqua imbottigliata da 1/2 It oppure vino imbottigliato da 250 cf

| corrispettivo del pranzo consumate dai docenti, i cui nominativi vengono di volta in volta comunicati da
guesto Ente, viene pagato alla Societd dai CEFPAS in via posticipata (dietro presentazione di buoni

consumo, accompagnati da fattura).
A parte il pranzo servito ai docenti, if servizio viene erogato direttamente agli utenti, che sono, quindi, gii .

esclusivi responsabili del pagamento.
LEPAL
RISTCRAZIONE & RVIZi sl
Amrinisyasorg, Unico
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11.Coffee break

Per coffee break sl Intende I'offerta - per persona - di tutte quanto segue:

- caffe, té, succhi dl frutta, pasticceria fresca mignon, pasticceria secca, acqua minerale,
Di regola, Il coffee break verrd servito presso I'auia didatiica di volta in volta indicata. Sard cura della
Societa provvedere alle operazioni di pulizia e rlordino del locale. ‘

12.Prestazioni aggiuntive

La Societd ¢ tenuta ad effettuare le seguenti prestazioni, & richiesta del CEFPAS, previc preventivo ed
ordinativo scritto (anche in giornate festive o prefestive!:

*» colazioni internazicnali a buffet a prezzo fisso a persona

* panini imbottiti con bibita a prezzo fisso a persona

* pranzi/cene con servizio al tavolo a prezzo fisso

» pranzi/cene in piedi per eventuali e particolari trattenimenti.
Il Cefpas si riserva la facoltd di chiedere alla Societd di formulare un prezzo per la mezza pensione
{colazione + pranzo oppure cena) e un prezzo per la pensione completa {colazione + pranzo + cena), nal
€aso in cui se ne ravvisi la necessita con riferimento ad alcuni ospiti del Cefpas.

13.5pecifiche tecniche
¢ Specifiche tecniche relative alle derrate alimentari

te derrate alimentari e le bevande che verranno impiegate per il servizio, devono essere di prima guality e
di primarie marche, nonché conformi ai requisiti pre\'fisti dalle vigenti leggi in materia di OGM, conservantj,
coloranti, etc..

La Societa - conformemente a quanto previsto dall’art. 59 co. 4 della legge 23-12-1599 n.488 e s.m.i.- dovra
inoltre prevedere nel ment 'giornaliero Yutilizzazione di predotti biclogici, tipici e tradizionali nonché di
quelli a denominazione protetta, tenendo conto delle linee guida e delle altre raccomandazioni deli'lstituto
nazionale della nutrizione.

Si precisa inoltre che nal caso in cui qualche prodotto previsto per fa preparazione dei pasti non dovesse
soddisfare, a giudizio del CEFPAS, il gusto degli utenti, la Society ha 'obbligo di sostituire il prodotto non
gradito con un aitro prodotto (delio stesso tipo) di marca diversa.

+  FEtichettatura delle derrate

Le derrate devono avere confezicne ed etichettature conformi alle leggi vigenti. Non sono ammesse
etichettature incomplete e non in lingua italiana.

« % Garanzie di gualita

La Societa deve acquisire dal fornitori, e rendere disponibili al CEFPAS, idonee certificazioni di quali_tépg‘wg

dichiarazioni di confermita delle derrate alimentari alle vigenti leggi in materia. RISTORAZIONE 33. 7
Amminisieayie BN
Ay
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+  Mend

[ ment dei prang della settimana deve essere vario e va cambiato frequentemente. Ogni giornoe i Sociela
& tenuta ad affiggere il menu, indlcante portate ¢ relativiingredlenti,

Si precisa, inoltre, che la Socictd, deve essere sempre In condlzione df offrire soluzlonl di menu adejpuate
i ggig(_::p_;:wé_gg_i_c_l_ig_@_t_iﬁ_r_ighjfcgrqg}‘t’if {celiachia, allergic alimentari, diabete, scelte religlose,

alle_particol;
diete o altro..}, avendo cura, nela preparazione ¢i pasti con ingredient naturalimente privi di glutine {es,
risa, verdure, insalate, ..) di escludere a priori qualsivoglia rischic di contaminaziene, in eiodo da

consentirne il consumao in qualsiasi momento ne venga fatta richiesta, senza bisogho di previa
comunicazione. I mancato rispetto della suindicata preserizione costituird inadempimento contratiuale e

grave errare professionale.

14.Descrizione del servizio, preparazione e somministrazione dei pasti

[l servizic deve essere espletato con diligenza ¢ con personale idoneo e yualificato.
Il servizio di ristorazione svolto presso I'hotel-sala mensa prevede tovagliato di prima qualitad, posale in
acciaio inox, piatti in porcellanafceramica o equivalente ¢ bicchieri in vetro/cristallo.
if servizio di ristorazione-bar/tavoia calda svolto presso il pad. 13 deve consentire una consumazione veloce
di primi, secondi o panini, o pezzi di rosticceria. In 1al caso possono essere previsti: tovaglie usa e getta (da
cambiare dopa ogni utilizzo), posate in acciaio inox o plastica rigerosamente confezionate in buste chiuse,
vassol e coprivasscio usa e getta, bicchieri in plastica e tovagtioli di carta. _
La Societd deve provvedere a sua cura, rischio e spese, all'acquisto, al trasperto ed aila sistemazione delle
derrate alimentari nei magazzini ¢ nelle celle frigorifere attigui al locale del ristorante aziendale, curandone
Figiene e la corretta conservazione. Le derrate alimentari devono essere di produzione nazionale ed
europea.
Gli alimenti dovranno essere contenuti in appositi involucri e distribuiti mediante pinze. Durante tale
attivita, gii addetti alla distribuzione non dovranno manipalare denaro.
| condimenti guali olio extravergine di oliva, aceto di vino bianco e rosso, aceto balsamica, maionese, sale,
altre salse e spezie varie, devong essere in confezioni menodose.
La Sccietd & tenuta ad attenersi alle seguenti prescrizioni:

» utilizzare per la preparzzione dei cibl esclusivamente generi alimentari e condimenti di prima

qualitd e di marche rinomate in tutto il territorio nazionale o almeno regionale;
s provvedere alla preparazione e cottura dej pasti utilizzando esclusivamente la cucina del CEFPAS;
e servire con |a massima cortasia, illustrando - ove richiesto dai clienti - i relativi ingredienti e le
modalita di preparazione {cottura al forno, a vapore, frittura, utiizzo di cibi surgelati..).

La ditta assicura un servizio di ristorazione con un ampio assortimento quotidiano di pasticceria fresca,
rasticceria, gastronomia, gelateria, tavola calda e fredda, bevande. ' '
| pasti dovranno essere preparati in relazione al numero prevedibile degli ospiti; pertanto, sarad onere della
Societd informarsi giornalmente sul numero di corsisti e docenti presenti & prendere, ove ritenuto
opportuno, l2 prenotazion! da parte di eventuali utenti durante il coffee break di meta mattina.
Si ribadisce che gli ospiti soho del tutto liberi di deciders se accedere 0 non ai servizi della Societd.
La stessa Societd &, inoltre, tenuta a fare fronte alle richieste che le venissero avanzate dal CEFPAS in




Contratto per laffidamento ded serviz di vistorazione del CEFPAS

J CEFPAS .

relazivne alfa predisposizione di pranzi, cene o altre prestazion aggivtive in orari o piorni diversi da gl
di regoia previsti. A tale fine, I'tnte si impegna a formulare con anticipo di almena 24 ore lo richiesta in
yuestione,

L'clenco dei prezzi praticali dovrd essere esposto in modo visiblle nel locali destinati alla somministrazione.
Le consumazioni richieste devano essere servite dietro pagamento diretto effettuato dotf utenza.

Adrante del pagamento doeve essere rilasciato apposito decumento fiscale ¢ I'"Ente, o questo proposito, 1on
si assume alcuna responsabilitd in case di eventuali irregolaritd, rimanendo del tutto estraneo al rapporto
tra la Societa e 'ospite ed essendo ogini onere di natura fiscale a cid connesso a tolale ed esclusivo carico
della Societa.

£ tatto obhblipo alla Societd di accettare pagamenti da parte dell’utenza con monela elettronica, tramite

bancomat, carte di ¢credito, carte prepapate. Le sanzioni previste dalla leppe per ly mancata dotazione del

POS gvvero per it mancato utitizzo di detto dispositivo anche per piccole sornme sono a carico della Societa.

15.Controllo sulla qualita del servizio

Per I'csatto adempimento degli obblighi cantrattuali la Societa deve fornire tutti i servizi di cui al presente
Contratto, secondo le modalita e e frequenze periodiche nel medesimao prescritte, al fine di garantire uno
standard qualitative efevato di servizio.

La Societd prende attc che il CEFPAS tiene sotto controllo la qualith del servizio con continuita,
eventualmente anche attraverso la somministrazione di questionari a corsisti, docenti ed altri utentj,
Inoltre, il CEFPAS si riserva di ispezionare | locali, le attrezzature e gfi uteasili in quaiungue momento, senza
bisogno di previa comunicazione alla Societa. Quaiora il Cefpas riscontri un livetlo di gualitd insufficiente
rispetto agli standard richiesti, il CEFPAS - previa contestazione scritta - si riserva di applicare, & sua
insindacabile giudizio, le penaii pill avanti indicate.

It controlio sulia qualita dei servizio, che mira ad introdurre elementi migliorativi e/o azioni correttive, sara
effettuato dal CEFPAS, senza preavviso e nai tempi e modalita ritenuti opportuni.

16.Consegna, manutenzione e pulizia dei locali - Riconsegna dei locali

Il CEFPAS mette a disposizione della Societd i locali situati presso it pad. 13 e I'hotel.
La Societd é tenuta a:

1. provvedere afla fornitura e installazione di tutte le attrezzature, stoviglie, macchinari, fra cui una

macchina per if caffe espresso, necessari ad una corretta gestione del servizio;
2. provvedere giornalmente alla pulizia dei locali affidati. In particclare, occorre:

- raccogliere eventuali residui, quali cartacce, bicchierd, etc.., svuotare i cestini e spazzare la zona

antistante il kancone, la sala cucina e 1a sala per la consumazione dei pasti;

- disinfettare accuratamente il piano ¢ gli accessori, quali bancong, macchina caffe, lavello, ecc.,,

ai fine di mantenere.costante un elevato livello di igiene;

- ripulire gli arredi dopo ciascun utilizzo, assicurando i ricambio del tovagliato (tavoli, sedie e

quant’altro). .
Per offetto della partecipazione alla gara, la Societd ha dichiaratc e riconasciuto che:
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- i locali e te attrezzature messe a disposlzione sone idonei e sufticienti pec il miglior svoigimento del
servizio e rispondono alle dispasizioni di tegge o regolamentard in materia di sicurezza ed igiene;
= simpegna ad usare Hocali debristorante aziendale o del bar, pliimpianti ¢ le attrezzature ¢ qualsiosi altro
materiale ricevuto in consegna con la massima cury ed al solo scopo indicato nella presente para,
rispondendo per rotture e guasti imputabili ad improprio o cattivo uso da parte del proprio personsle;
assicura L pulizia ¢ by manutenzone vedinarid dei locali, comprensivi di quanto in essi contenuto {arredi,
impianti, atlrezzature ..}, ad essa affldati in relazione e svolpimemu del servizio, rispendendo al riguardo
con la diligenza del buon padre di famiglia; tali attivith dovranno avvenire secondo [ periodicild pit
opportuna al fine di assicurare la massima iglene e, comunque, in orari differenziati dalle operazioni di
produzione ¢ distribuzione.
La pulizia dei locali affidati (compresi servizi igienici ¢ spogliatol) comprende le seguenti attivila.

s spazzatura, lavaggio e sgrassatura del pavimento;

e« spolveratura ad winido di tavoli, sedie ed arredo;

e pulizia divetri ed infissi;

o disinfezione accurata del ptano cucina e degli sccessori, quali lavello, forno, ecc., al fine di
mantenere costante un elevato livello diigienc.

Sirichiama, in particolare, l'attenzione sui seguenti adempimenti:

= rigovernare la cucina e la salz pasti dopo ogni utilizzo, prowedendo alla pulizia ordinaria ¢
straordinaria di tali focali e delle relative attrezzature, impianti e arredamenti, in modo tale da
osservare rigorosamente le norme igienico sanitarie;

« rispettare i dettami previsti dat D.P.R. 26/3/1980, n.327 & 5s.m.1. in materia di discipling igienica della
produzione e della vendita delle sostanze alimentari e delle bevande;

= trasportare le costanze atimentari con mezzi igienicamente idonei e secondo le modalitd indicate
ali‘art. 43 del suindicato decreto 327/80 e s.mui;

¢ non accantonare detersivi, scope, strofinacci e simili neite zone dove si svolgono le operazioni di
preparazione, :otturé e distribuzione delle derrate; ‘

» raccogliere tuttii rifiuti solidi prodotti in appositi sacchi, e convogliarli subito dopo fa preparazione
dei pasti e la pulizia ed il riassetto dei locali negli appositi contenitori comunali per la raccolta
secondo la normativa in vigore;

e smaltire gli oli esausti nel rispetto della legge in materia;

« non scaricare alcun tipo di rifiuta negii scarichi fognari (canalini di scarice, lavandini, ecc..).

La Societa &, inoltre, tenuta a realizzare e trasmettere il piano di monitoraggio contro gli infestanti delie
derrate ¢ degli ambienti (topi, ratti e insetti volanti e strisciapti, etc.), previsto dalia normativa vigente,
Pesito dei monitoraggi e il programma degli interventi, fermo restando obbligo di intervenire ogni
qualvolta se ne rnanifesti lz necessita, o sia avanzata richiesta da parte del CEFPAS o delle autorita sanitarie

competenti, nresso tutti i tocali affidati.
Le attrezzature, gli utensili ed i detergenti utilizzati devano essere rispondenti alie vigenti norme in mataria
di sicurezza ed ecologia, devono essere impiegeati in mode appropriato, secondo le indicazioni fornite dalle
case produttrici, con particolare attenzione alle concentrazioni ed alle temperature indicate sulle
confezioni, e devono: ‘ ' :

« essere conformi alle Anrmative nazionali e comunitarie vigenti;

» essere rispondenti alle svariate esigenze di plilizia ordinaria e straordinaria;

+ avere caratteristiche di qualita, massima biodegradzabiiita, minima pericolosita per la salifé]

: RISTORAZIONE .
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conformitd alle vigenti leggl in materia di ecologia ed in peneralo un Pl controflato ed un basso
potere schiumogeno;
* avere una targhetta indicante la dencminazione o il contrassegno della Sacletd.

Inaltre, le attrezzature e macchine utilizzate devong essere perfetlianente compatibilt con l'uso negli
edifici, non cumorase, lecnicamente efficienti, mantenute in perfetto stato, dotate di tutti quegl accessori
atti a proteggere e salvaguardare Foperatore ed i terzi da eventuali infartuni. In pariicolare, tutte ¢
macchine a funzionamento elettrico dovono essere collegate a dispositive tale da assicurare la perfetia
messa a terra ed un assorbimento di energio contenuto, camungue inferiore alla capacita delle prese di
corrente,
Al fine di consentire al CEFPAS di effeituare — a proprie cura e spese - eventuali interventi di manutenzione
straordinaria def focali, la Societd & tenuta a comunicare al CEFPAS gli interventi eccedenti 'ordinaria
amministrazione che ritiene vadano effettuati (con dettagliata comunicazione, in tale caso, deila natura e
madalita degli interventi, altre che dei relativi costi presuntivi). Gli eventuali danni dovuti al mancato o
ritardato intervento saranno addebitati alla Socicts.
Anche al fine di facilitare i controlli da parte del CEFPAS, gli interventi di pulizia e manutenzione di cui sopra
dovranno essere registrati per iscritto ¢ tali documenti dovranno essere ispezionabili in ogni momento.
La Socicta dovrd attensisi alla normativa sulta gestione del ciclo rifiuti, Ha, inoltre, I'obbligo di rispettare i
“Criteri Ambientali Minimi” (CAM) per Ristorazione Collettiva e Derrate Alimentari, di cui al D.M. 25 luglio
2011 {G.U. n. 220 del 21 settermbre 2011) del Ministero dell’Ambiente e della tutela del territorio e del
mare.
E fatto divieto aila Societa di attivare gualsiasi attivita promozionale efc di sponsorizzazione all'interno dei
locali del CEFPAS.
La Societa ha I'obbligo di redigere apposito verbale di presa in consegna dei locali e successivo verbale di

avvio delle attivita,

La Societa &, inocltre, tenuta a realizzare durante la vigenza del contratto n. 3 interventi, sia di
disinfestazione che di derattizzazione, fermo restando I'ohbligo di intervenire ogni qualvolta se ne
manifesti la necessita, o sia avanzata richiesta da parte del CEFPAS o da parte delle autoriti sanitarie
comnetenti.

il Verbale di ricongegna e il documento con il quale la Societa riconsegna formalmente i locali avuti in

consegna, in perfetto stato di puiizia, di conservazione e manutenzione, salva il loro normale
deterioramento d’usa, vuoti e sgomberi da arredi, macchine ed attrezzature, senza necessitz di ulteriori
atti e/o diffide da parte del Amministrazione. Tale documento deve essere redatto in contraddittorio tra le
parti il giorno della data di scadenza della Concessicne.

La ditta alla scadenza def cantratto e comungue ai momento della cessazione del rapporto, espleta tutte |e
procecure di prepria competenza per i trasferimento delle licenze e dej permessi per l'espletamento del
servizia in questione in favore cella nuova Ditta incaricata della gestione.

17.Gravi errori professicnali

Costituiscono casi di grave errore professionale | seguentt:
AF
1. mancata o non regolare csccuzione, nei tempi previsti, di uno o pnu incarichi continuativi; LE PRLY
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7.
8.
9.

- Inadempimento all'obblige di provecdere alla fornitura del tovagiiate e del servizio da tavola (a

questo proposito si precisa che & a carico della Socletd Il rischio del deterioramento, perdita,
danneggiamento, sostituzinne),

comportamento lllecito, scorretto, scortese o invadente da parle del personate della Socicta,
scpraft’utto‘nel confronti di corsisti ed ospiti della struttura ricettiva;

casi di intossicazione o disturbi vari legati all’assunzione di cibo, risultanti dalle contestazioni di
utenti;

segnalazioni dl almeno 3 utenti di casi di mancanza dl igiens;

segralazione di mancata disponibilitd di piatti adeguati a celiachla, allergie, intolleranze e simili,
ovvero di problemi legati ad errorl ¢ contaminazioni nella preparazione e somministrazione di pasti
destinati agli utenti cellaci;

presenza di inselti o altri corpi estranei nel cibo;

servire al tavolo bottiglie che non siano perfettamente sigillate;

casidimancanza diigiene e decoro della persona da parte degli addetti ai servizio;

10. scorretta manipolazione e preparazione degli alimenti.
Nei casi suindicati il CEFPAS si riserva di applicare le penali di seguito previste e di avvalersi della procedura

di risofuzione pit avanti indicata.

18.0bblighi in materia di igiene dei prodotti alimentari

La Societa nell’assumere Fesclusiva responsabilita inerente F'appaito, siimpegna:

1.

4.

ad acquistare sotto proprio nome ie derrate alimentari, | condimenti e quant'altro occorrente per la
preparazione completa dei pasti;

ad utilizzare prodotti freschi, limitando I'utifizzo di prodotti surgelatl, congelati o precotti ai casi di
verdure fuori stagione, con espressa comunica'zione, in tali casi, ai clienti e annotazione scritta sul
menuy; .

a non impiegare nella preparazione di alimenti o bevande, ¢ comunque distribuire per il consume,
le seguenti sostanze alimentari vietate dall'art 5 della L 283/62 e s.m.i.:

- private anche in parte dei propri elementi nutritivi ¢ mescolate a sostanze di qualita
inferjore 0 comungue trattata in mode da variarne la composizione naturale;

— incattivo stato di conservazione;

- con cariche microbiche superiari ai limiti consentiti;

— insudiciate, invase da perassiti, in stato di alterazione o comungue nocive, owverg
sottoposter a lavorazioni o trattamenti diretti a mascherare un preesistente stato di
alterazione;

= con aggiunta di additivi chimici di quaisiasi natura non autorizzati con decreto del Ministro
per la salute; ' '

- contenenti residui di-prodotti, usati in agricoltura per la protezione delle piante 2 a difesa
delle sostanze alimentari immagazzinate, tossici per 'uomo; - ' '

ad gsservare ie disposizioni in materia di prodotti alimentari, ed in particolare le seguenti:

— non accettare materie prime o ingredienti se risultano contaminati, o se si pud logicamente
presumere che - siang contaminati da’' parassiti, microrganismi patogeni o tossici,
decomposti 0 sostanze estranee ‘che. anche dopo fe normall operazioni di cernita o e
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€ONSUMO UMano;
~ conservare opportunamente - alle temperature raccomandate - le materie prime e gli
ingredientl, in modo da evitare un deterigramento nocivo e la-contaminazicne; ‘
~ proteggere tutti gli alimenti manipolall, immagazzinati, imballati, collocati e trasportati, da
insetti e parassiti e, comunque, da gualsiasi forma di contaminazione atta a renderll
inadatti al cansumo umano, nocivi per la salute o contaminati in modo tale da non poter
essere ragionevolmente consumati in tali condizioni;
~ conservare le materic prime, gli ingredienti, i prodotti intermedi e quelii finiti a
temperature che non provechino rischi;
— etichettare ed immagazzinare in contenitori separati e ben chiusi le sostanze pericolose o
non commestibili.
Al sensi dell’art.11 deila L.283/62 e s.m.i., cui si rinvia, & vietato utilizzare i seguenti utensili, recipienti ¢
simili, nonché qualsiasi altro oggetto destinato a venire a conlatto diretto con sostanze alimentari:
— di piombo, zinco o di leghe contenenti pill del 10 per cento di piombo ad eccezione dei tubi per
i'acqua potabile;
— stagnati internamente con stagno contenente piombo al di sopra dell'l per cento;
— rivestiti internamente con strati vetrificati, verniciati o smaltati, che cedano piombo alla
temperatura ordinaria;
— saldati con lega di stagno-piombo, con contenuto di piombo superiore al 10 per cento;
— costituiti da materiale nella cui composizione si trovi pil di tre centigrammi di arsenico per 100
grammi di materiale;
— di materie plastiche o di qualsiasi aitro prodotto che possa cedere sapari od adori che modifichine
sfavorevolmente le proprieta organolettiche e rendano nocive le sostanze alimentari.

19.0bbilighi in materia di igiene della produzione

La Societa si impegna a rispettare nella preparazione dei pasti gli standard igienici previsti dalia normativa
vigente. le linee di lavorazione delle vivande vanno predisposte in modo da evitare contaminazioni
crociate.

Vanno in particolare osservate le seguenti disposizioni minime:

Conservazione

— Lecami, le verdure, i salumi, i formaggi ed i prodotti surgelati vanno tenuti in frigoriferi distinti;

— I prodotti cotti refrigerati, pronti per il consumo, vanno conservati in apposito frigorifero ad una
termperatura compresa tra 1° e 6°; I

—  Ogni volta che viene aperto un cantenitare di banda stagnata, il contenuto va travasato in altro
contenitore non soggetto ad ossidazione: ' )

— la protezione delle derrate dovra avvenire solo mediante pellicola d’alluminio o film plastico a
norma di legge;

— | prodotti cotti dovranno essere conservati solo in contenitori in vetro o acciaio inox;

— |prodotti a lunga conservazione devona essere conservati in confezioni ben chiuse. RisTQ f
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Mankpolazlone ¢ cottura
L Societd dove sirare ad attenere standard elevati di gualith igienica, nutritiva e gastronoimica;

La preparasone dei piatti reddi doved avvenire con Faasilio di mascherine e guanti monouso.

Opcraziont preliminari alla cottura e tecnologie di manipolazione
La lavarazione dedle carni crade dovrd essere effettuata nella stessa giornata in cui avvieno il
CONSUNY;
La carne trita deve essere preparata in giornata;
If formapgio duve essere praltugiolo nela stessa pivrmata in coi avviene il consumo, salvi i casi di
prodotte approvviginnato preconfezionato;
-l lavapgio ed U laglio defle verdure va effettuato nelle ore immediatamente precedenti il consumo;
- Le fritture vanne effettuate con olio extra vergine di oliva sostituito giornalmente;
— Tutte le vivande devono essere colle in giornata;
—  Le operazioni di impanatura vanno effettuate nelle ore immediatamente precedenti 1a cottury;
-~ Le porzioni ¢i salumi e formaggi dovranno essere preparate nelle ore immediatamente precadenti
la distribuzione;
— llegumisccchivannoe lenuti a molle prima di essere cucinati;
— Isurgelati vanno conservati alle temperature prescritte.
Non vanno ricongelati gli alimenti scongelati.
Si rinvia al Reg. (CE) 15/11/05, n. 2073/2005 "Regolamento delta Commissione sui eriteri microbiologici
applicabili ai prodotti amentari” e sulle procedure di autocontrollo basate sui principi delVH A.C.C.P, in
particolare, per quanto concerne i rischi da contaminazione nella manipolazione degli alimenti destinati ai
soggetti affetti da specifiche allergic e intolleranze, quali celiachia e simili.

20.0bblighi in materia di igiene personale -

il personale della Societa @ tenuto ad adottare tutte le misure di igiene e profilassi imposte dalla normativa
vigente,
Si raccomanda, in particolare di osservare le seguenti disposizioni, ai sensi del D.P.R. 26-3-1580 n. 327 e
s.m.il
~ Il personale addetto alla preparazione, produzione e manipolazione di sostanze alimentari deve
essere munito di apposito libretto di idoneita sanitaria rilasciato dal’autorita sanitaria competante,
Esso & tenuto a sottoporsi a periodiche visite mediche di controllo e ad eventuali speciali misure o
trattamenti profilattici nei modi e termini stabiliti dalta legge ad esclusione deila vaccinazione
antitifico-paratifica. If rifiuto di sottoporsi a controllo medico legittima la pretesa da parte del
CEFPAS di sostituire immediatamente il personale in argomento {vedasi in proposito I'art. 14
L.283/62 e s.m.i.}. It CEFPAS si riserva la facolta di richiedere alla Sacieta di sottoparre i propri
addetti ad analisi cliniche e di chiedere I'allontanamento del persanale per il periodo delia bonifica.
Nessuna persona riconasciuta o sosgetta di essere affetta da malattia o poriatrice di malattia
trasmissibile attraverso gli alimenti pud essere autorizzata a lavorare, qualora esistz una
prohahilita, diretta o indiretta di contaminazione degli zlimenti con microrganismi patogeni.
— |l personale deve indossare adeguata giacca o sopraveste di colore chiaro, nonché idoneo copricapo

che contenga la capigliatura (sono vietati capi d'abbigliamento personali}. Tale abbigliamgmﬁ%g:%
. )]
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tenuto pulito ed th ordine; incltre, it petsonaly deve curare fa pulizia delia proprio persona o, in
harticolare, delle mani e deve eseguire il proprio lavoro in medo iglenicamente corretto. | CEFPAS
st riserva la facotd di chiedere fa sostiluzione di quei capi di abbipliamento, ritenuli a suo
insindacabile giudizio, non rispondenti al decoro ¢fo all'uso.

Al fine di evitare possibili contaminazioni delle pletanze in lavorazione g in distribuzione, durante il
Servizio @ impeditoli’usc di smalto sulie unghie, di anelli e di braccialetti.

La Sociela assume la responsabilith esclusiva che gli addelti siano controilati {all'alte
dell'assunzione e periodicamente, sulla base det proprio piano per la sicurezza) ¢ abbiana ricevuto
uir addestramento o una formarione adeguati, in materia di igiene alimentare, in relazione al tipo d;
atlivita.

21.0bblighi vari a carico della Societa

Sono a carico della Societd tutti gli obblighi risultanti daile ciausole de! presente coniratto, ed inoltre
quanto sepue:

A} Sicurezza

La Societa si obbliga all'osservanza delle norme di sicurezza e sull'impiego di predaotti chimici non nocivi
{essendo I'uso dei prodotti nocivi assolutamente vietato). Si obbliga, inoltre, a provvedere, a cura e carico
propri e sotto la propria responsabilitd, a tutte le spese occorrenti, secondo i pillt moderni accorgimenti
della tecnica, per garantire la completa sicurezza sia de propri addetti che degli utenti del servizio,
esonerando di conseguenza if CEFPAS da ogni e qualsiasi responsabilita. in tale ambito si evidenziano gli
obblighi delta Societa di predisporre il piano di sicurezza entro 30 giorni dall'avvio del servizio.

B) Requisiti, adempimenti, autorizzazioni e controfli
L2 Societa & tenuta atle seguenti attivita:

* provvedere, a sue spese e 50tto la sua personale respansabilita ~ previa autorizzazione da parte del
CEFPAS - ad effettuare tutti gli interventi occorrenti e necessari per rendere conformi alla
normativa vigente i locali ad essa affidati;

* stipulare la polizza assicurativa per copertura dei rischi igienico-sanitari e della responsabilitd civite
(RC.T. ed R.C.0.) e provvedere alle assicurazioni obbligaterie dei dipendenti, uniformandosi a tutte
le norme vigenti in materia ed a quelte che dovessero essere emanate nel corso del rapporto
contrattuale, con esanero dell’Amministraziene committente da ogni respansahilita;

* comunicare al Cefpas Feventuale venir meno delle prescritte autorizzazioni o dei reguisiti richiesti
nel presente contratto {nei casi, per esempio, di provvedimenti di revoca, decadenza, abrogazionae,
etc.);

* provvedere a richiedere ed acquisire, prima dell'assunzione de! servizio, le prescritie licenze,
autorizzazioni, e quant'altrs necessario per la gesticne dell’attivita da svolgere ai sensi della vigente
nermativa, compreso il pagamento degli eventuali oneri, nonché i nullacsta e benestare da parte
delle autorits preposte afia vigilanza sullé norme di sicurezza;

» tenere i libri fiscall 2 norma di legge;

¢ produrre, in caso di richiesta, copia dei seguenti documenti:

- illibro paga dei dipendenti;
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accertare Lo repgolaritd scpli obbliphi selatvi al Tavero dipendente;

il libretto i idoneita sanitaria del personade, dal quale si evincano gli accertamenti sanitari previst
dalta vigeate nonnativa;

attuare e procedure contrattuali o sindacali previste per il cambio di appalto dal C.CN.L vigente

per la categoria, hei confronti delle unity ¢i personale dipendenti daliimpresa cessante.

22.0bblighi di riservatezza

fa Societd, in ottemperanza a quanto previsto dal D.lgs. n. 196/2003 e s, assume l'obbligo di
mantencre riservati tucli | dati ¢ le informazioni di i veopa oy possesso nell'espletamento del servizio e i
non divuigarli. La Societd @ responsabile nei confronii del Cefpas per Uesatta osservanza da parte dei propri
dipendenti degli obblighi di segretezza anzidetti. in casc di Inosservanza di questo obbligo, it Cefpas avra
facoltd di dichiarare risolto i diritto il contratlo, fermo restande che la Societd sara tenuta a risarcire tutti i
danni che dovessero derivare al Cefpas.

Si precisa, infine, che glt ohbiighi in materia di riservatezza dovranno essere rispettati anche in caso di

cessazione del rapporto conlrattuale.

23.Assunzione e trattamento del personale impiegato nel servizio

La Societs & tenuta a fornire tutle le prestazioni di mancdopera occorrenti per una perfetta esecuzicne del
servizic secondo le regoie dell'arte e le norme di gualita. A fini delia definizione dei livelli prafessionali in
questione si fa riferimenio a quanto previsto dal CCNL per i dipendenti del settori oggetto della
concessiona, ’

Tale personale, che deve essere assunto a narma di legge e registrato regolarmente nel libri paga e
matricola, operera in regime di dipendenza e sotto {'asclusiva responsabilita della Societa, sia nei confronti
del Committente, che net confronti di terzi.

La Soc:eta nconoscenao Pspres amente che nessun xapporto di lavorn viene ‘ad instaurarsi tra tale
personale ed il CEFPAS (quest'ultimo risulta, quindi, estranes a qualsiasi vertenza econemica o giuridica tra
la Societa ad il personale dipendente dalla medesima}, siimpegna ad effettuare guanto segue:

+ provvedere alla .sqstlﬁlzione dei personale ritenuto dal CEFPAS non idoneo al servizio per
comprovaii motivi, quali I'avere dato motivo di lagnanza od avere tenuto un comportamento non
consono all'ambiente dilavero, o in generale per scarse gualitd tecniche, morali o disciplinari;

-+ assumere la responsabilita di ogni danno arrecato dal proprio personale, durante [ servizio, a
persone o cose, e comunque di ogni danno che potesse derivare al CEFPAS in conseguenza
deli'espletamento del servizio anche ai sensi e per gli effetti dell’art. 2049 ¢.c.;

e predisporre l'elenco nominativo del personale addetto al servizio, con Findicazione per ciascungo
degli estremi di un documento di riconoscimente valido, dei numero di matricola, della qualifica e
del livello di inquad ramenta contraltuale;

o dotare it personale suindicato OP"‘abblghar‘ sentn prescritto, nanché di appositi cartellini di
identificazione, recanti fotografia, anche al fine di evitare I'accesso ai tocali di estranei e con

obbligo, per mascuno di portare ben visibile if suindicato carteliino dl idﬂr'tlflcaalone durantet ial .Ex‘
pSts) /\L.\.?‘*t SERY
: o

Al

periodo di presen?a neil’ amblro dal complesso edilizic del CEFPA‘“
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* dmpegnarsi o comunicare preventivamente agni eventuale variazione del personale ulilizzato
nelfappalto;
¢ concordare le modalitd di nccesso del ju‘oprio personale nei locali del CEFPAS, nonchd Fuccesso
degli autoveicoli destinati all‘approwviplonmmente delle materie prime o al trasporte dei pasti
allesterna. In particolare, detli autovaeicoli non potranne sostare in modo permanente afl'inte rmo
detla struttura, se non dietra previa ed espressa autorizzazione da parte del Cefpas;
¢ adempiere a tutti ‘pli obblighi, verso i proprr dipendenti, risultanti dalle disposirioni lopislative e
regolamentari vigenti in materia di lavoro e di assicurazioni sociali, nonché di sicurezza sul lavoro,
cosi coma stabilito daila normativa in vigote, assumendo a suo carico utti gli oneri relativi;
= applicare at lavoratori operanti nell’appalo, cendizioni oeconomiche, normative ¢ arevidendali non
inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro applicabili, alla data del contratto, alla
categoria ed alla localitd in cui si svolgono le prestaziord, nonché je condizioni risullanti da
successive modifiche ed integrazioni ed, in gencre, da cgni altro contratto o eventuale accordo
integrativo per la categoria applicabile nella localita (I'obbligo in argomento, che permane anche
dopo la scadenza dei suindicati cantratli colletlivi o fino alla loro sostituzione, vincola l'impresa
appaltatrice anche nel caso in cui noen siz aderente alle Associazion| stipulanti o receda da esse);
= fare ricorso esclusivamente a mancdopera assenta nel rispetto della legge e dei contratti/accordi
suindicati;
* provvedere a fronteggisre eventuali assenze improwise del personale (es. malattie, {erie..}, in
moda da garantire la continuita di servizio e degli standard previsti.
A seguito di violaziane, da parte della Societd, degli obblighi nei riguard( di iNPS, INAIL o nei riguardi del
proprio personale, il CEFPAS adottera [e misure necessarie previste in materia dal Codice dei contratti.
Reste, inoltre, impregiudicata la facolty del Centro di verificare in ogni momento la sussistenza delie
condizioni sanitarie riecassarie per I'espietamento dei servizio, net r|sp°tto del diritto di riservatezza del
personale del'tmpresa.

24.Formazione ed addestramento del personale

Tutto Il personaie impiegato per 'esezuzione del servizio deve essere formata nel campo della ristorazione
e deve risultare appositamente addestrato per il servizio a clienti affetti da allergie e intolleranze
alimentari. Tale personaie deve dimostrare di essare a conoscenza delle norme di sicurezza personzle, delle
corrette procedure di mtervento di wtie ie operazioni che competano e delle metodologie prestazionali
atte a garantire un e'evatc standar di qualita.
La Societa deve fornire ai proprn dipendenti adeguate Informazioni circa i rischi per la sicurezza e la salute
sul lucgo di lavoro, utilizzando solo personale esperto e fidato sotto il profilo della diligenza e della
riservatezza e g'arantend_o,che si uniformi a:

v tutte le norme inerent; la sicurgzza del lavoro;

*. le consuete norme. di educazicne che definiscono i criteri di un comportamento civile, di

correttezza nel lavero e di massima cortesia nei riguardi delfutenza;
* tutte le norme di carattere generale che verranno indicate dal CEFPAS ed, inoltre. le seguenti:
1. assicurare chie nessun gstraneo non autorlzzate enwd e circoli nei locali adibiti allo svolgimento i
i da v ’ N
Lservizio cggetts deil agpaito; 1EPA

2. non crrcolare se-.za r“mt.vo, nelle aree che nnn e;ano di compe*en*a del servizic; RISTORAZIONE

Amministratore
Amifr.u :”GLC
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30 pravvedere all'actazione dei locali voalla successiva chinsura di porte, linestre, baiconi ¢
lapparelle; |

4. sepnalare ali'knte con tempestivitd t riscentro di anomalie, grastl, danneggiamenti dei locali o
degli impianti, onche s verificatisi indipendememente dal servizio in opgetto e conseguenu a
fattl incidentali o causati da 'J};noki, in modg da evitare che dapli slessi conéegUaho magpio
danno e disagi all'utenra; ' ' '

5. svolgere il servitio negh orari prestabiliti, solvi @ cost di vatiazioni deil'orario di servizio
preventivamente concordati;

G. rispettare i piani di lavoro, esepuendo le operagioni atlidate secondo le metodiche e le
frequenze stabilite;

7. presentarsiin servizio in divisa da lavoro ed in modo decorose ed igicnico,

B. indossare gli indumenti proteltivi conformemente alle norme di igiene del iavoro, qualora il
genere di prestazione lo richieda;

9. mantenere un conlegno decorasu cd irreprensibiie, corretto ¢ disponibile alia collaborazione
con altri aperatori ed in particolare nei riguardi dell'utenza,

25.Respansabile del servizio

La Societa dovra, per motivi organizzativi e lagistici, designare una persera con funzioni di "Responsabile
del servizio", cui fare riferimenta per richieste, segnalazioni di disservizi o anomalie e per ogni altra
comunicazione relativa al rapporto contrattuale. il responsabile vigilera affinché il servizio risponda a
giaanto stahilita dai documenti contrattuali,

Il responsabile del servizio ha il compito di programmare, coordinare, controllare e far osservare al
personale impiegato, le funzioni ed i compiti stahititi, di intervenire, decidere e rispondere direttamente
riguardo ad eventuali prob‘iem% che dovessero sorgere in merito alla regolare esecuzione delle prestazioni
ed all'accertamento di eventuaii danni. Pertanto, tutte le comunicazioni e le contestazioni di inadempienza
faite in contraddittorio con detto responsabile, che dovri essere munito di delega espressa da parte delia
Societd, dovranng intendersi faite dlrettamente alla Societs stessa.

Il responsabile del servizic dovra garantire |a propria presenza presso il Cefpas per un congruo numero di
ore al giorno, durante le quali sara a d:sposmone del CEFPAS; inoltre, dovra essere facilmente rintracciabile
anche mediante telefono cellulare daile ore 08.00 alle 21.00 di ogni giorno feriale e festivo.

26.Responsabilita per infortuni e danni

La Societd assume ogni responsabilita, sia civile che penale, derivante ai sensi di legge dall'espletamento
delie attivita richieste dal présente capitolato.

Essa é responsabne di eventuah danm cagionati al CEFPAS, ai suoi dipendanti e a terzi e, pertanto, assume
in proprio ogni responsab:,ua per.la copertura assicurativa nei casi di infortunt o di danni subiti dalle
persone o dalie cose, tanto dell’ Amministrazione che di terzi.

L'accertamento dei danni sara eifettuato dal CEFPAS alla presenza dal Rr’suonfablle del servmo in modo
Lale Ja consentire alla Societz ¢i intervenire nella stima. Qualora la Societd non manifesti |

partecipare ail'accertamento in oggetio, il CEFPAS provvederd autonomamente alla pres di due
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testimoni. Tale constatasione costituird tiole sufficiente of fine del tisareimente del danno che dovea essere
corrisposto dalla Societa.
Qualora la Societd o chi per essa non dovesse provvedere al risarcimento od alla riparadone del danna nel
termine fissato neila re lativa lettera di notifica, § CUEPAS said dUtorizzdto o provvedere direttamente,
trattenendo Iirnporto o dai credit! risultanti dafl'ultima faltura in scadenza od eventualmente dalie
successive, ovvero dal deposito caurianale con abbligo di immaediato reintegro da parle della Societd, sensa
Lisogno di particotari procedimenti o farmality,
Atale riguardo la Societd & tenuta a stipulare con una primaria compagnia di assicurazione apposita polizzi
assicurativa per la responsability R.CT. /R.C.O. con osclusive riferimento al servizio in questione, con
massimale per sinistro non inferiore per singolo evento a € 2.000.000,00 ¢ con validith non inferiore ally
durata del servizio. La citata polizza deve esplicitare che il CLFPAS & considerato “terzo” a tutli gli effetti,
Tale contratto assicurative dovra:

* tenereindenne I'Amministrazione da tuttii rischi di esecuzione da qualsiasi causa determinati;

s prevedere una garanzia di responsabilitd civiie per danni a terzi nell’esecuzione del servizio;

* prevedere la copertura dei rischi da intossicaziane alimentari e/o avvelenamenti subiti dai fruitori

del servizio di ristorazione;
* prevedere la copertura contro i danni alle cose di terzi, in consegna e custodia all'Assicurato a
qualsiasi tilolo o destinazione; ‘

« prevedere fa copertura del rischio conseguente ad incendio e furto.
Pertanto, it CEFPAS & pienamente sollevato da guaisiasi responsability per danni e infortuni anche quatora
riguardino lo stesso Centro, | suoi dipendenti o terzi.
Inoltre, it CEFPAS & esonerato da ogni responsakilita per danni, infortuni od altro che dovesse accadere al
personaie dipendente del ristoratore, durance 'esecuzione del servizio, convenendosi a tale riguardo che
qualsiasi eventuale onere & da interdersi gia compreso o compensate nel corrispattive def servizie che la
Societa trae direttamente dail’ustenza.
Resta inteso che Vesistenza, e, quiridi, la validita ed efficacia della polizza assicurativa di cui al presente
articolo & cendizione essenziale e, pertanto, qualora [z Societd non sia in grado di provare in qualsiasi
momento la copertura assicurativa di cui si tratta, il contratto si risolvera di diritto con conseguente
ncameramento deila cauzione prestata a titolo di penale e fatto salvo l'abbligo dirisarcimento del maggior
danno subito,

27.Risoluzione e recesso

La Societa & fermalmente inadempiente guando:
a) Omettao interrompa anche parzialmente, di assicurare if servizio per motivi non dipendenti da
cause di forza maggiore;
b} Nen 1ssmurl Iz prestazione in rodo .egﬂ\qrn e saddisfacente, a norma delle condizieni indicate neat
predente‘»:apuolato speciale;
¢} Rechi grave danno_ai.ciiente ¢ al CEFPAS,
Nelle ipotasi suihdicate, | CEFPAS — fermo quanto previsto dall’art. 1453 c.c. - si riserva la facolta, secondo
giudizio insindacabiie del Direttore del Cenliv, di risoivere it contratto In argomento mediante dichiarazione

unilaterale diretta ad avvalessi della presente clausola risolutiva e di incamerare la cauzione defmmvaE, }gﬂxﬂ%

i giritto al risarcimento degli ulteriori danni, S RISTORAZIONE & BER
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Qualora si verificessero, do parte della Socield, pravi inadempiense o neglipenze riguardo gli obblighi
contrattuali, 'Amiministrazione avead la facelta di risolvere il contratto, previa regolare diffida ad adenplere,
tratlenendo cauzione definitiva guale penale, fatla salvo il risarcimento di ulteriori danni.
I cgni caso st conviene che il Cefpas, senza bisopgno i vssepnore prevismoente alcun termine per
Fadempimento, petrd risolvere di diritto il contratto, ai sensi dell'art. 1456 c.c., previz dichiarazione da
comunicarsi alla Socicta con ruccomandata ar, nej seguenti casi:
a)  Venir meno dei requisiti richiesti dall’art, 80 del D.Lps.50/2016 ¢ s
b) Violazione degli obblighi indicatl negli articoli del presente Capitolato Spectale avenli la seguento
intestazione: “Obblighi in materia di igiena dei prodotti alimenturi®, "Obblighi in materia di igiene
della produzione”, “Qbblighi in materio doi igiene personole”, "Obblighi vari o carico delin
societd”, "Assunzione ¢ trattamento del personale Impiegato nel servizic®, “Formazione ¢
addestramento del personale”, “Responsubilita per infortuni ¢ donni®, “Subappalte e Divieto di
cessione del contratto”;
¢} lmpiego di personale non sufficiente a garantire il repolare svolgimento dal servizio e comunque
numericamenle ditfferme rispetto a guello indicato in sede di offerta;
d) Mancata reintegrazione della cavzione cventualmente ascussa entro il termine di 1G {dieci) giorni
javorativi dal ricevimento della relativa richiesta da parte del Cefpas;
e) Violazione depii obblighi di tracciabiiita dei pagamenli, ai sensi della legge n, 136/2010.
Nei suddetti casi di risciuzione sara incamerata la cauziane definitiva.
It Cefpas si riserva, altrest, la facoltd di recedere anticipatamente dal contratto, ex art, 21- sexies L. 241/90 ¢
s.m.i., per sopravvenuti motivi di pubblico interesse, melivi di carattere ecoramico e/o finanziario,
soprawenute disposizioni normative, nonché nei casi previsti dalia legge vigente. Verra dato, in tali casi, un
preavviso di almeno 15 {guindici} giorni, da comunicarsi alla Societa con lettera raccomandata a.r.. Dalia
data di comunicazione del recesso, la Societad dovra cessare tutte ie prestazioni contrattuaii, assicurando

che tate cessazione rion comporti alcun danno al Cefpas.

28.Clausola risolutiva espressa

Al sensi dell’art. 1 comma 3 del D.L. 6.7.2012 n. 95, convertito in legge 7 agosto 2012 n. 135, it Cefpas
procederd alla rissluzione del contratto gualora nel corso della sua durata, fosse disponibile una
convenzione stipulata da Consip SpA, avente ad oggetto il medesimo servizio oggetto de! contratto.

29.Fatturazioni e pagamenti

Il canone di concessione di € 1.600,00 iVA esclusa, dovuto dalla Socletd, sara oggefto di fatturazione
trimestrale da rarte del Cefpas. '

| corrispettivi dovuti dal CEFPAS per colazioni a prezzo fisso somministrate agii ospiti deila strutiura
residenziale dal Centre, ovvern pér pranzi offert) ai docenti e per aliri eventuali servizi aggiuntivi forniti
dalla Societa previa richiesta di prevestivo, saranno oggetto di fatturazione mensile posticipata da parte
della societa aggiudicataria.

Al sensi e per ghi effetti del disposto di cui al’art. 3 commi 8 e 9 della legge 13 agoste 2010 n. 136, |z Societa
si obbligd espressamente a fiscuotere ogni corrispettivo con modalita che garantiscano la tracciabilith dei
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flussi finanziarl. Costituisce causa di risoluzione dol cotttatlo Ja violozione ded saddette obblighi i
tracciubilith ded pagamenti, ai sensi della citata legge n. 136/2010 ¢ s.mi..

H pagamento del corrispettivo avverrd entrg 30 s dalln data di ricevimento dvl[v fatture clettroniche
{codice univocd UIZTTR), e previo aceertamento da purte del funzionario incaricata dall’Ente dolla
prestozione etfeltuata, i termini di qualita ¢ quantitd, rispetto alle presrrmonl prvws:{- nei documenti
contrattuali e altestazionoe di regclorita di esecuzione del servizio.

I termine di pagamento rimane sospeso qualarn noa stano acquisiti Lolli | docamenti necessiar o SOTPAN0
contestaziont. dn particolure, il pagamento del corrispetlivo & sottoposte all'esito positivo della verifica dedla
regolarita contributiva della Societs, atlraverso Pacquisizione d'ufficia del DURC (Documento Unica di
Regolarita Contributiva),

Trova applicazione I"art. 106 del O.Lgs. 50/2C1G e s..i. per cid che concerne 1a revisione periodica dei
prezzi prevista per { contratti ad esecuzione periodica o continvativa.

30.Quinto d’obbligo

I Cefpas, gualora in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione delle
prestazioni fino a concorrenza del quinto dell’ impaorto del contratto, pud imporre allappaltatare
I'esecuzione alle stesse condizioni previste nel contratto originario. In tal caso l'appallatore non pud far
valere il diritto alfa risoluzione de! contratto.

Sifa rinvio all'art. 106 del ©.Lgs. 50/2016 e s.m.i. in tutti i casi di modifica del contratto durante il periodo di
efficacia.

31.inadempimeénti e penalita

Cve si verifichino inadempienze della Societd nell'esecuzione delle prastazioni contrattuali, il CEFPAS
applichera deile penali commisurate zlla gravita delle inadempienze, a tutela dalle narme contenute nel
presente capitolato.

Ciascuna penalita sarad preceduts da regolare contestazione dell'inadempienza, alla quale la Societd avra
facolta di presentare le proprie contro-deduzioni entro 8 giorni dallz notifica delia contestaziona inviata.

H CEFPAS potra trattenere i relativi crediti da'le somme dovute alla Societa quali corrispettivi dei servizi
realizzati dallza medesima nel mese di emissione del provwedimento, ovvero, in difetto, avvalersi dela
cauzione deﬁnitiva{ senza bisoghe di diffida, avvisi di costituzione in mora, ulteriore accertamento o
procedimento {amministrativo, giurisdizianale o giudiziaria). Resta inteso che in tutti i casi di applicazione
delle penali ¢ fatto, comungue, salvo il diritto del CEFPAS al risarcimento degli eventuali ulteriori danni.

Le penalita che il CEFPAS si riserva di applicare sono le seguenti:

per ogni caso di ritrovamento di corpi estranei nei pasti distribuiti dalla ditta: € 100,00;

per carenza igienica presso [a cucina e nelle sale ove si consumano i pasti: € 500,00;

[ S A

per sospensiona, abbandcno, mancata o irregolare effettuazione da parte delia Societa di uno o pil
cervizic penale pari al doppio dell'importo contrattuale {anche presunto) del servizio oggetto di
contestazione; in alternativa, euro 100,00 per ogni ora di ritardo o 'per gli interventi non eseguiti;

4. perimpiegn di personale rion sufficiente o non idonao 3 garantire il livello di efficienza e di qualita
del servizio: € 500,00;

o
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5 per inadenmpimenti viri alle preserizioni contrattuali {es. numero di portate inferiore a quedlo
minimo oppure o quelle offerto in sede di para; aumera b addetti inferiore a quello minimo
stabilito; mancanza di pastiidonei ai sopgetti celiaci..): € 500,00,

6. per ingsservanza degli orarl di inizio o chiusura delle attivitd ripontatl nel contratte: €100,0C per
Clascuna inasservansa;

‘Mancato reperimento del Responsabile del servizio nelle fasce orarie indicate: € 100,00,

®. Per compertamento non corretto dei dipendenti e comungue non consono all'ambiente nel quale
si svalge il servizio: € 100,00;

9. pergravi ercori professionali {di cui al suneriore art. 18): € 2 000,00.

Nel caso di mancata esecuzione del servizio, latta salva la causa di forza maggiore, fa Socictd sard gravata
delte penaliti suindicate ¢ sard tenala al rimborso della semma eventuzlmente pzgata in pitt dal CEFPAS
per ovviare al disservizio (al riguardo costituird prova la semplice esibizione delle fatture emesse
dali’Aziendz presso cui Il CEFPAS ha acquistato i pasti del giorno di mancata efo incompleta erogazione del
servizio}.

A partire dal secondo giorno, la mancata esecuzione del servizio si configurerd guale abbandano di servizia,
nonché grave errore professionale con vossibilith di risoluzione del contratto da parte del CEFPAS per grave
inadempimento detla Socield ¢ conseguente incameramento della cauzione e fatte salvo il visarcimento di
maggiori danni.

Uapplicazione delle sanzioni non impedisce la possibilita di fare luogo alia procedura di risoluzione
contrattuale.

{L CEFPAS per ottenere la rifusione di eventuali danni gid contestati, il rimborso di spese e il pagamento di
penality, potra avvalersi dell'incameramento della cauzione o di ritenuta da cperarsi in sede di pagamento
dei corrispettivi centratiuali, senza che occorra citazione in giudizio, prenuncia del giudice od altra

formalita, quali procedimenti gindiziaii e/o amministrativi.

32.Divieto di subappalto e di cessione del contratto

E vietato it subappalto.
It presente contrattc non nud essere ceduto, a pena di nullitd, nemmenc parzialmente, fatli salvi i casi di
cessione d’azienda e atti di trasformazions, fusiona e sissione di impresz, previsti dalia legge.

33.Cauzipne definitiva

A garanzia dell'esatto adempimento dellz ebbligazioni contrattuali assunte, del risarcimento dei danni
derivanti dz eventuali inadempienze ovvero per Yeventuale maggicre spesa sostenuta per
cofnpletamento del servizio oggetto dell'appalto nel caso di risoluzione del contratto disposta in danno
dell'esecuiore, la Societd nresenta apposm garanzia defml iva, secondo le forme di cui all'art. 103 del
D.Lgs: B0/2016 e5.m.i.. ‘ :

Tale cauzione sard svincolata soltante ailla scadenza del contratte. La mancaia costituzione della cauzione
determma ta des adema de.E'afr.dame e "acqwsmone della cauzione provvisoria presentata in sede di

oflerta dd parte del Cefpas
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34.Documento unico di valutazionc dei rischi da interferenze (DUVRI)

tt Documente Unico di Valutazione det fischi intertereive {DUVRI, protone 9547 del 29/10/2019,
contenente Findividuazione dei rischi specitici del fogn di lavoro e delle misure ddotmtc- per eliminare Ie
interferenze, ai sensi dell’art. 26 del D, Lgs. 8172008 ¢ s.m.i, & parte mtcg,rautc del presenie contratto, La
Societa ottempera a tutte (e dispasizioni contenute nel DUVRL,

Il Piano detla Sicurezza redatto dalla Societa dovrd essere coordinate con le speciliche teeniche  dol
D.UV.R.

35. Controversie

Lapplicazione di penalitd e sanzioni previste nel presente contrattc sard effettuata con semplice
provvedimento amministrativo del CEFPAS, scnza alcuna formalita giudiziaria o particolare pronuncia della
magistratura,

Per tutte le controversie che dovessero insargere nell’esecuzione del contratto sard competente il Foro di
Caltanissetta.

E" esclusa ogni competenza arbitrale,

36.  Obblighi relativi alla tracciabilita dei flussi finanziari

Ai sensi e per gli effetli del disposto di cui all'me. 3 commi & e 9 della legge 13 agosto 2010 n. 136 e s.m.i., la
Societa si ohbliga espressamente a riscuatere ogni corrispettivo con modzlita che garantiscano la
tracciabilita dei flussi finanziari. Costituisce causa di risoluzione del contratio fa violazione dei suddetti
obblighi di tracciabilita dei pagamenti, ai sensi della citata legge n. 136/2010.

37. Informativa per il trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 e dell’art. 14 del Regolamentc UE n. 2016/679 relativo alla protezione delie persone

fisiche con riguarde al trattamento dei dati persanali, nonché alia libera drcolazone di Lali dati {inel segulto

anche “Regolamento UE” o “GDPR”), il CEFPAS fornisce le seguenti informazioni sul trattamento dei dati
personali.

Finalita del trattamento

= 1 dati forniti dai concorrenti vengono raccolti e trattati dal CEFPAS per veriticare 'a sussistenza dei
requisiti richiesti dalla jegge ai fini della partecipazione alla gara e, in particolare, ai fini della verifica
delle capacitd amministrative e tecnico-economiche di tali soggetti, nonché ai fini dell'aggiudicazione,
in adempimento a precisi otblighi di legge derivanti dalla normativa in materia dj appalti e
contrattualistica pubblica;

- | dati forniti dal concorrente aggiudicatario vengono acquisiti dal CEFPAS ai fini della stipula def
contratio e per l'adempimento degli obblighi legali ad esso connessi, oltre che per la gestione ed
esecuzione economica ed amministrativa del contratto stesso.

- Tuttii dati-acquisiti dal CEFPAS potranno essere tratlati anche per fini di studio e statistici nel rispetto e
delle norme previste dal Regolamento JF

Base giuridica e natura del conferimante

Il Concarrente & tenuto_ a fornire i dati al CEFPAS in ragione degli obblighi legali derivanti dalia ndrngXE

RISTORAZIONE &
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materia di appalti o contratiualistica pubblica, |1 rifiuto di fornire 1 dati richicsti dal CEFPAS potrebb
determingre, a seconda ded casi, Pimpossilith di amomettere il coneorrente alla partecipazione aila gara o
la sua esclusione do questa o la decadenza dall'apgiudicazione, nonché Fimpossibilita di stiputare i
caontratio.
Natura dei dati trattati
| dati oggetto di trattamento per e Nnalith sopra specificate sono della sepuente natura: 1) dati persanali
comuni {es. anagrafici e di contatio); i) dati retativi a condanne penali e a reati (ed. “giudiziari”} di cui
ail’art. 10 Regotarmento UE, limilstamente al solo scopo di valutare it possessa dei requisiti e delle gualiti
previsti dalla vigente noreativa applicabile ai fini della partecipazione alls gara ¢ deil’aggiudicaziane. Non
vengono, invece, richiesti i dati nentranti nelle “cateporie particalart di datl personal?” (cd. “sensibili”), ai
sensi, di cui all’art, 9 Regolamento ULk,

Modalita del trattamento dei dali

(| trattamento dei dati verrd effettuato dal CEFPAS in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza

necessaric e potra essere attualo mediante strumenti manuali, cartacel, informatici e telematici idonet a

trattare i dati nel rispetto delle misure di sicurezza previste dal Regolamente UE.

Ambito di comunicazione e di diffusione dei dati

| dati potranno essere:
trattati dal personale del CEFPAS che cura i procedimento di gara e I'esecuzione del contratto, dal
personale di altri uffici della medesima che svolgono attivitd inerenti, nenché dagh uffici che si
occupano di attivitd per fini di studic e statistici;

- comunicati a collaboratori autonami, professionisti, consulenti, che prestino attivita di consulenza o
assistenza al CEFPAS in ordine al procedimento ¢i gara ed aif'esecuzione del contratto, anche per
Yevantvale tutela in piudizio, o per studi di settore o fini statistici;

- comunicari ad eventuali soggetti esterni, facenti parte delle Comnnssrom di aggiudicazione e (i
collaude che verranno divolta in valta costituite;

—  comunicati ad altri concorrenti che facciano richiesta di accessn ai documenti di gara nei [imiti
consentiti ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241;

—-  comunicati all’Autorita Nazionale Antic_orruzione, in osservanzaa quan'to previsto dalla Determinazione
AVCP n. 1 del 10/01/2008. '

Il nominztive del concorrente aggiudicatario del presente contratto ed # prezzo d aggiudicazione

delappalto saranno diffusi tramite il sito internel www.cefpas.it Oltre a guanto sopra, in adempimento agli

obblighi di legge che impongono la trasparenza amministrativa (art. 1, comma 16, lett, b, e comma 32 L,

190/2012; art. 35 D. Lgs. n. 33/2012; nonché art. 29 D. Lgs. n. 50/2016), il concorrente/contraente prende

atto ed acconsente a che i dati e la documentazione the la legge impone di pubblicare, siano pubblicati e

diffusi, ricorrendone le condizichi, tramite it sito internet www.cefpas.it, sezione “Trasparenza”.

I dati potrebbero essere trasferiti ad un’organizzazione internazionale, in adempimento di obblighi di legge;

in tal caso il trasfer:mento avverra nel rlspetto delle prescrizioni del Regolamento UE.

Periode di conservazione dei dati

Il perioda di conservazione dei dati & di 10 anni dalla conclusione dell’ésecuzione del contratto, in ragione

detle potenziali azicni legali esercitabili. Ina:ire, i dati potranno essere conservati, anche In forma\<

zgeropata, per fini di studis o statistici nel rispette degli aftt. 89 del Regclamento UE. ‘

LE PALME

Processo decisionale automatizzato
Nell'ambito della fase di gara, non & presente aicun processo decisionale automatizzato,
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Diritli del concorrente/interessato

Per “interessato” siintende qualsias persona fisica i cul dati sono trastoriti dal concorrente o CFFPAS,
Alfinteressito vengono riconosciuti | diritt! di cui agle artl da 15 5 23 del Regolamento UE. in particolare,
'interessato ha # diritto di: i} oltenere, in gquaungue monsentt [y conferma che sia 0 meis in coi$o un
traltamento di dati personali che to riguardano; i) il diritto di accesso ai propri dati personali per
conoscere: la finafita del trattamento, la categoria di dati trattali, i destinatari o lo calegorie di destinatari
cui i dati sonc o saranno comunicati, i periodo di conservazione degli stessi o i criterd wtilizzatl per
determinare tale periodo; i) B diritlo di chicdere, o nel caso ctienere, la rettifica ¢, ove possibile, {i
cancellazinne v, ancora, o fimitazione det trattamento o, infine, pud opporsi, per moetivi lepittimi, af lora
fratiamento; iv) il diritto allz portabilita dei dati che sara applicabile nei limiti di qui allart. 20 del
regalamento UL,

Se in cuso di esercizio del diritto di accesso e dei diritti cennessi, la risposta ull'istanza non perviene nei
termini di legge e/a non & soddisfaconte, l'interessalo potra far valere i gropri diritti innanzi alfautorita
giudiziaria o rivolgendosi al Garante per la protezione dei dati personaii mediante apposito rectame, ricorso
o segnalazione.

Titolare de! trattamento dei dali

Titolare del trattamento & il Direttore del Centro che ha provvedulo a nominare il proprio Responsabile
della protezione dei dati.

Consenso al trattamente dei datd personali

Acquisite le sopra riporlate informazioni, con la presentazione dell’'offarta efo la sottoscrizicne del
contratto, il legale rappresentante pro tempore del Cancorrentefaggiudicatario prende atto ed acconsente
espressamente al trattamento come sepra definito dei dati personali, anche giudiziari, che lo riguardano.

Il concorrente si impesna ad adempiere agli obblighi di informativa e di consenso, ove necessario, nei
canfranti delle persone fisiche {interessati) di cui sono forniti dati personali neilambito della procedura di
affidamento, per quanto concerne il trattamento dei loro dati persedali, anche giudiziari, da parte del
CEFPAS per le finalitd sopra descritie.

38. Rinvio

Per quanto non espressamente orevisto dal presente Contratto si fa rinvio alla neymativa comunitaria,
regionale e nazionale vigente in materia di contratti pubblici e di igiene della groduzione e venditz delle
sostanze alimentari e delle bevande, che qui si intende integralmente richiamata per quanto compatibile,
oltre ai Regolamenti comunali d'igiene, ove previsti,

39.  Allegati

1. Documento Unico di Véiutazione dei Rischi da Interferenza (BUVRI)
2. Offerta Tecnica della Societa Le Palme Ristorazione & Servizi srl
3. Cfferta Economigatella Societa Le Palme Ristorazione & Servizi srl.

.
ZIONE & SERVIZI SRL IL DIRETTORE DEL CENTRO
‘ e ing. Robiert filippo
ILDIRE} i . ontSTRALIVO d\,‘@

(Dott. Giovanni Mauro)
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