REGIONE SICILIANA
CEFPAS
CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE
E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO
CALTANISSETTA
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N2

OGGETTO: Costituzione dell'Ulfficio  Procedimenti Disciplinari (UPD) Area Comparto.
Approvazione del Regolamento in materia disciplinare del personale del comparto.

L'anno duemilatredici, il giorno { 6 del mese di aprile, presso la sede del
CEFPAS in Caltanissetta, via G. Mule n. 1,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Michele Ricotta, nominato con D.P.reg. 3 agosto 2012, n. 378, con l'intervento del Direttore
amministrativo Avv. Gianluigi Maurizio Amico e del Dlrettore della tormazmne Dott. Pier Sergio
Caltabiano, alla presenza del segretario verbalizzante ) A b s %"m A procede
alla adozione della presente deliberazione: ?

VISTA la legge 23.12.1978, n. 833, istitutiva del S.S.N.;

VISTA la legge regionale 3.11.1993, n. 30;

VISTO lo Statuto del Centro adottato con deliberazione consiliare n. 1 del 20 settembre 1997,
modificato con deliberazione del C.d.A. 12 luglio 2000, n. 20, e approvato con Decreto Assessore
per la Sanita 14/03/2001, n. 34145;

VISTO il D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;

VISTA la legge regionale 14 aprile 2009, n. 5 con la quale sono state stabilite le norme per il
riordino del SSR, in conformita ai principi stabiliti nel succitato D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;
RILEVATO che in atto presso il Centro prestano servizio n. 1 unita con qualifica dirigenziale e n.
77 unita in possesso di varie qualifiche relative all’area del comparto, cui sono rispettivamente
applicati i contratti collettivi nazionali di lavoro per il personale dell’area della dirigenza medico-
veterinaria del SSN e del comparto del SSN;

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001, come modlﬁcato dal D. Lgs. n. 150/2009;

VISTI in particolare gli artt. 55 e seguenti, fino all’art. 55-octies, del citato D. Lgs. n. 165/2001 che
integrano e modificano le fattispecie disciplinari previste dai CCNL, comportando ’inapplicabilita

di quelle fattispecie incompatibili con quanto disposto dalle modifiche introdotte dal medesimo
D.Lgs. 150/2009;

RITENUTO di approvare, in atto, il “Regolamento sui procedimenti disciplinari riguardanti il
personale del comparto in servizio presso il CEFPAS”, allegato e parte integrante della presente
deliberazione, che si compone di n. 12 articoli ed il cui contenuto & pienamente conforme alle
disposizioni dettate dai gia citati artt. 55 e seguenti del D. Lgs. n. 165/2001, come modificate ed
integrate dal D. Lgs. n. 150/2009, nonché di quelle contenute nel vigente CCNL per il personale del
comparto del servizio sanitario;

STABILITO che copia della presente deliberazione e dell’allegato Regolamento saranno trasmesse
alle OO.SS. ed alla R.S.U. aziendale per opportuna conoscenza ¢ informazione;




STABILITO, inoltre, che la presente deliberazione sara pubblicata con requisito di permanenza,
nell’albo del Centro e nel sito web ufficiale del CEFPAS;

RITENUTO, inoltre, secondo quanto previsto dall’art. 55 bis, comma 4, di costituire I’ufficio
competente per i procedimenti disciplinari, individuando, in atto, la Commissione Disciplinare
riferita al personale dell’area del comparto;

RITENUTO di nominare come componenti della suindicata Commissione, i funzionari del Centro
di seguito indicati:

Presidente: Dott.ssa Maria Daniela Falconeri, Dirigente medico — area formazione

Componente titolare: Dott.ssa Simona Cammarata, Coll. amministrativo cat. D — U.O. per la
gestione del personale

Componente sostituto: Dott.ssa Giuseppina Dellutri, Ass. amministrativo cat. C — U.O. per

la gestione del personale
Componente titolare: Dott.ssa Daniela Di Gesaro, Coll. amministrativo cat. D — U.O. per la

gestione del personale
Componente sostituto: Sig.ra Alessandra Gruttadauria, Ass. amministrativo cat. C — U.O.

per la gestione del personale;

RITENUTO di dotare il presente atto della clausola di immediata esecutivita al fine di assicurare la
pronta applicazione del Regolamento de quo;

con l'assistenza del Direttore amministrativo e del Direttore della formazione, i quali esprimono
parere favorevole,

DELIBERA

e Approvare, per le motivazioni di cui in premessa, il “Regolamento sui procedimenti disciplinari
riguardanti il personale del comparto in servizio presso il CEFPAS” allegato e parte integrante
della presente deliberazione, in applicazione delle disposizioni dettate dagli artt. 55 e seguenti
del D. Lgs. n. 165/2001 come modificate ed integrate dal D. Lgs. n. 150/2009 e di quelle
contenute nel vigente CCNL per il personale del comparto del servizio sanitario.

e Disporre la pubblicazione del suddetto Regolamento con requisito di permanenza, cosi come
stabilito dall’art. 55. c. 2, del D.Lgs. n. 165/2001, nel sito web istituzionale e nell’albo del
Centro.

e Procedere, per le ragioni di cui in premessa, ai sensi dell’art. 55-bis, comma 4 del D.Lgs n.
165/2001 e s.m.1., alla costituzione dell’Utficio per i Procedimenti Disciplinari (UPD), mediante
I’individuazione, in atto, della Commissione Disciplinare riferita al personale dell’area del
Comparto, nella seguente composizione:

Presidente: Dott.ssa Maria Daniela Falconeri  Dirigente medico — area formazione
Componente:
Titolare: Dott.ssa Simona Cammarata Coll. amministrativo cat. D — U.O. per la
gestione del personale
Sostituto: Dott.ssa Giuseppina Dellutri Ass. amministrativo cat. C — U.O. per la

gestione del personale

Componente:

Titolare: Dott.ssa Daniela Di Gesaro Coll. amministrativo cat. D — U.O. per la
gestione del personale
Sostituto: Sig.ra Alessandra Gruttadauria Ass. amministrativo cat. C — U.O. per la

gestione del personale




¢ Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE A;I\?U}%%NIST RATIVO IL DIRET’IfORE j)gELLA FORMAZIONE

(Avv. Gianldigy kl;}}(\\mico) (Dott. Pier f§ergio Caltabiano)
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IL DIRETTQRE GENERALE
(Dott. Michele Ricotta)
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I funzionari redigenti

Si certifica che la presente deliberazione n. del e stata
pubblicata nell'albo di questo ente dal al e che
contro di essa non sono state prodotte opposizioni.

Caltanissetta, li

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO



