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ACCORDO TRA ENTI PUBBLICI
tra

la Regione Siciliana — Assessorato della Salute (C. F. 80012000826), nella persona
dell'Assessore Dr.ssa Giovanna Volo, nata a Caltanissetta il 25/09/1955, domiciliato per la carica
presso la sede dell’Assessorato della Salute

e

il CEFPAS - Centro per la Formazione permanente e I'aggiornamento del personale del Servizio
Sanitario della Regione Siciliana (P.I. 01427360852), Provider per I'attuazione e la gestione del
Piano di Formazione regionale sulle infezioni ospedaliere, in persona del Direttore del Centro
Ing. Roberto Sanfilippo, nato a Genova (GE) il 04 aprile 1970, domiciliato per la carica presso la
sede del Centro;

per l'organizzazione, gestione e attuazione delle attivita formative previste nel Piano
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) da destinare a n. 27.531 dipendenti del SSR per la
realizzazione degli interventi finanziati nell'ambito del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) - Missione 6 e del Piano nazionale per gli investimenti complementari
(PNC) - Linea di investimento M6-C2-12.2.B "“Sviluppo delle competenze tecnico-
professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario: sub misura: Corso
di formazione in infezioni ospedaliere”.

PREMESSO CHE

- con decreto del Ministro della Salute del 20 gennaio 2022, pubblicato sulla G.U.R.I. n.
57 del 9 marzo 2022, é stata approvata la "Ripartizione programmatica delle risorse
alle regioni e alle province autonome per i progetti del Piano nazionale di ripresa e
resilienza e del Piano per gli investimenti complementari” ed é stata disposta
I'assegnazione alla Regione Siciliana, nella qualita di Soggetto Attuatore, di euro
796.573.463,33, ripartita in sette linee di investimento, attraverso le due Componenti
(C1) - Reti di prossimita, strutture intermedie e telemedicina per I'assistenza sanitaria
territoriale e (C2) - Innovazione, ricerca e digitalizzazione del servizio sanitario
nazionale, previste dalla Missione 6 “Salute”, afferente l|'obiettivo di rafforzare la
prevenzione e i servizi sanitari sul territorio, modernizzare e digitalizzare il sistema
sanitario e garantire equita di accesso alle cure;

- con D.A. regionale Salute 26 maggio 2022, n. 406 "Attuazione degli interventi previsti
dalla Missione 6 “Salute” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) é stato
approvato, avuto riguardo delle indicazioni tecniche del Ministero della Salute e con il
supporto dell’Agenzia nazionale per i servizi sanitari (AGENAS), il Piano Operativo
Regionale (POR) della Regione Siciliana” che contiene gli Action Plan per gli
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investimenti Missione 6 del PNRR di attuazione regionale, che costituiscono i
cronoprogrammi (milestone e target vincolanti) di ogni singola linea d’investimento,
con i principali step per il completamento degli interventi nel rispetto delle tempistiche
previste;

- in data 30 maggio 2022 é stato sottoscritto tra il Ministero della Salute e la Regione
Siciliana, il "Contratto istituzionale di sviluppo (CIS) per I'esecuzione e la realizzazione
degli investimenti a regia realizzati dalle Regioni e Province autonome”;

- il CEFPAS é un ente con personalita giuridica di diritto pubblico, istituito dalla Regione
Siciiana con la LR. 30/93 e sm.. con finalita di formazione e aggiornamento
nell'ambito socio-sanitario, a supporto di programmi e attivita per conto
dell’Assessorato della Salute della Regione Siciliana ed a supporto delle Aziende del
Servizio Sanitario Regionale;

- con D.A. regionale Salute 28 maggio 2010 n. 1466 sono state approvate le linee guida
per il riordino del Sistema Siciliano di formazione continua in medicina (ECM);

- la Commissione ECM della Regione Siciliana ha accreditato il CEFPAS quale Provider
per le attivita Residenziali, FAD e di Formazione sul Campo per tutte le professioni
sanitarie del sistema di Educazione Continua in Medicina (Provider ECM ID 428);

- con Decreto del Presidente della Regione Siciliana 28 luglio 2022 n 564/Gab viene
individuata la struttura organizzativa del PNRR Salute in Sicilia, autorizzata la delega
agli Enti del “Servizio sanitario regionale” per la realizzazione delle attivita previste dal
PNRR Salute Sicilia quali "Soggetti attuatori esterni”, ed inoltre nominato il Referente
Unico della Regione Siciliana a capo della struttura tecnica per il coordinamento, la
verifica ed il controllo delle attivita individuate nel Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Missione 6, nel Piano nazionale per gli investimenti complementari
(PNC) ed inserite nel POR Sicilia;

- la Misura 6 del PNRR prevede |'organizzazione di attivita per lo Sviluppo delle
competenze tecnico professionali, digitali e manageriali del personale del sistema
sanitario e segnatamente al sub investimento 2.2. (b) indica la realizzazione di “corsi di
formazione in infezioni ospedaliere”, onerando la Regione siciliana della loro
attuazione;

- con D.A. regionale Salute 29 marzo 2023 n. 322, il CEFPAS é stato individuato quale
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Provider per la realizzazione di “corsi di formazione in infezioni ospedaliere”, da
destinare a n. 27.531 dipendenti del SSR;

Tutto cio premesso e considerato come parte integrante e sostanziale del presente
accordo:

St CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1
(Oggetto)

In attuazione del D.A. Salute n. 322/2023 la Regione Siciliana, nell'ambito del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), affida al CEFPAS I'attuazione della Missione 6 del
Piano nazionale per gli investimenti complementari (PNC) - Linea di investimento M6-C2-
12.2.B “Sviluppo delle competenze tecnico-professionali, digitali e manageriali del
personale del sistema sanitario: sub misura: Corso di formazione in infezioni ospedaliere”
destinato a n. 27.531 unita di personale del SSR, secondo lo specifico piano formativo
indicato dal POR (Allegato 5) e articolato in 4 moduli.

Art. 2
(Destinatari)

Le attivita formative sono destinate a n. 27.531 unita personale del Servizio Sanitario
Regionale della Sicilia, in possesso di qualifica di medico, infermiere e OSS/OSA, che
presta servizio presso le Aziende Sanitarie provinciali, le Aziende ospedaliere, le Aziende
ospedaliero universitarie e I'.R.C.C.S. Bonino Pulejo della Regione.

Art. 3
(Finanziamento)

Per lo svolgimento delle attivita indicate all'art. 1 del presente Accordo |'Assessorato
regionale della Salute, in ragione delle azioni e alla tempistica di svolgimento, eroghera
I'importo complessivo di € 7.509.739,72 secondo le seguenti modalita:

- Anticipo: pari al 20% dell'importo complessivo del finanziamento alla stipula del
presente Accordo;
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- erogazione della prima tranche: pari al 40% dell'importo complessivo a seguito della
rendicontazione di almeno '80% dell'anticipo;

- erogazione della seconda tranche: pari al 30% dell'importo complessivo a seguito
della rendicontazione di almeno 1'80% della prima tranche;

- rendicontazione del saldo finale: pari al 10% dell'importo complessivo a seguito della
rendicontazione finale.

Art. 4
(Durata)

Il presente Accordo ha validita triennale e, comunque, fino alla fine delle attivita previste
dall'intervento Linea di investimento M6-C2-12.2.B "Sviluppo delle competenze tecnico-
professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario: sub misura: Corso
di formazione in infezioni ospedaliere” destinato a n. 27.531 unita di personale del SSR,
secondo lo specifico piano formativo indicato dal POR (Allegato 5) e articolato in 4 moduli.
Il cronoprogramma delle attivita prevede i sequenti step:

v entro il 30 settembre 2023: completamento della procedura di registrazione per i
corsi di formazione

v' entro il 31 gennaio 2024: formazione di almeno il 20% del personale da formare
v entro il 31 dicembre 2025: completamento attivita formative
v' entro il 30 giugno 2026: Rendicontazione finale

Art. 5
(Adempimenti a cura del CEFPAS)

I CEFPAS curera l'organizzazione, lo svolgimento e l'assolvimento degli adempimenti in
aderenza alle previsioni dell'Allegato 5 del POR, garantendo la direzione ed |l
coordinamento delle attivita didattico-formative e assicurando omogeneita di contenuti
nelle diverse edizioni e sedi del corso.

Il CEFPAS sviluppera il programma formativo in modalita blended, assicurando la
possibilita di formazione attraverso la metodologia learning by doing, coordinera le attivita
nei poli ospedalieri, garantira omogeneita di contenuti formativi, curera la logistica,
assicurera il coordinamento organizzativo e didattico. I Centro, per la definizione dei
tempi e modi di erogazione dell'attivita formativa in modo che venga assicurata sia la
turnazione del personale sia I'erogazione di servizi e prestazioni sanitarie, si avvarra del
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supporto di ciascuna delle 18 Aziende presso le quali lavora il personale destinatario del
percorso formativo.

[l CEFPAS curera la gestione amministrativa dei corsi, il monitoraggio delle frequenze
relative all'attivita didattica pratica e teorica, i pagamenti dei compensi dovuti ai docenti, ai
responsabili, ai tutor d'aula, nonché al personale ed ai collaboratori coinvolti nella
realizzazione delle attivita formative, della rendicontazione dell'attivita nel rispetto delle
linee guida PNRR.

La selezione dei docenti, del personale a tempo determinato e dei collaboratori ritenuti
necessari alla realizzazione del progetto avverra secondo la prassi in vigore al CEFPAS
attingendo agli albi istituiti presso I'ente. L'acquisizione dei servizi per lavori e forniture
avverra nel rispetto della normativa vigente in materia di contabilita pubblica e contratti
pubblici.

Il CEFPAS assicurera che le attivita di monitoraggio e rendicontazione vengano gestite in
aderenza alla normativa in ambito PNRR (Circolare MEF n. 26/2022 e 27/2022), in coerenza

alla procedura del sistema ReGiS e sulla base delle tempistiche stabilite.

Il CEFPAS infine assicurera che tutte le attivita del presente affidamento saranno gestite nel
rispetto dei principi del PNRR in materia di ambiente, disabilita, equita di accesso e pari
opportunita di genere.

Art. 6
(Adempimenti a cura dell'Assessorato)

Il Servizio 2 del DASOE assicurera le attivita di monitoraggio e rendicontazione e adottera
il sistema ReGiS inserendo nella piattaforma i dati e la documentazione utile al
conseguimento degli obiettivi dell'intervento, quantificati in base agli indicatori adottati
per le milestone e i target della misura forniti dal CEFPAS.

Il "Referente unico della parte”, unitamente al Coordinatore del Nucleo Ispettivo ed alla
Struttura tecnica di supporto nell’ambito dei compiti di vigilanza sull’'esecuzione degli
impegni assunti nel Contratto Istituzionale di Sviluppo e di relazione con il Responsabile
Unico del Contratto (RUC), manterra le funzioni di regia, coordinamento e monitoraggio
delle attivita svolte per la realizzazione del predetto Sub-Intervento M6-C2-12.2.B, al fine di
accertare il conseguimento delle milestone, dei target e delle ulteriori condizioni stabiliti
nell'ambito del PNRR ed inseriti nel POR.

IL DASOE Servizio 2 "Formazione”, curera il controllo e la vigilanza dell'attivita affidata al
CEFPAS nonché la gestione dei capitoli di spesa relativi alla specifica misura.
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Art. 7
(Coordinamento e Referenti di Progetto)

Il coordinamento e la responsabilita scientifica dei percorsi formativi sono assicurati dal
Direttore del Centro (CEFPAS).

| referenti di progetto sono:
CEFPAS: Dirigente della Direzione Formazione, dott.ssa Maria Daniela Falconeri;
DASOE: Dirigente pro tempore del Servizio 2 Formazione.

Art. 8
(Tutela dei dati personali)

Le Parti provvedono al trattamento, alla diffusione ed alla comunicazione dei dati personali
relativi al presente accordo nell’ambito del perseguimento dei propri fini, nonché si
impegnano a trattare i dati personali unicamente per le finalita connesse all’'esecuzione del
presente accordo, in conformita al nuovo Regolamento europeo sulla Protezione dei dati
personali n. 679/2016 del 27.04.2016 noto anche come GDPR.

Art. 9
(Recesso, risoluzione e penali)

Ad ognuna delle Parti del presente accordo, ai sensi dell'art.1373 c.c,, e attribuita la facolta
di recedere e tale facolta pud essere esercitata finché I'accordo stesso non abbia avuto un
principio di esecuzione.

Il presente accordo potra essere risolto in ogni momento qualora uno dei contraenti
dichiari I'impossibilita, per causa a quest'ultimo non imputabile, di proseguire la
collaborazione. In questo caso verra fatto salvo il finanziamento gia utilizzato.

Il Legale Rappresentante del CEFPAS, con la sottoscrizione del presente Accordo, accetta le
clausole del richiamato CIS con conseguente assunzione, congiuntamente e solidalmente
alla Regione Siciliana, di tutte le obbligazioni ivi contenute relative alla parte delle attivita
affidate al suddetto Centro in relazione all'attuazione del Sub-Intervento M6-C2-12.2.B.
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Art. 10
(Modifiche dell’Accordo)

Ogni modifica al contratto necessita della forma scritta e della firma dei legali
rappresentanti delle Parti.

Art. 11
(Norme di rinvio)

Per quanto non previsto dal presente Accordo si applicano le disposizioni di legge.

Il presente atto si compone di 11 articoli e viene sottoscritto con firma digitale ai sensi
dell'art. 24 del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82.

Letto, approvato e sottoscritto

Il Direttore del CEFPAS L'Assessore
(Roberto Sanfilippo) (Giovanna Volo)
ROBERTO GIOVA 53
1his3a7 NNA e
GMT+01:00 VOLO %% 00






