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Curriculum Vitae
Informazioni
personali

Cognome Nome
Indirizzo

Mobile

Fax

E-mail

Cittadinanza

Sanfilippo Roberto

Italiana

Data di nascita
Sesso

Professione

Esperienza
organizzativa nel
_settore della
formazione
socio-sanitaria

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipe di impiego
Principali mansionie
responsabilita

04/04/1970 (Genova)
Maschile

Dal 1995 al 2017
Ordine degli Ingegneri di Palerma
Iscritto all’albo professionale al n. 5330

2011 - 2017
Associazione EURO
Ente di formazione

Consulente

Progettazione, Organizzazione, Coordinamento, Amministrazione piani formativi annuali
dell'Associazione EURO quale Provider ECM {Educazione Continua in Medicina)

ID Evento: 14589

Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: | CAMBIAMENT! NELLA PRODUZIONE SANITARIA DEGL OSPEDALI E CASE DI CURA
DELLA REGIONE SICILIANA

Sede: PALERMO (PA)

Data Inizio: 10/10/2011

Nr. Partecipanti: 35

Ore: 16

Data Fine: 11/10/2011

ID Evento: 16003
Codice Edizione: 1
Tipo: RES




Titolo: LA RESPONSABILITA DE! MEDICI NELLU'AREA CHIRURGICA
Sede: PALERMO (PA)

Data Inizio: 18/10/2011

Nr. Partecipanti: 35

Ore: 8

Data Fine: 18/10/2011

D Evento: 18487

Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: ORGANIZZAZIONE DELLA LUNGODEGENZA POST-ACUZIE E CORRETTA GESTIONE
DEL PAZIENTE

~Seder PALERMO (PA)
Data Inizio: 17/11/2011
Nr. Partecipanti: 25
Ore: 8

Data Fine: 17/11/2011

ID Evento: 48307

Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: UPDATE SULLA PREVENZIONE DEL RISCHIO CARDIO-VASCOLARE E SUL RISCHIO
CARDIO-VASCOLARE

Sede: PALERMO (PA)

Data Inizio: 01/12/2012

Nr. Partecipanti: 20

Qre: 6

Data Fine: 01/12/2012

ID Evento: 48605

Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: 'ABUSO INFANTILE E IL RUOLO DEL MEDICO NEL CONTESTO CLINICO E
GIUDIZIARIO

Sede: PALERMO (PA)

Data Inizio: 15/12/2012

Nr. Partecipanti: 20

Ore:5

Data Fine: 15/12/2012

ID Evento: 50310

Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: MOTIVAZIONE E VALUTAZIONE DELLE RISORSE UMANE
Sede: PALERMO {PA)

Data Inizio: 08/01/2013

Nr. Partecipanti: 25

Ore: 8

Data Fine: 08/01/2013

ID Evento: 53471
Codice Edizione: 1
Tipo: RES
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Titolo: GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO E RESPONSABILITA DEL DIRETTORE DI
STRUTTURA COMPLESSA

Sede: PALERMO (PA)
Data Inizio: 19/02/2013
Nr. Partecipanti: 20
Ore: 16

Data Fine: 20/02/2013

ID Evento: 56054

Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: VALUTAZIONE IN SANITA'
~SederPALERMO({PA)
Data Inizio: 20/03/2013
Nr. Partecipanti: 20
Ore: 8

Data Fine: 20/03/2013

1D Evento: 63883

Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: VALUTAZIONE E DECISIONE N SANITA
Sede: PALERMO (PA)

Data Inizio: 14/05/2013

Nr. Partecipanti: 20

Ore: 8

Data Fine: 14/05/2013 _

1D Evento: 72885
Codice Edizione: 1
Tipo: RES

Titolo: PERCORSO INTEGRATO MMG SPECIALISTA NELLA GESTIONE DEL PAZIENTE CON
IPB

Sede: CEFALU (PA)
Data Inizio: 12/10/2013
Nr. Partecipanti: 40

| Ore:8

Data Fine: 12/10/2013

ID Evento: 73041

Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: NORME D! BUONA PREPARAZIONE DEL RADIOFARMACO IN MEDICINA NUCLEARE
Sede: BAGHERIA {PA)

Data Inizio: 20/09/2013

Nr. Partecipanti: 50

Ore: 8

Data Fine: 20/05/2013

ID Evento: 74791
Codice Edizione: 1
Tipo: RES

Titolo: NORMATIVA IN RIABILITAZIONE DELLA REGIONE SICILIANA




Sede: PALERMO {PA) ]
Data Inizio: 09/10/2013

Nr. Partecipanti: 100

Ore: 7

Data Fine: 09/10/2013

1D Evento: 75726

Codice Edizione: 1

Tipo: RES -

Titolo: LA SPETTROMETRIA DI MASSA DELLE BIOMOLECOLE: APPLICAZION! IN AMBITO
CLINICO E PROTEOMICO

Sede: PALERMO {PA}

Data Inizio: 1771072013 ' o
Nr. Partecipanti: 40

Ore: 16

Data Fine: 18/10/2013

ID Evento: 76146

Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: GESTIONE CARTELLA INFERMIERISTICA ED EBP
Sede: PALERMO (PA)

Data Inizio: 21/10/2013

Nr. Partecipanti: 20

Ore: 16

Data Fine: 05/11/2013

ID Evento: 76146

Codice Edizione: 3

Tipo: RES

Titolo: GESTIONE CARTELLA INFERMIERISTICA ED EBP
Sede: PALERMO (PA)

Data Inizio: 23/10/2013

Nr. Partecipanti: 20

Ore: 16

Data Fine: 11/11/2013

ID Evento: 76146

Codice Edizione: 4

Tipo: RES

Titolo: GESTIONE CARTELLA INFERMIERISTICA ED EBP
Sede: PALERMO (PA}

Data Inizio: 23/10/2013

Nr. Partecipanti: 20

Ore: 16

Data Fine: 11/11/2013

D Evento: 76146

Codice Edizione: 5

Tipo: RES

Titolo: GESTIONE CARTELLA INFERMIERISTICA ED EBP
Sede: PALERMO (PA)

Data Inizio: 30/10/2013




Nr. Partecipanti: 20
Ore: 16

Data Fine: 12/11/2013

1D Evento: 80287

Codice Edizione: 2

Tipo: RES

Titolo: DIREZIONI SANITARIE: RESPONSABILITA’ E RESPONSABILIZZAZIONE
Sede: PALERMO (PA)},

Data Inizio: 30/01/2014

Nr. Partecipanti: 20

Ore: 8

Data Fine: 3070172014

1D Evento: 80518
Codice Edizione: 1
Tipo: RES
Titolo: GESTIONE CARTELLA INFERMIERISTICA
Sede: ENNA (EN}),
Data lnizio: 06/12/2013
. Nr. Partecipanti: 100
Ore: 8
Data Fine: 06/12/2013

ID Evento: 80518

Cadice Edizione: 3

Tipo: RES

Titolo: GESTIONE CARTELLA INFERMIERISTICA
Sede: ENNA (EN)

Data Inizio: 18/12/2013

Nr. Partecipanti: 100

Ore: 8

Data Fine: 18/12/2013

ID Evento: 87046

Cadice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: PERCORSO INTEGRATO MMG SPECIALISTA NELLA GESTIONE DEL PAZIENTE CON
IPB

Sede: PALERMO (PA)

Data Inizio: 29/03/2014

Nr. Partecipanti: 40

Ore: 8

Data Fine: 29/03/2014

1D Evento: 95224

Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: CURE DOMICILIARLED APPROCCI RIABILITATIVI A CONFRONTO
Sede: PALERMO {PA)

Data Inizio: 09/05/2014

Nr. Partecipanti: 200

Ore: 8
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Data Fine: 08/05/2014

| ID Evento: 99045

Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: LA SPETTROMETRIA DI MASSA DELLE BIOMOLECOLE: APPLICAZIONI IN AMBITO
CLINICO,. PROTEOMICO, ALIMENTARE

Sede: MILANO (M)

Data Inizio: 01/07/2014

Nr. Partecipanti: 45

Ore: 16

Data Fine: 02/07/2014

ID Evento: 122386

Caodice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: "PROFESSIONE MEDICO COMPETENTE" ..... COSTRUIAMO IL FUTURO ...
Sede: RAGUSA (RG)

Data Inizio: 28/03/2015

Nr. Partecipanti: 80

Ore: 8

Data Fine: 28/03/2015

1D Evento: 123082

Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: "L'OPERATORE  SANITARIO SULLA SCENA DEL  CRIMINE"
EXTRAOSPEDALIERA E NEI CASI DI VIOLENZA SESSUALE

Sede: CATANIA (CT)

Data Inizio: 15/04/2015

Nr. Partecipanti: 100

Ore: 10

Data Fine: 15/04/2015

INTRA ED

1D Evento: 123082

Codice Edizione: 2

Tipo: RES

Titolo: "L'OPERATORE  SANITARIO SULLA SCENA DEL CRIMINE"
EXTRAOSPEDALIERA E NEI CASI DI VIOLENZA SESSUALE

Sede: CATANIA {CT)

Data Inizio: 26/05/2015

Nr. Partecipanti: 100

Ore: 10

. Data Fine: 26/05/2015

INTRA ED

ID Evento: 127378

Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: CORSO  INTERNAZIONALE DI CHIRURGIA ORALE E DI
Sede: CATANIA {CT)

Nr. Partecipanti: 12

Ore: 35

Data Fine: 16/05/2015

IMPLANTOLOGIA

LN,

IL SE ARIO




1D Evento: 127382

Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: IV CORSO INTERNAZIONALE DI CHIRURGIA DEI TERZI MOLARI
Sede: CATANIA {CT)

Data Inizio: 15/06/2015

Nr. Partecipanti: 10

Ore: 35

Data Fine: 20/06/2015

1D Evento: 136681

Codice Edizione: 1
Tipo: RES
Titolo: CORSO TEORICO-PRATICO "SEDAZIONE CLINICA CON IPNOSE - LIV I*
Sede: PALERMO (PA}
Data Inizio: 26/09/2015
Nr. Partecipanti: 25
Ore: 16
Data Fine: 27/09/2015

ID Evento: 142613
Codice Edizione: 1
Tipo: RES
Titolo: LA CORRETTA GESTIONE DELLA DOCUMENTAZIONE SANITARIA NELLE STRUTTURE
OSPEDALIERE
Sede: PALERMO (PA)}
Data Inizio: 12/11/2015
Nr. Partecipanti: 70
Ore: 8
Data Fine: 13/11/2015

1D Evento: 145135

Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: AMBIENTE, SALUTE E SANITA' - PROMUOVERE. I BENESSERE E LA SALUTE DELLA
DONNA CHE DIVIENE MADRE

Sede: PALERMO (PA)

Data Inizio: 17/12/2015

Nr. Partecipanti: 150

Ore: 12

ID Evento: 156214
Codice Edizione: 1
Tipo: RES
Titola: CORSO BASE DI CHIRURGIA PARADONTALE ED IMPLANTARE
Sede: PALERMD (PA)
Data Inizio: 15/04/2016
Nr. Partecipanti: 30
Ore: 13
Data Fine: 16/04/2016

{D Evento: 175641
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Codice Edizione: 1

Tipo: RES

Titolo: GOVERNO CLINICO DELLE STRUTTURE OSPEDALIERE: DALLA NORMATIVA AGLI
ASPETTI PRATICI

Sede: PALERMO (PA)

Data Inizio: 19/11/2016

Nr. Partecipanti: 25

Ore: 40

Data Fine: 17/12/2016

ID Evento: 177664
Codice Edizione: 1

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansionie
" responsabilita

Tipo: RES o
Titolo: 1L PERCORSO  NASCITA: LUCI ED OMBRE, DRITTI E
Sede: PALERMO {PA)}

Data Inizio: 20/12/2016

Nr. Partecipanti: 150

Ore: 11

Data Fine: 21/12/2016

LIBERTA'

2012 - 2016
Associazione EURO™
Ente di formazione

Consulente

Progettazione, Organizzazione, Coordinamento, Amministrazione attivitd formative
dell’Associazione EURO nel settore socio-sanitario

Gennaio 2012

Corso di Formatzione Manageriale per Direttore di Struttura complessa
| Edizione

Autorizzazione della Regione Siciliana — Assessorato alla Salute ai sensi del DA n.
3245/2009 {prot. n. 24487/2011)

Gennaio 2013

Corso di Formazione Manageriale per Direttore di Struttura complessa
it Edizione

Autorizzazione della Regione Siciliana — Assessorato alla Salute ai sensi del D.A. n.
3245/2009

2014 —2015

Responsabile Organizzativo del Corso “Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario {0SS)”
Sede Corso PALERMO, awviato ai sensi del D.A. della Regione Siciliana Assessorato della
Salute n. 1613/2014 con autorizzazione dell'Assessorato della Salute — Dipartimento
Regionale per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico — Area Interdipartimentale
7 — Formazione e Comunicazione Prot./Area Interd. 7/n 91419-2014

2014 -2015

Responsabile Organizzativo del Corso “Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario {oss)y”
Sede Corso Calatabiano, avviato ai sensi del D.A. della Regione Siciliana Assessorato della
Salute n. 1613/2014 con autorizzazione dell'Assessorato della Salute — Dipartimento
Regionale per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico — Area Interdipartimentale
7 — Formazione e Comunicazione.Prot./Area Interd. 7/n 91437-2014
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2015-2016

Corsa “Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario {0SS)” Sede Corso PALERMO (ib RQ
0SS 9115), avviato ai sensi del D.A. della Regione Siciliana Assessorato della Salute n.
161372014 con autorizzazione dell'‘Assessorato della Salute — Dipartimento Regionale per le
Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico — Area Interdipartimentale 7 — Formazione

e Comunicazione Prot./Area Interd. 7/n 80743-2015
20152016

Corso “Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario {OSS)” Sede Corso COMISO, awviato ai
sensi del D.A. della Regione Siciliana Assessorato della Salute n. 1613/2014 con

autodzzazion_e dell'Assessorato _della Salute — Dipartimento Regionale per le Attivita

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e.

responsabilita

Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico — Area interdipartimentale 7 - Formazione e
Comunicazione Prot./Area Interd. 7/n 29249-2015

20162017

Corso “Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario (0SS)” Sede Corso PALERMO {ib RQ
0SS 14816), avviato ai sensi del D.A. della Regione Siciliana Assessorato della Salute n.
1613/2014 con autorizzazione dell'Assessorato della Salute — Dipartimento Regionale per le

Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico — Servizio 2 — Formazione e Comunicazione
Prot. n 88665 del 11/11/2016

20162017

Corso "Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario (0SS)” Sede Corso PALERMO {iID RO
0SS 14916), avviato ai sensi del D.A. della Regione Siciliana Assessorato della Salute n.
1613/2014 con autorizzazione dell'Assessorato della Salute ~ Dipartimento Regionale per le

Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico — Servizio 2 — Formazione e Comunicazione
Prot. n 88665 del 11/11/2016 .

2011-2013
Orsa Consuiting srl
Societa di consulenza e formazione

Amministratore

Progettazione, Organizzazione, Coordinamento, Amministrazione corso ECM

2011- Procedure accreditamento provider in ambito regionale - Provider n. 304

2012 - Procedure accreditamento provvisorio regionale - DA 1489 del 23 lug 2012

2013

ID Evento: 780
Tipo: RES
Titolo: CORSO ECM DI AGGIORNAMENTO “AMBIENTE E SALUTE: DALLA GENETICA
ALL'EPIGENETICA”

Sede: PALERMO (PA)

Data Inizio: 30/10/2013

Nr. Partecipanti: 20

Ore: 20

Data Fine: 04/12/2013




20152016

Corso “Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario (0SS)” Sede Corso Floridia {SR) {ID
Corso n. 1 RQ OSS 9215), avviato ai sensi del D.A. della Regione Siciliana Assessorato della
Salute n. 1613/2014 con autorizzazione dell'Assessorato della Salute — Dipartimento
Regionale per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico —Area Interdipartimentale
7 - Formazione e Comunicazione Prot./Area Interd. 7/n. 13322-2015

2015 -2016

Corso “Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario (0SS} Sede Gela {CL) {ID Corso n. 2 RQ,
0SS 9315), awviato ai sensi del D.A. della Regione Siciliana Assessorato della Salute n.
1613/2014 con autorizzazione dell'Assessorato della Salute — Dipartimento Regionale per le

Altre esperienze
professionali

Date

Datore di lavero
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansionie
responsabilita

Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico — Area interdipartimentale 7 - Formazione
e Comunicazione Prot./Area Interd. 7/n. 99836-2015

Dal 2013 al 2017
Associazione Orsa
Ricerca e Formazione
Direttore

Realizzazione di progetti finanziati da Fondi strutturali e di investimento europei (Fondi SIE)
Progettazione, valutazione e monitoraggio

PROGETTO “SCHOOL MOBILITY MANAGER” (ERASMUS+ 2016-1-T02-KA201-024701).
Partnership: Istituto Tecnico Statale Girolamo Caruso di Alcamo (capofila), ORSA (italy),
Institut fiir berufsbezogene Weiterbildung und Personaltraining GmbH — AUSTRIA, Eureka
21 (Consulting company specialized on best practices identification and exchange) —
FRANCIA, Ljudska univerza Velenje -SLOVENIA, Manager Consulting Group Saocietd
Cooperativa (Italy), Marjorie McClure Special School - REGNO UNITO

PROGETTO “AZION! DI GREEN PUBLIC PROCUREMENT” (PO FESR 2007-2013 ASSE 7 —
Governance, capacita istituzionali e assistenza tecnica - Obiettivo Operativo 7.1.2) DDG
242/2013 Dipartimento Programmazione CUP: G74111000080009 CPV: 79140000
Amministrazione referente: Regione Siciliana.

Partnership: RTI Ecosistemi srl {RM), capofila, Orsa.

PROGRAMMA “AMBIENTE E CITTADINO: SENSIBILIZZAZIONE ED EDUCAZIONE”

PO FESR 2007-2013 Pisu “Bagheria Baaria L'altra Cittd” - Linea di Intervento 6.1.3.6.
Amministrazione referente: Comune di Bagheria.

Partnership: RTI Atlantide Studi e Servizi Ambientali e Turistici Societd Cooperativa per
Azioni (RA), capofila, Orsa, Anima Mundi Societd Cooperativa Sociale Cesena prov. (FC).

PROGETTO “RESET” (Delibera CIPE n. 26/2003 Risorse FAS) - Dipartimento Energia ddg 25
maggio 2011 - drs 668/2011 Servizio 1 - ddg 122/2014 - CUP G73G08000190001
Amministrazione referente: Regione Siciliana: Partnership: Universita di Palermo, Universita
di Catania, Universita di Messina, URPS, ANCI Sicilia, ISES italia ed altri.
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Dal 2013 al 2017
Orsa Consulting srl
Consulenza e formazione

Amministratore Unico
Legale Rappresentante

PROGETTO “PRONTI A LAVORARE” (PO FSE 2007-2013)
2007.1T.051.P0.003/11l/G/F/6.2.1/0075 CUP G75E12000050009
Partnership: ATS ORSA CONSULTING srl {capofila), FOOD SERVICE srl

cp

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Dal 2013 af 2017
Associazione EURO
Ricerca e formazione
Consulenza

ldeazione e progettazione, valutazione e monitoraggio di iniziative finanziate da Fondi
strutturali e di investimento europei (Fondi SIE)

PROGETTO “COOLINARY EXCHANGE”
Programma YOUTH IN ACTION (2007-2013) IT-11-E406-2013-R3.

Partnership: EURO, capofila (italia), Curba de Cultura (Romania), NGO “From lIdea to
Development” (Lettonia).

PROGETTO “BE NONFORMAL”
Programma ERASMUS+ (2014-2020) 2014-3-1T03-KA105-004465.

Partnership: EURO, capofila {ltalia), Curba de Cultura (Romania), AZIZIYE KAYMAKAMUGI
(Turchia) Oportunidades Europeas (Spagna), Europsky Dialog {Slovacchia).

PROGETTO “VINA” - VAUIDATING INFORMAL AND NON-FORMAL ACQUIRED SKILLS
Programma ERASMUS + - KA2 2016-1-iT01-KA204-024581.

Partnership: composta da EURO (capofila); Evropska rozvojova agentura, s.r.o. (Prague,
Czech Republic); Electronic Compass (Athens, Greece); European Learning Network Ltd
{London, GB); Fundacja Instytut Rownowagi Spoleczno Ekenemicznej (Gdynia, Poland).

PROGETTO “E.A.S.T. - ENVIRONMENT » ACTIVITIES, STUDIES AND EXCHANGES”
Pragramma ERASMUS + - KA2 2017-1-IT03-KA205-010628.

Partnership: EURO {Capofila); ORSA (italia); ASOCIATIA CURBA DE CULTURA {Romania}; Eco
Communities (Regno Unito); FOUNDATION FOR THE PROMOTION OF SOCIAL INCLUSION IN
MALTA (Malta); Turisticka zajednica grada Jastrebarskog (Croazia); Nuovo Ateneo {ltalia).

Progetto “FLIP 2 LEARN”
Programma ERASMUS + - KA2 2017-1-IT02-KA201-036948.

Partnership: EURO (Capofila); 2 EPAL Trikalon (Grecia); Liceul Technologic Agricol Barcanesti
(Romania); Ljudska univerza Velenje (Slovenia); ITET Girolamo Caruso (Italia).
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Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

2008 - 2013

Comune di Catania

Pubblica Amministrazione

Esperto del Sindaco / Capo di Gabinetto

Progettazione, programmazione, realizzazione, gestione di iniziative finanziate con fondi
regionali, nazionali e comunitari. Gestione dell'ufficio di gabinetto del Sindaco di Catania e
coordinamento dei Programmi e Piani finanziati a valere su fondi SIE. Project financing del
Comune.

PIANO INTEGRATO DI SVILUPPO TERRITORIALE (PIST) N. 14 “CATANIA CITTA
METROPOLITANA” (colazione composta da Provincia di Catania e Comuni di Aci Bonaccorsi,
Aci Castello, Camporotondo Etneo, Catania, Gravina di Catania, Mascalucia, Misterbianco,
Motta S. Anastasia, S. Giovanni La Punta, S. Gregorio di Catania, S. Pietro Clarenza, S. Agata

Li Battiati, Tremestieri Etneo).

PROGETTI {PO FESR SICILIA 2007/2013 Accordi di Programma Regione Siciliana —
componenti della coalizione n. 14 04.2012 e 06/2012)

- N, S Soggetto tinea Centrodi
N. coal Denominazione PIST Operazione Yitolo operarione “beneficario | dinterventn|  responsabiied

Valorizzazione del ruolo defia
comunta locale del quartere SGara | Comune di
s attraverso la rigquafificasione di spazi i 6222 AMIGLIA
14 Catania Citta Metropoftana B bbici e b3 reakzzaz d':an Ad F
anfiteatroaifaperto, di aree verdi
attrezzate e di servizi collettivi

Riquaiificazione urbana @
. 16 paeeaggistica- anbientale funzionale o 6222
1 Catania Citta Metropoitana eco- sostanibie del parco urbano di |SantAnastast
via Napoti a Motta Santanastasia a

FAMIGUA

) Comune di
14 | CawniaCittiMetropoitana | 18 | Recupero”Casadelle AdT nelParco} Gravinadi | 6222

FAMIGUA
Canunaledi Gravina di Calania

Comune di
14 | CnbGeMetopolsma | 2 Progetofocusfamiia | rcABal| 6223 FAMIGUA

28 rovinGa 3134
14 Catania Citt3 Metropolitana Sisterna integrato Museale Catania BENICULTURAL

14 Catania Citta Metropolitana 1 RNL o |sanGregoid) 3213 AMBIENTE

1 | CuraCibMesopoltana | 14 | reedisenteinaurareRNL |SOWOSR ] 3213 | avmenE

— e T
14 Catania Citta Metropolitana Reafzazione di i Marched'area | Provinda : RISMO
cta “ defla Provincia i Catana Gania | 3313 | W

’ Sisterna di supporto .
14 | CatsniaCith Metropoftara | 25 smtemadorgizzaionedele | PO E
e P ————
PN attuale, azione di monitoraggio of tej Provinda di X
1 | CrreCmaMetopoltana | 27 [T eredmioneditpno | Gt | 2122 ENERGIA

energetoo orovinciale

ATIVITA

DELIBERA CIPE N.60 30 APRILE 2012 - Fondo per lo sviluppo e la coesione —
Programmazione regionale - Assegnazione di risorse a interventi di rilevanza strategica

regionale nel Mezzogiorno nei setteri ambientali della depurazione delle acque e della
bonifica di discariche.
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PROGRAMMA INTEGRATO DI SVILUPPO URBANO (PISU) DI CATANIA.
PROGETTI (PO FESR SICILIA 2007/2013) Comune di Catania PROGETTI (PO FESR SICILIA

2007/2013 Accordi di Programma Regione Siciliana — componenti della coalizione n. 14
04.2012 e 06/2012})
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CONTRATTO DI VALORIZZAZIONE URBANA ai sensi del D.L. 22 giugno 2012, n. 83, del
programma Piano Citta finanziato dal Ministero Infrastrutture per la riqualificazione di aree
urbane degradate con CVU sottoscritto a maggio 2013.

Completamento edificio - noto come "Palazzo di cemento” - per abitazione di 96 alloggi e
relativi servizi.

Spina verde nucleo Moncada. con la realizzazione di un parco lineare che comprende le reti
di servizio e la sistemazione delle aree pedonali.

PROGETTI SMART CITIES AND COMMUNITIES (MIUR ADG PON RICERCA & COMPETITIVITA
FESR 2007-2013 - Awiso PER LA PRESENTAZIONE DI IDEE PROGETTUALI PER SMART CITIES
AND COMMUNITIES AND SOCIAL INNOVATION (D.D. 84/ric 2.3.2012 Direzigne Generale per

il Coordinamento e lo Sviluppo della Ricerca —Delibera GM 271/2012) .

AZIONE SOCIETA' DELL'INFORMAZIONE

Cloud per e-government {D.D. 620/Ric. - 8 ottobre 2012)

1.PROGETTO PRISMA - PIATTAFORME CLOUD INTEROPERABILI PER SMART-GOVERNMENT
Ente sperimentatore: Comune di Catania

Partnership: Cilea, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, Universita degli Studi di Catania,
Universitd degli Studi di Enna “Kore”, Istituto Nazionale di Fisica Nucleare, CNR, CNR ISTC,
Sielte, Santer Reply , Eucentre, Cooperativa EDP La Traccia, Sicilia Sistemi e Tecnologie,

Advanced Technology Solutions, InnovaPuglia, Etna Hitech, Terrsafe, Universita degli Studi
di Messina.

Cultura e Turismo (D.D. 623/Ric. - 8 ottobre 2012)
2.PROGETTO DICET-INMOTO
Ente sperimentatore: Comune di Catania

Partnership: ACI Informatica S.p.A., Consiglio Nazionale delle Ricerche {CNR}, Engineering
Ingegneria Informatica S.p.A., Expert System S.p.A., Open 1 S.r.l, TSC CONSULTING S.r.l,,

Universita degli Studi "Magna Grecia" di Catanzaro, Universita degli Studi del Salento,
Universita della Calabria.

AZIONE SVILUPPO SOSTENIBILE

Smart Energy ( D.D. 621/Ric - 8 ottobre 2012)

3.PROGETTO SINERGREEN

Ente sperimentatore: Comune di Catania

Partnership: Air Treatment System S.r.l., CINFAI - Consorzio Interuniversitario Nazionale per
la Fisica delle Atmosfere e delle idrosfere, Cofely ltalia S.p.A., COGIPower S.r.l., Compunet
S.r.l., ENEA - Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, 'energia ¢ lo sviluppo economico

sostenibile, Selex Elsag S.p.A., Sormec S.r.l. unipersonale, Universita degli Studi di Catania,
Universita degli Studi di Enna “Kore".

PROGRAMMA ICT PER L'ECCELLENZA DE! TERRITOR! - intervento 1 Piano ICT per
P'eccellenza del settore hi-tech nel territorio catanese {ICT-E1) — (A.P.Q. - Accordo di
Programma Quadro in materia di “Societa dell'informazione nella Regione Siciliana”, atto
integrativo |, 27 Maggio 2005, Convenzione partenariale tra Regione Siciliana, Assessorato

Bilancio e Finanze e Comune di Catania, per “Piano ICT per l'eccellenza del settore hi-tech
nel territorio catanese (ICT-E1) Fondi Delibera CIPE 17/2003)

PROGETTO "GREENIT NET" (INTERREG). Progetto cofinanziato dal FESR approvato con
contratto 1306R4 sottoscritto il 15/03/2012 tra FAutorita di Gestione (per la Commissione
Europea: la Région Nord-Pas de Calais) e la citta capofila (Riga, Latvia).

Partnership: cittd di Riga (capofila), Municipality of Catania, ttaly, Lund University,
Amsterdam Region, Municipality of Rome, Chamber of Commerce Barcelona, Manchester

City Council, Maita Intelligent Energy Management Agency, Kranj Business Support Centre
Ltd, Czestochowa Regional Development Agency.
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PROGETTO "COMPLEX CHALLENGES INNOVATIVE CITIES" {CCIC) (INTERREG). Progetto
cofinanziato dal FESR approvato con contratto 1322R4 sottoscritto il 12/03/2012 tra
I"Autorita di Gestione (per la Commissione Europea: la Région Nord-Pas de Calais) e la citta
capofila {Sofia, Bulgaria).

Partnership: citta di Sofia (capofila), Municipality of Catania, Italy, Applied Research and
Communications Fund, Bulgaria, Aberdeen City Council, United Kingdom, Birmingham City
Council, United Kingdom, Harghita County Council, Romania; City of Jyviskylsd, Finland,
Local Development Agency of Sabadell St, Spain, Science Park Tartu, Estonia, City of

Warsaw, Poland, Genoa Municipality, Italy, Eindhoven Municipality, the Netherlands, Lazio
Region, italy, Gavle, Sweden.

PROGETTO "PREVENT" (URBACT). Progetto cofinanziato dal FESR approvato dalla
Commissione Europea, con specifica Joint Convention nell'ambito del programma URBACT
1, citta capofila (Nantes, Francia).

Partnership: Nantes (Capofila), Catania, Stockholm, Antwerp, Gijon, Sofia, Munich, The
Hague, Usti Nad Labem, Tallin.

PROGETTO “CITTA' PIU* SICURA”. (PON “Sicurezza per lo sviluppo" FESR 2007-2013)

“PIANO GENERALE TRAFFICO URBANO Di CA'I;ANIA" (PGTU)} approvato dal Consiglio
Comunale di Catania con delibera CC n. 22 del 19.04.2013.

INTERVENTI “JESSICA PURI" (P.O. FESR 2007/2013 - Iniziativa comunitaria Jessica). Delibera
G:M. n. 11 del 11.03.2013.

“PROGETTO DI RISTRUTTURAZIONE E DI RIQUALIFICAZIONE RIQUALIFICAZIONE DEGL
EDIFICI SCOLASTICI PUBBLICI” PON FESR 2007/2013 - Ambienti per I'apprendimento - Asse
I qualitdy degli ambienti scolastici - Obiettivo C. Supporto tecnico-amministrativo-
procedurale formalizzato mediante Accordi ex art. 15 legge 1 agosto 1990 n. 241.

PROGETTO CATANIA PASSAGG! IN IMMAGINE: LABORATORIO DI PRODUZIONE
CINEMATOGRAFICA. Fondo FEl (Fondo Europeo per l'Integrazione) 2007-2013.
C.U.P. DESEN9000020007 Delibera GM n. 600/2009.
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Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Dal 2008 al 2011
InvestiaCatania ScpA

Agenzia di Sviluppo e promozione del territorio di Catania

Presidente del CdA

Gestione e rendicontazione del Programma Aggiuntivo (delibera CIPE n.83 del 29/09/02)
Patti Territoriali per 'Occupazione Patto Territoriale per 'occupazione “Catania Sud”.

Dal 2008 al 2010
ASEC Trade srl
Azienda Vendita Gas

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date

Datore di favoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date

Datore di lavero
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansionie
responsabilita

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Presidente del CdA

Realizzazione del Piana industriale con analisi del posizionamento competitivo di Asec trade
s.r.L. e identificazione delle possibili strategie dell’azionista Comune di Catania / ASEC SpA

2009 - 2010
Ordine degli Ingegneri di Palermo
Ordine professionale

Componente del consiglio dell’ordine

Dal 2009 al 2012
Comune Catania
Pubblica Amministrazione

Componente Nucleo di valutazione Dirigenti del Comune di Catania
Monitoraggio e valutazione

Dal 2009 al 2013
Sviluppo e Patrimonio srl
Societa per la gestione del patrimonio immobiliare Comune di Catania

Presidente
Commissario liquidatore

Dal 2008 al 2014
Comune di Catania
Pubblica Amministrazione

Componente del Comitato Tecnico di Monitaraggio e Coordinamento (CTMC)

Valutazione e coordinamento dei progetti finanziati nel settore della Mobilitd sostenibile
dal Ministero dell’Ambiente di concerto con il Ministero dei Trasporti (Decreto Direzione
Generale per la Salvaguardia dell'’Ambiente DEC/GAB/131/2007, Fondo per la mobilita

sostenibile (comma 1121 dell'articolo 1 della legge 27 dicembre 2008, n. 296)) e dei POD
{Programma Operativo di Dettaglic)

1. POD“SERVIZI DI COORDINAMENTO"

2. POD “CORSIE PREFERENZIALL”

3. POD “{BRT) DUE OBELISCHI - CENTRO CITTA”

4. POD “SERVI]ZI DI PROMOZIONE MOBILITA CICLISTICA: A SCUOLA IN BlCl”
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POD “INCREMENTO FLOTTA TPL ACQUISTO VEICOLI A BASSO IMPATTO AMBIENTALE”
POD “POTENZIAMENTO E SOSTITUZIONE CON VEICOLLA BASSO IMPATTO AMBIENTALE DELLA
FLOTTA DEI VEICOLI DELTPL”

POD “ZONE A TRAFFICO LIMITATO: RIQUALIFICAZIONE DI ALCUNE AREE IN PROSSIMITA Dt
PIAZZA CARLO ALBERTO”

POD “VALORIZZAZIONE DEL BORGO D! SAN GIOVANNI LI CUTI CON INSERIMENTO DI UNA

PISTA CICLABILE"”

9. POD "ZTLE ZONE 30"

10. POD “A SCUOLA A PIED! SICURI”

11. POD “PISTE CICLABILI IN SEDE PROPRIA: ZONA BOSCHETTO DELLA PLAIA”

12. POD “POTENZIAMENTO E SOSTITUZIONE CON VEICOLI A BASSO IMPATTO AMBIENTALE DELLA
FLOTTA DEI'VEICOLI DEL TPL - RADIOLOCALIZZAZIONE MEZZI AMT”

13. POD “LAVORL DI ADEGUAMENTO DEL PARCHEGGIO DUE OBELISCHI FUNZIONALE

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansionie
responsabilita

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansionie
responsabilita

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansionie
responsabilita

Date

Datore di lavaro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansionie
responsabilita

ALLISTITUZIONE DELCAGINEA AMT “BRT' DUE OBELISCHT - PIAZZA STESICORG”
POD “REALIZZAZIONE DELL'AREA PEDONALE DI PIAZZA DELL'UNIVERSITA MEDIANTE LA
COLLOCAZIONE DI DISSUASORI STRADALI FISSI E MOBILI”

POD “ZTL E ZONE 30”

POD “A SCUOLA A PIEDI SICURI”

POD “PISTE CICLABILE IN SEDE PROPRIA: ZONA BOSCHETTO DELLA PLAIA”
POD “OPERE E SERVIZI PER LA VALORIZZAZIONE DEL TPL”

14.

15.
16.
17.
18.

Dal 2010 al 2011
ASSTRA Sicilia
Associazione Datoriale, regionale, delle aziende di TPL in Sicilia

Componente Comitato di presidenza
Promuovere e deliberare in ordine al conseguimento dei fini statutari

Dal 2012 al 2013
ASSTRA Sicilia
Associazione Datoriale, regionale, delle aziende di TPL in Sicilia

Presidente

Rappresentanza di tutte le aziende pubbliche siciliane di TPL (Trasporto Pubblico Locale)
presso le istituzioni regionali.
Promozione di studi, ricerche ed interventi in materia di trasporti pubblici.

Tutela delle attivita delle imprese di trasporto con fa stipula di

accordi di carattere
generale, a livello regionale.

Dal 2009:al 2013

Associazione Datoriale delle aziende di TPL

Componente Consiglio Direttivo

Partecipazione alla costituzione della norinativa nazionale e comunitaria {leggi, decreti,
disegni, direttive) che coinvolge il sistema di trasporto pubblico.

Dal 2009 al 2012

Azienda Municipale Trasporti Catania

Azienda di trasporto pubblico urbano
Presidente della Commissione Amministratrice
Legale Rappresentante

Esercizio Trasporto Pubblico Locale
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Date

Datore di lavero
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilitd

Date
Datore di lavoro
Tipo di azienda o

Dal 2011 al 2013

Azienda Metropolitana Trasporti Catania SpA
Azienda di trasporto pubblico urbano
Presidente del CdA

Legale Rappresentante

Esercizio Trasporto Pubblico Locale

Dal 2010 al 2013
ASEC SpA Catania
Azienda distribuzione Gas

settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilitd

Date

Datore di lavoro
Tipo di.azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansionie
responsabilita

Consigliere di Amministrazione CdA
Delega alle politiche di sviluppo del gruppo Asec

Proegrarnmazione 2000 — 2006 {2000 — 2008)
Associazione Orsa
Ricerca e Formazione

Direttore

Ideazione, progettazione, gestione, = amministrazione, monitoraggio, valutazione,
rendicontazione.

PROGETTO “GEA CATANIA” (cod. 1999I7.16.1P0.011/3.09/7.2.4/816) - POR Sicilia FSE
2000-2006 — Asse 3 - Misura 3.09 (2007-2008). Amministrazione referente: Regione
Siciliana. ' . >

Partnership: ORSA, Ordine dei. Dottori Agronemi e Forestali delfa Provincia di Catania,
Ordine degli Architetti della Provincia di Catania, Ordine dei Chimici della Provincia di
Catania, Ordine degli Ingegneri della Provincia di Catania.

PROGETTO “GEA PALERMO” {cod. 1999IT.16.1P0.011/3.09/7.2.4/815) - POR Sicilia FSE
2000-2006 — Asse 3 - Misura 3.09 (2007-2008). Amministrazione referente: Regione
Siciliana.

Partnership: ORSA, Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali della Provincia di Palermo,

Ordine Interprovinciale dei Chimici della Sicilia, Ordine degli Ingegneri della Provincia di
Palermo.

PROGETTO “GEA TRAPAN!” {cod. 1999IT.16.1P0.011/3.09/7.2.4/814) - POR Sicilia 2000-
2006 — Asse 3 - Misura 3.09 {2007-2008). Ammiinistrazione referente: Regione Siciliana.
Partnership: ORSA, Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali della Provincia di Trapani,

Ordine degli Architetti della Provincia di Trapani, Ordine Interprovinciale dei Chimici della
Sicilia.

PROGETTO “GREENET” - POR Sicilia FSE 2000-2006 — Asse 3 - Misura 3.10.

Partnership: Associazione Temporanea di Scopo tra ORSA (ente capofila), ARPA Sicilia, ANCI

Sicilia, URPS, Universita degli Studi di Palermo CIRPIET, Coordinamento Nazionale Agende
21 Locali.

PROGETTO “FORMAZIONE CONTINUA” — Piano Regionale per 'Offerta Formativa — Asse

Formazione Continua e Permanente {2005-2006-2007-2008-2009-2010). Amministrazione
referente: Regione Siciliana.
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PROGETTO “ALFABETA” --POR Sicilia FSE 2000-2006— Asse 3 - Misura 3.13.

Partnership: Associazione Temporanea di Scopo tra ORSA (ente ecapofila); ARPA Sicilia,
Assessorato Regionale Industria, Confindustria Sicilia, Universith degli Studi di Palermo,
Universita degli Studi di Catania, Universita degli Studi di Messina, Universita degli Studi di
Enna, Consorzio Universitario di Agrigento, Consorzio Universitario di Trapani.

PROGETTO  “A21L. AMBIENTE E LAVORO NEL 21° SECOLO”  (cod.
19991T.16.1.P0.011/302/7.2.4/626), - POR Sicilia FSE 2000-2006 — Asse 3 - Misura 3.02.
Amministrazione referente: Regione Siciliana.

Partnership: Associazione Temporanea di Scopo tra ORSA {ente capofila), ARPA Sicilia,
Confindustria Palermo, Universita degli Studi di Palermo CIRPIET, Coordinamento Nazionale

Agende 21 Locali.

PROGETTO “ENERGICAMENTE” Codice REG 5 2 St Linea di Intervento S.Intesa Istituzionale
di Programma tra lo Stato italiano e la Regione Siciliana Accordo di Programma Quadro
(APQ) ENERGIA. Fondi delibera CIPE n. 17/2003. Amministrazione referente: Regione
Siciliana.

Partnership: ARPA Sicilia (capofila), ANCI Sicilia, Centro Regionale Scolastico, Confindustria
Sicilia, ISES Italia, ORSA, Universita degli Studi.

PROGETTO “AGRIQUALITAS” - P.O.R. SICILIA FSE 2000-2006. Misura 3.09.

{cod. 19991T.16.1.P0.011/309/7.2.4/727). Amministrazione referente: Regione Siciliana.
Partnership: Associazione Temporanea di Scopo tra ORSA (ente capofila); Assessorato
Regionale Agricoltura e Foreste; Universita degli Studi di Palermo - CIRPIET,
Confederazione lItaliana Agricoltori Sicilia, Ordine dei Dottari Agronomi e Forestali di
Agrigento, Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali di Caltanissetta, Ordine dei Dottori
Agronomi e Forestali di Catania, Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali di Enna, Ordine dei
Dottori Agronomi e Forestali di Messina, Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali di
Palermo, Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali di Ragusa, Ordine dei Dottori Agronomi e
Forestali di Siracusa, Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali di Trapani.

PROGETTO “AUDIT” (19991T.16.1.P0.011/309/7.2.4/703), P.O.R. SICILIA FSE 2000-2006.
Misura 3.09. Amministrazione referente: Regione Siciliana.
Partnership: ORSA; Assindustria Palermo; Ordine degli Ingegneri della Provincia di Palermo;

Ordine Interprovinciale dei Chimici della Sicifia; Ordine dei Dottori Agronomi e dei Dottori
Forestali della Provincia di Palermo; EURO.

PROGETTO “ETIQUALITAS”. Iniziativa Comunitaria EQUAL (FSE).

Amministrazione referente: Regione Siciliana.

Partnership: "Partnership di Sviluppo (PS) Geografica" composta dai seguenti soggetti:
Comune di Forza d'Agrd; Comune di Furci Siculo; Comune di Giardini Naxos; Comune di
Limina; Comune di Roccalumera; Comune di Sant'Alessio Siculo; Comune di Santa Teresa
Riva; Comune di Savoca; Comune di Castelmola; Comune di Taormina; EURO; Coop. sociale
a r.l "AD ACTA"; Coop. sociale a r.l "Comunitd e Servizio"; Coop. sociale a r.l. "Papa
Giovanni XXHI"; Associazione “"Naxos Progettazioni®; Centro lgnaziano di Ricerca e

Formazione; Universita degli Studi di Palermo - Facolta di Scienze della Fermazione; Centro
per la Giustizia Minorile della Sicilia.

PROGETTO “ECOMANAGEMENT”. LFETS. (FSE). Amministrazione referente: Regione
Siciliana.

Partnership: L.T.C. “L.Grassi", Universita degli Studi di Palermo - Facolta di Ingegneria, ORSA,
Ordine Interprovinciale dei Chimici della Sicilia.
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PROGETTO “ASQ {(AMBIENTE, SICUREZZA E QUALITA)". LF.T.S. (FSE).
Amministrazione referente: Regione Siciliana.

Partnership: IL.T.C.G. “C.A. Dalla Chiesa”, Universita degli Studi di Palermo- Facoltd di
Ingegneria, ORSA, Ordine Interprovinciale dei Chimici della Sicilia.

PROGETTO “ECOIMPRESA SICILIA” - POR SICILIA FSE 2000-2006 — Asse 3 - Misura 3.09.
Partnership: Associazione Temporanea di Scopo tra ORSA, ARPA Sicilia, Assessorato
Regionale Industria, Confindustria Sicilia, Universita degli Studi di Palermo — CIRPIET.

PROGETTO “AFA sede di CATANIA” POR SICILIA FSE 2000-2006 — Misura 3.09.
|_Amministrazione referente: Regione Siciliana

Partnership: ORSA, ARPA Sicilia, Associazione degli Industriali della Provincia di Palermo,
Federazione Regionale degli Ordini dei Dottori Agronomi e Forestali della Sicilia, Consiglio
dell'Ordine degli Avvocati di Palermo, Ordine Interprovinciale dei Chimici della Sicilia,
Ordine dei Dottori Commercialisti di Palermo, Ordine degli Ingegneri della Provincia di
Palermo, Associazione degli Industriali della Provincia di Catania, Ordine degli Architetti
delfa Provincia di Catania, Ordine dei Chimici della Provincia di Catania, Ordine dei Dottori
Commercialisti di Catania, Ordine degli Ingegneri della Provincia di Catania, EURO.

PROGETTO “AFA sede di PALERMO”, POR SICILIA FSE 2000-2006 - Misura 3.09.
Amministrazione referente: Regione Siciliana.

Partnership: Associazione Temporanea di Scopo tra ORSA (capofila), ARPA Sicilia,
Associazione degli Industriali della Provincia di Palermo, Federazione Regionale degli Ordini
dei Dottori Agronomi e Forestali della Sicilia, Consiglio dell’'Ordine degli Avvocati di
Palermo, Ordine Interprovinciale dei Chimici della Sicilia, Ordine dei Dottori Commercialisti
di Palermo, Ordine degli Ingegneri della Provincia di Palermo, Associazione degli Industriali
della Provincia di Catania, Ordine degli Architetti della Provincia.di Catania, Ordine dei

Chimici della Provincia di Catania, Ordine dei Dottori Commercialisti di Catania, Ordine degli
Ingegneri della Provincia di Catania, EURO.

PROGETTO “MEQUAS — MASTER IN ENVIROMENTAL MANAGEMENT, QUALITY AND
SAFETY”. P.O.N. “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione” 2000-2006.
Amministrazione referente: Ministero dell'istruzione, Universita e Ricerca.

Partnership: Orsa, Arthur Andersen MBA srl, Ass. Naz. Consulenti Ambientali, Avanzi srl,
Confindustria Sicilia, Coordinamento Nazionale A21L, Eleusis, Garwer sri, IFEM srl, Kyoto
Club, Logos Engineering, RINA, SCS Azioninnova, WIND.

PROGETTO “MEM - MASTER IN ENVIRONMENTAL MANAGEMENT”, P.O.N. “Ricerca
Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione® FSE 2000-2006.

Amministrazione referente: Ministero dell’Istruzione, Universita e Ricerca.

Partnership: Arpa Sicilia, Orsa, Arthur Andersen MBA srl, Ass. Naz. Consulenti Ambientali,
Avanzi srl, Confindustria Sicilia, Coordinamento Nazionale A21L, Eleusis, Garwer sri, Kyoto
Club, Logos Engineering, RINA, SCS Azioninnova, WIND.

PROGETTO “SVS — CORSO DI ALTA FORMAZIONE PER MANAGER DELLE POUTICHE E DEGLI
STRUMENT! DI SVILUPPO SOSTENIBILE”, P.O.N. “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico,
Alta Formazione” FSE 2000-2006. ’

Amministrazione referente: Ministero dell'lstruzione, Universita e Ricerca.

Partnership: Comune di Palermo, Orsa, Arthur Andersen MBA srl, Ass. Naz. Consulenti
Ambientali, Avanzi srl, Confindustria Sicilia, Coordinamento Nazionale A21L, Eleusis, Garwer
srl, IFEM srl, Kyoto Club, Loges Engineering, RINA, SCS Azioninnova, WIND.

20




PROGETTO “MSGA (3° ed.) — MASTER IN MANAGEMENT DEl SISTEMI DI GESTIONE
AMBIENTALE". Amministrazione referente: Ministero dellAmbiente e della Tutela del
Territorio

Risorse statali. D.d.g. 5 dicembre 2001 (GURI 24.01.2002 n. 20), Direzione SVS Ministero
Ambiente.

PROGETTO “"MSGI — MASTER IN MANAGEMENT DEI SISTEMI DI GESTIONE INTEGRATI”.
Amministrazione referente: Ministero del’ Ambiente e della Tutela del Territorio.

Risorse statali. D.d.g. 5 dicembre 2001 (GURI 24.01.2002 n. 20}, Direzione SVS Ministero
Ambiente.

PROGETTO “MSGA (1° ed) MASTER IN MANAGEMENT DEl SISTEMI DI GESTIONE

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

AMBIENTALE", Ministero dell’Ambiente. Direzione Sviluppo. Sostenibile.
Risorse statali (Canvenzione Orsa — Minambiente del 28.12.2000).

Programmazione 2000 - 2006
Associazione EURO
Ricerca e Formazione

Consulente

Progettazione; coordinamento, ricerca, valutazione, monitaraggio, rendicontazione.

PROGETTO “IN&OUT” — F.NLP.S. L.328/2000.

Partnership: EURO; ANFE Sicilia; CGM Sicilia; 1PM di Palermo; IPM di Catania; IPM di
Acireale; IPM di Caltanissetta; €Eomune di Palermo; Comune di Catania; Comune di Acireale;
Comune di Caltanissetta; Garante. per la tutela dei diritti fondamentali dei detenuti e per il
loro reinserimento sociale della Regione Siciliana; ANSA {Agenzia Nazionale Stampa
Associata); Consorzio “Libertd e Legalitd”, composto dai Comuni di Catania, Acicastello,
Acicatena, Acireale, Mascali, Mascalucia, Misterbianco, Paterno, Belpasso, Motta S.
Anastasia, Ramacca, San Gregorio, Linguaglossa, Tremestieri Etneo; Confindustria Sicilia;
Associazione degli Industriali della provincia di Palermo; Associazione degli Industriali della
provincia di Catania; Associazione degli Industriali della provincia di Caltanissetta;
Confesercenti Sicilia; Confesercenti provinciale Palermo; Confesercenti provinciale Catania;
Confesercenti provinciale Caltanissetta; Confederazione Nazionale Artigianato Sicilia; CNA
provinciale Palermo; CNA provinciale Catania; CNA provinciale Caltanissetta.

PROGETTO "UFFICIO EUROPA” — POR Sicilia FSE 2000-2006 — Asse 3; Misura 3.10 — PIT 11.
Amministrazione Referente: Regione Siciliana.

Partnership: EURO, EIPA-CEFASS, CISDCE.

PROGETTO “ENNAEMERSIONE" — POR Sicilia FSE 2000-2006 — Asse 3, Misura 3.11 — PIT 10.
Amministrazione Referente: Regione Sicifiana.

Partnership: EURO, Commissione per {emersione dal lavoro non regolare della Prov. di
Enna, Provincia Regionale di Enna, Ente Cassa Scuola Edile di Enna, Centro Studi “Politeia”,
Commissione regionale per 'emersione dal lavoro non regolare.

PROGETTO “IL MALE -MINORE”. POR Sicilia FSEV 2000-2006 — Asse 3 - Misura 3.21a {ex
6.08a). Amministrazione Referente: Regione Siciliana.

Partnership: EURO, Centro per la Giustizia Minorile della Sicilia, RAl - Radio Televisione
ttaliana.
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PROGETTO “VERBA VOLANT”.- POR Sicilia FSE 2000-2006 — Asse 3, Misura 3.02 {ex 3.03).
Amministrazione Referente: Regione Siciliana.
Partnership: EURO, Provincia Regionale di Catania, Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia,

Ente Unitario del Segretariato italiano (EUS!), Secieta di Resocontazione Tirone srl,
Accademia G. Aliprandi.

PROGETTC “ALTA FORMAZIONE”. Piano Regionale Offerta Formativa 2005.
Amministrazione Referente: Regione Siciliana.
PROGETTO “TECNICO SUPERIORE PER | SISTEMI DI RACCOLTA E SMALTIMENTO DE!
RIFIUTY”. LLF.T.S. FSE. Amministrazione Referente: Regione Siciliana.

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansionie
responsabilita

PROGETTO. “SCRIPTA MANENT” POR Sicilia FSE 2000-2006 — Assé 3, Misura 3.12

Amministrazione Referente: Regione Siciliana.

Partnership: EURO, Provincia Regionale di Palermo, Ufficio Scolastico Regionale per la

Sicilia, Ente Unitario del Segretariato ltaliano (EUSI), Societa di Resocontazione Tirone srl,
Accademia G. Aliprandi.

PROGETTO “AGRIQUALITAS” — Patto Territoriale tematico per lagricoltura per Ia
valorizzazione dei prodotti agro alimentari “Magazzolo Platani”.

Partnership: Consulting S.c.a rl. e Confederazione italiana Agricoltori della Prov. di
Agrigento.

PROGETTO “iPM DI SCENA”. Equal Il FSE Fase Azione 2. Amministrazione Referente:
Regione Siciliana.

Partnership: EURG, Ministero della Giustizia — Dipartimento Giustizia Minorile, CGM Sicilia,

-1 CGM Emilia Romagna, CGM Lombardia, Orsa Servizi sri, Cooperatwa Teatrale Dioniso,

Bloom — Culture Teatri, PuntoZero.

PROGETTO “ON STAGE”. Equal Il FSE Fase Azione 2. Amministrazione Referente: Regione
Siciliana.

Partnership: EURO, IPM Palermo, IPM Catania, IPM Acireale, Orsa Servizi srl, Cooperativa
Teatrale Dioniso, Centro Sperimentale Keré, Associazione Teatro Garibaldi.

PROGETTO “S.0.L.E.” Equal | FSE Fase Azione 2. Amministrazione Referente: Regione
Siciliana.

Partnership: Provincia Regionale di Palermo, Centro per la Giustizia Minorile della Sicilia,
Ufficio Scolastico Regionale della Sicilia, Prefettura di Palermo ed altri.

1997 - 1999
Associazione EURO
Ricerca e Formazione

Vice Presidente Consiglio Direttivo
Progettazione, coordinamento, ricerca, valutazione, monitoraggio, rendicontazione.

PROGETTO “A YOUNG HOPE FROM AN ANCIENT TRADITION” — {niziativa Occupazione
Integra (1997-1999). Amministrazione Referente: Regione Siciliana.
Partnership: Istituto Penale Minorile di Palermo “Malaspina”, Comune di Palermo, Istituto
Alberghiero di Stato “P. Borsellino”, UNAD (Spagna), Suffalk Tec (inghilterra).
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CONSULENZA PROGETTO FESR “AMICA” — POP Sicilia 94/99 (FESR) — Misura 3.3.b, a}
titolarita della CTC s.r.l. Amministrazione Referente: Regione Siciliana.

PROGETTO “INSIEME” - P.O.M. 940026/1/1 {FSE). Amministrazione Referente: Comune di
Palermo.

Partnership: Istituto Penale Minorile di Palermo “Malaspina”, Comune di Palermo, Istituto

Alberghiero di Stato “P. Borsellino”, Ufficio Consigliera Regionale di Parit3, Universita di
Parigi - Centro d’antropologia dei mondi contemporanei.

PROGETTO “AUDIT AMBIENTALE DELL'IMPRESA IN SICILIA" — P.O.M. 970033/1/1 (FSE)
“Parco progetti: una rete per lo sviluppo locale”

. Amministrazione Referente: Regione
Siciliana.

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego

Principali mansionie
responsabilita

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansionie
responsabilita

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date
Datore di lavoro

Partnership: Comune di Palermo, Ordine degli ingegneri della Prov. di Palermo, Ordine
Interprovinciale dei Chimici della Sicilia, Assindustria Palermo, AICQ.

PROGETTO “INTERVENT! A FAVORE DELLE IMPRESE ARTIGIANE”- P.1.C. Urban (FESR) Citta
di Palermo. Amministrazione Referente: Comune di Palermo.

PROGETTO “PALERMO ACCOGLIENTE” - POP Sicilia 94/99 (FESR).
Amministrazione Referente: Comune di Palermo.

Partnership: Comune di Palermo, Istituto Alberghiero di

Stato
Confesrecenti, Fipe, Confartigianato.

“P. Borselling”,

PROGETTO “RISORSA SOLE" -
di Palermo.

Partnership: Comune di Palermo, ENEA.

POP Sicilia 94/99 (FSE). Amministrazione Referente: Comune

2002 - 2017
Orsa Consulting srl
Societa di consulenza

Amministratore

20002003 / 2003 — 2008 / 2013 - 2017
Associazione Orsa
Ricerca e formazione

Amministratore / Direttore

2002 - 2008
Orsa Servizi sri
Societa di servizi

Ammiinistratore

1997 - 1999
Comune di Palermo
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Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date
Datare di lavoro

Pubblica Amministrazione

Consulente

PROGETTO “LABORATORIO TECNOLOGICO. LINEA DI VERNICIATURA” - P.O.M. 940028/1/1
Azioni Innovative Sud.

Partnership: Comune di Palermo, Comune di Napoli, PPG S.p.A., C.N.A., Assindustria
Palermo.

1996 - 2001

EURO - Centro di ricerca, promozione ed iniziativa comunitaria

Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date

Datore di lavoro
Tipo di azienda o
settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabhilita

Progetta’szne di attivita e ricerca in ambito comunitario
Progettazione e ricerca
Vice Presidente

1996 - 2001
Tribunale di Palermo
Procura defla Repubblica

Consulente del P.M.
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Istruzione e
Formazione

Date
Titolo della qualifica
rilasciata

Principali
tematiche/competenze
Nome e tipo
d’organizzazione
Livello

1995

Laurea magistrale in Ingegneria Civile indirizzo Trasporti
Ingegneria Trasporti

Facolta di Ingegneria dell'Universita degli Studi di Palermo

110/110

Date
Titolo della qualifica
rilasciata

Principali
tematiche/competenze
Nome e tipo
d’organizzazione
Livello

Date
Titolo della qualifica
rilasciata

Principali
tematiche/competenze
Nome e tipo
d’organizzazione
Livello

Date

Nome e tipo
d’organizzazione
Evento accreditato
Consiglio Nazionale ing

Date

Nome e tipo
d’organizzazione
Evento accreditato
Consiglio Nazionale ing

Date

Nome e tipo
d’organizzazione
Evento accreditato

Consiglio Nazionale Ing

1995
Abilitazione all’'esercizio della professione di ingegnere

a) civile e ambientale; b) industriale; c} dell'informazione.
Ministero Istruzione e Ricerca — Esame di Stato

115/120

1988
Diploma di Maturita scientifica

Competenze scientifiche

Liceo Scientifico “Istituto Gonzaga” di Palermo
Diploma (56/60})

2016
ORSA

Seminario formativo: L'Esperto In Gestione dell'Energia (EGE)

2015

ORSA

Reti per l'efficienza e la sostenibilita energetica del territorio
Gli impianti geotermici di nuova generazione

Le norme UNI per il risparmio, I'efficienza energetica e la.gestione dell'energia
Energia e restauro: Come intervenire?

Ri(juzione delle emissieni E risparmio energetico: Come intervenire sugli impianti termici?
La certificazione energetica degli edifici: stato dellarte, prospettive e sviluppi Frontale
Procedure per realizzare progetti di efficientamento energetico eella PA: FTT, EPC e MEPA

2014
ORSA

Formazione continua e deontologia
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Competenze 1
Personali

Lingua madre | ltaliano

Altre lingue

Inglese

Capacita di lettura | Ottimo

<o ——Capacita-di-serittura-|-Bueno——

Capacita di espressione orale | Discreto

Competenze | Capacita di ascolto e di comprensione dei sentimenti e delle preoccupazioni degli altri

comunicative | anche se non manifestati o parzialmente espressi. Capacita di una dialettica strutturata e
chiara, che tiene conto del soggetto con cui si interloquisce, del contesto in cui avviene la
relazione comunicativa, del linguaggio non verbale e dell'obiettivo dello scambio
comunicativo. Capacita di persuasione dell'interlocutore le idee e i progetti proposti.
Le doti comunicative sono state sviluppate grazie alle relazioni intrattenute nel proprio
lavoro sopra riportate (dipendenti, colleghi, politici, amministratori, sindacalisti,
burocrati, clienti, utenti, ecc), nelle attivita di volontariato (attivita di volontariato presso
Onlus che si occupano di disabili psichici e fisici gravi) e famiglia (nucleo familiare di 5
unita).

Competenze | Capacita di definire prioritd, organizzare it lavoro proprio, dei collaboratori e dei

organizzative e | subalterni, di rispettare le scadenze, di lavorare in situazioni di stress. Capacita di porsi in
gestionali | modo realistico delle mete ed attivarsi con consapevolezza nel perseguirle.
Competenze | Capacita di analizzare ed interpretare gli elementi utili all'identificazione a all'applicazione
professionali

di efficaci soluzioni anche in situazioni problematiche, esplorando nuove possibilita

logiche neita soluzione del problema, curando di avere le informazioni esatte per la
definizione del problema.

Competenze digitali
Elaborazione informazioni | Utente Avanzato
Comunicazione | Utente Avanzato

Creazione contenuti | Utente Intermedio

Sicurezza | Utente Intermedio

Risoluzione di problemi | Utente Intermedio

Capacita di use del computer per reperire, valutare, conservare, produrre, presentare e
scambiare informazioni nonché per comunicare e partecipare a reti tramite internet.
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Altre competenze | Capacita di costruire reti e di conseguire gli obiettivi prefissati. Attitudini manifestate

nella ideazione, progettazione, gestione e rednicontazione delle iniziative promosse.
Patente | Auto/Moto (patente A/B)

Dati personali | Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno

2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.

palermo 30 settembre 2017

. Roberto @fiﬁvpm\g
N 5%
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