
MODELLO
DICHIÀRÀZIONE SOSTITUTIVÀ DI CERTIFICAZIONE

(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CÀUSE DI INCONFERIBILITA'

ED INCOMPATIBILITA' DI CUI AL D. LGS. 8 ÀPRILE 2013, N.39

La sottoscritta Indorato Eleonora Indorato, rìata a Catarìia (C T) il 29/Ol/1976 e residente a
Caltm'ìissetta, consapevole delle responsabilità civili, strative e penali, relative a
dichiaraziorìi false o mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonchè delle
sanziorìi di cui all'mt. 20, corrìrrìa 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i., sotto la propria personale
responsabilità

DICHIARA

di non incorrere in alcurìa delle cause di irìcorìferibilità e di incompatibilità di iììcmichi presso le
pubbliche mnministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8
aprile 2013, n.39.

Irì co ai fuìi delle cause di incorìferibilità:

A"

A

di non avere riportato condmìrìa, anche con senterìza non passata in giudicato, per uììo dei
reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice perìale (art. 3 D.Lgs. 3 9/20 1 3);

di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anrìi precedenti, in ente
pubblico o in ente di diritto privato in controllo pubblico regionale che svolga funzioni
di controllo, vigilm'ìza o fu'ìanziamento del Servizio Sanitario regiorìale (artt. 4 e 5 D.Lgs.
39/2013);

e, ai firìi delle cause di incom atibilità:

'J di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del
D.Lgs.39/2013;

'!

9
¥

X

di non trovarsi nelle cause di iììcompatibilità di cui all'art. 10 del D.Lgs.39/201 3;

di non trovarsi nelle cause di irìcompatibilità di cui all'art. 12 del D.Lgs.39/2013 ;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all'aìt. 13 del D.Lgs.39/201 3;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all'art. 14 del D.Lgs.39/20 13.

La sottoscritta si impegna a presentare arìnualmente la presente dichiarazione (art.
20, comma 2) ed a comurìicare tempestivatrìente eventuali variazioni del contenuto della
presente, rendendo se del caso, ìu'ìa nuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dei dati personali (ex D. Lgs. n. 196/2003 e Regolamento (UE) 201 6/679) :
La sottoscritta dichiara di essere irìforrrìata e dà il proprio consenso al trattarnento dei dati
forrìiti con la presente dichiarazione per le finalità di cui al D. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D.
Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento (UE) 201 6/679.

Caltanissetta, ,( Í'S')(ª 'O l "l In fede

(%,.,ª-,7 ((, ' !.5('.'5"(



MODELLO DICHIARAZIONE "PANTOUFIAGE"

DIPENDENTI / COLLABORATORI ESTERNI

(art.53 comma 16 ter del D.Lgs 165 / 2001)

La sottoscritta Indorato Eleonora Indorato, nata a Catmìia (C T) il 29/Ol/1976 in qualità di Dirigente MMG del
CEFPAS, consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e s.m.i., rilasciare
dichiarazioni mendaci costituisce condotta punibile ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, ai fini dell'applicazione deu'art. 53 comma 16 ter del D.lgs.l65/200'l, introdotto dalla Legge n.
1 90 / 2012 (attività successiva alla cessazione del rapporto di lavoro - pantouflage o revolving doors).

DICHIARA

di conoscere il divieto valido per i dipendenti che, negli ultimi ttae anni di servizio, abbiano
esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministtazioni, di svolgere,
nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di lavoro, attività lavorativa o professionale
presso i soggetti privati destinatari dell'attività dell'amministrazione svolta a'mavetso i medesiíni
pOteìi

di impegnarsi a non accettare incarichi lavorativi o professionali presso i soggetti privati
destinatati dell'attività del CEFPAS, nei confronti dei quali ha esercitato le proprie fumioni,
per i tíae aníìi successivi alla cessazione del rapporto di lavoro

@ di esseie a conoscema:

l che l'art. 53, comma 16-ter, d.lgs. n. 165/20C)1 si applica anche ai soggetti esterni ai quali
l'Ammiíìistrazione atttibuisca incarichi amministrativi di vettice e incarichi dirigenziali
esterni, stipulando a tal fine tapporti di lavoro (art. 21 d.lgs. n. 39/2013)

l che il divieto opera dalla data di cessazione dell'incarico presso il CEFPAS
l che l'Amministrazione si riserva la facoltà di veíificare la veridicità delle informazioni

contenute nella presente dichiarazione e contestualmente informa che, la violazione del
divieto di cui au'art. 53, comma 16 ter del d.lgs. n. 165/2001 comporterà:

o la nullità del conttatto concluso o dell'incarico conferito

o l'esclusione dalle procedure di affidamento o la decadenza dal vantaggio
economico

o il divieto di comrattare con le pubbliche amminisuazioni per tre anni

o l'obbligo di restituzione dei compensi percepiti in esecuzione deu'affidamento
illegittiíno.

Data,2L
cA ,I%i,Sj

'..)"'2rCìer l,..,aL'C"
(fitma del dichiarante)

Note erlacom ilazione:

* Allegare copia di un documento di riconoscimento.
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