MODELLO
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA’
ED INCOMPATIBILITA’ DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

La sottoscritta Indorato Eleonora Indorato, nata a Catania (CT) il 29/01/1976 ¢ residente a
Caltanissetta, consapevole delle responsabilitd civili, amministrative ¢ penali, relative a
dichiarazioni false o0 mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle
sanzioni di cui all'art. 20, comma 3, del D. Lgs. n. 39/2013 ¢ s.m.1., sotto la propria personale
responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8
aprile 2013, n.39.

In particolare, ai fini delle cause di inconferibilita:

di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei
reati previsti dal capo 1 del titolo 11 del libro secondo del codice penale (art. 3 D.Lgs. 39/2013);

)ﬁ_ di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in ente
pubblico o in ente di diritto privato in controllo pubblico regionale che svolga funzioni
di controllo, vigilanza o finanziamento del Servizio Sanitario regionale (artt. 4 e 5 D.Lgs.
39/2013),

¢, ai fini delle cause di incompatibilita:

W di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del
D.Lgs.39/2013;

b di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 10 del D.Lgs.39/2013;
\gl di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs.39/2013;
\@ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 13 del D.Lgs.39/2013;
ZG/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14 del D.Lgs.39/2013.

La sottoscritta si impegna a presentare annualmente la presente dichiarazione (art.
20, comma 2) ed a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente, rendendo se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dei dati personali (ex D. Lgs. n.196/2003 e Regolamento (UE) 2016/679):
La sottoscritta dichiara di essere informata e da il proprio consenso al trattamento dei dati
forniti con la presente dichiarazione per le finalita di cui al D. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D.
Lgs. n.196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679,
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MODELLO DICHIARAZIONE “PANTOUFLAGE”
DIPENDENTI/COLLABORATORI ESTERNI
(art.53 comma 16 ter del D.Lgs 165/2001)

La sottoscritta Indorato Eleonora Indorato, nata a Catania (CT) il 29/01/1976 in qualita di Dirigente MMG del
CEFPAS, consapevole che, ai sensi dell’att. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e s.m.i, rilasciare
dichiarazioni mendaci costituisce condotta punibile ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
matetia, ai fini dell’applicazione dell’art. 53 comma 16 ter del D.lgs.165/2001, introdotto dalla Legge n.
190/2012 (attivitd successiva alla cessazione del tapporto di lavoro — pantouflage o revolving doots).

DICHIARA

¢ di conoscere il divieto valido per 1 dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, abbiano
esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni, di svolgere,
nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di lavoro, attivita lavorativa o professionale
presso 1soggetti privati destinatari dell’attivita dell’amministrazione svolta attraverso i medesimi
poteri

e di impegnarsi a non accettare incarichi lavorativi o professionali presso 1 soggetti privati
destinatari dell’attivita del CEFPAS, nei confronti dei quali ha esercitato le ptoprie funzioni,
per 1 tre anni successivi alla cessazione del rapporto di lavoro

e diessere a conoscenza:
v chel'art. 53, comma 16-ter, d.lgs. n. 165/2001 si applica anche ai soggetti esterni ai quali
I’ Amministrazione attribuisca incarichi amministrativi di vertice e incarichi dirigenziali
esterni, stipulando a tal fine rapporti di lavoro (art. 21 d.lgs. n. 39/2013)
v" che il divieto opera dalla data di cessazione dell’incarico presso il CEFPAS

v" che "Amministrazione si riserva la facoltd di verificare la veridicita delle informazioni
contenute nella presente dichiarazione e contestualmente informa che, la violazione del
divieto di cui all’art. 53, comma 16 ter del d.lgs. n. 165/2001, comportera:

o la nullita del contratto concluso o dell’incarico conferito

o lesclusione dalle procedure di affidamento o la decadenza dal vantaggio
eCONOMICO

o il divieto di contrattare con le pubbliche amministrazioni per tre anni

o lobbligo di restituzione dei compensi percepiti in esecuzione dell’affidamento
illegittimo.

/{ i
(firma del dichiarante)

Note per la compilazione:

o Allegare copia di un documento di riconoscimento.
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