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REGIONE SICILIANA _
. CEFPAS ' : |
CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE :
E L' AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO
-CALTANiSSETI_A

AWiSO ex ari: 15 Oct'és decreto ieglslaﬁvo 502/’1992 per Esperto Amministra"two glﬂﬂdltﬁ; S -

L'annp duemilaventiquattro, il giomd 6' del' mese di ’set‘tembre alle ore 10.00, {Centro. per la Formaziane.
Permanente e I'Aggiornamento del Personale del Servizio Sanitario) in Caltanissetta, in modalita da remoto,

si & riunitala Commissione di valutazione, nominata con fiota prot. 7924 del 29.08 2024 e convocata per 1a
data odierna con nota pr@t n 8048 del 05 .09 2024 et gt e : 2o : i

ot v it

Partecipano a!la'rﬁumone'

= Prof Antonio 8av=on?e, Professere ordinano d| Dn’ltto Amministrativo, nella qualg{a i Pxes;denmw
e 5 Avv Alfredo Saaa. Pfesrdente ‘Ordine Avvocati Cakanfssétta 5
— 1l Dott. Vmcehm Rajtaria, Esperto ammmnstratwa contabile Regione S‘xciltana

~ — ladott ssa Simona Vasta, ae“a qual{ta di segret;ano verbalizzante, Rup del: procedamento

Si procede all esame. prehmmare dellelenco dei nominauw den partec:panti, traSmasso al membn delia

- e P
G"@mmm Pontillo S o R . el e e ;11
Pietro Maria . [Testal SR e !
Alfonso Scichilone

L

| componenti della commissione dichiarana di non: trovarsi-in posizione di Incompatibifita o di conflitto-di
interessi, tra loro‘ed altresi rispetto ai p.arteci;panti allav selezione.

A questo punto, xi pres:dente pTE‘Clsa chel requ:si‘tt specifici-per t’accesso a’{ a sefezuonel ex art; 2 det bando
song i seguentt B e :

1.-Diploma di laurea magtstrale/spgclahstma in discipline econamlché/gmnd;chse, 3

2. Decennale esperienza lavorativa in posmone di funz:onano direttive (o equivalente)- maturata presso
Pubbliche Amministrazioni, formafmente documehtafe idonee ad evidenziare, it hveﬂﬁ di quaﬂf cazmhé
professionale acquisito ne!i arco della ihtera caméra e specmche mpem) aﬂa posizlone fﬂm’ziohalg da
conferire; : 3 Bl S : i iy ; e
3, Competenza professmf\ale e qual?ﬁcazione culturale, in relézooneall'mcanco da fncgprére ed»espenenza 155
attivita amministrativa e giuridica nel!a PA. St pinih : .

4. Coordinamento e gestione drpmgra_mmx/progetti. L E Fr FEl 2




il Presidente evidenzia altresi che, ai sensi dell’Awiso pubblico, | punteggi da attribuire aj titoli dichiarati dai

candidati nei curricula, sono i seguenti:

[ esperienza tavorativa in pasizione & Sorciohatio ditetG (o equivalente) maturdta presse 3 punti per ciascun |
Pubbliche Atmministrazion] frmalmente docurmentate: idovee ‘el evidenzisre, 1l fivello di | anvic’ eccedente iIf |
| qualificazione  professionale acquisito neffarco detla inters corviera & apeelﬁchr dspmto ala { requisita. richiesta

posaiori funzionale da conferire. P : - finoa un massimo: |
| i . T , “di 25, punti)
Esperienze lavorative in posizione dirigenziale presso fa PAT ' 7 .| §punti perciaseun |

anna (fino a un
massime  di 15
. ; .punﬁ) '
| Cersiin materia ammvinistrativa/giuridica di durata di slmeno 100 0e Bl "1 5 pung ‘per ciascun, |-

g : corso’ {fino. 2 un |
fnessimo dil 10|
Puﬂﬂ) L4

A questo punto, la Commissione verifica che, le istanze sono pervenute nei termini assegnatt & 50h0
formalmente corrette e tutti i candidati sono in possesso dei requisiti di accesso alla prodedura.
Si procede guindi alla valutazione dei titoli, sequendo 'ordine di ricezione delle istanze da parte del
protocollo CEFPAS.

- Candidato Gioacchino Pontillo.
Sulla base dell'esame dell'istanza di partecipazione e del curriculum, tenendo conto dei punteggi indicati
nella griglia di valutazione, la Commissione attribuisce i seguenti punteggi:

‘Esperienza lavorativa in posizione di funzionario direttivo (o | 2§ pumi
" ;equatante) maturata presso Pubbliche Amministrazioni,
farmaimente documentate, idonee ad evidenziare, il livello di
qualificazione professionale acquisito nell'arco della intera
carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da
conferire.

Esperienza lavorativa in posizione dirigenziale presso | 10 punti
la P.A.

Corsi in materia amministrativa/giuridica di durata di | 10 punti
| almeno 100 ore

“TOTALE 45 punti

- Candidato Pietro Maria Testai. Sulla base dell'esame dell'istanza di partecipazione e del curriculum,
tenendo conto det punteggi indicati nella griglia di valutazione, la Commissione attribuisce i'seguenti

punteggi:

Esperienza lovorativa in posizione di funzionario direttivo (0 | ) punti
aquivalente) maturata presso Pubbliche Amministrazioni,
formalmente documentate, idonge ad evidenziare, il Jivello di
qualificazione professionale acquisito nell'arco della intera
carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da
conferire.

Esperienza lavorativa in posizione dirigenziale presso | 15 punti
la PA.

Corsi in materia amministrativa/giuridica di durata di | 10 punti
almeno 100 ore

TOTALE 25 punti

~




in merito alla valutazione di tale istanza, la commissione evidenzia che l'esperienza con qualifica dirigenziale
possa essere considerata reguisito di ammissione di cui all'art. 2 del bando, per i periodi non coperti

dall'esperienza quale Funzionario Direttivo,

Candidato Alfonso Scichilone:. Sulla base dell'esame dell'istanza di partecipazione e del curriculum,

tenendo conto dei punteggi indicati nella griglia di valutazione, la Commissione attribuisce i seguenti

punteggic

Esperienza lavorativa in pdsizione.di funzionaric direttivo {0
equivalenite) maturata presso  Pubbliche  Amvainistrazion,
formalmente documentate, idonee ad evidenziare, it livalla di
qualificazione professionale acquisite nellarco della intera
carriera e specifiche rispetto alla posiziong funzionale da
_conferire,

25 punti

Esperienza lavorativa in posizione dirigenziale presso
ia P.A

5 punti

Corsi in materia amministrativa/giuridica di durata di
almeno. 100 ore

0 punti

| TOTALE

35 punti

Terminata la valutazione dej titoli, la Commissione individua i seguenti criteri di valutazione del colloquio

orale previsto dali’avviso pubblico:

1. Conoscenza dei temi oggetto della selezione;

‘2. Conoscenza dell'organizzazione e delle cornpetenze istituzionali del CEFPAS;

3. Capacita di dimostrare l'attitudine alla organizzazione e realizzazione di iniziative attinenti alle materie

oggetto della selezione;

4, Capacita e chiarezza espositiva,

A conclusione dell'incontro la Commissione stabilisce che il colloguio dei candidati si svolgera presso il

CEFPAS il giornio 23 settembre 2024, alle ore 11,30 previa tempestiva pubblicazione sul sito del Centro e

comunicazione ai candidati,
La riunione si conclude alle ore 12.00.
Letto confermato ¢ sottoscritta.

Prof. Antonio Barone, Presidente

-,

Avy. Alfredo Saia, componente

Dott. Vincenzo Raitano, compenente\] WS

Qv

I o
Dott.ssa Simona Vasta, segretario &J\\(\M\Ak &g\&
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